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POLICIJOS JSTAIGU DARBUOTOJU MOKYMO(SI) TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Policijos jstaigy darbuotojy mokymo(si) tvarkos apraSas (toliau — ApraSas) nustato
policijos jstaigy statutiniy ir karjeros valstybés tarnautojy bei darbuotojy, dirbanciy pagal darbo
sutartis (toliau — policijos jstaigy darbuotojai), mokymo(si) poreikiy analizés, kvalifikacijos
tobulinimo renginiy ir kity mokymo(si) formy planavimo ir jgyvendinimo tvarka.

2. Pagrindiniai policijos jstaigy darbuotojy mokymo(si) principai yra Sie:

2.1. mokymas(is) visg tarnybos ar darbo policijoje laikotarpj. Policijos jstaigos darbuotojas
siekia kokybiSky veiklos rezultaty ir nuolat tobulina bendrasias, specialigsias ir profesines
kompetencijas, naudodamas jvairias mokymo(si) galimybes ir formas;

2.2. mokymas(is) yra susietas su vykdoma veikla. Policijos jstaigos darbuotojas nuolat
siekia jgyti Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy, kad kokybiskai ir efektyviai atlikty tiesiogines funkcijas;

2.3. mokymas(is) yra susietas su karjera. Policijos jstaigos darbuotojas, jgydamas naujy
Ziniy, gebéjimy, jgiidZiy ir tobulindamas bendrasias, specialigsias ir profesines kompetencijas,
siekia vertikalios arba horizontalios karjeros policijoje.

3. AprasSe vartojamos Sios sgvokos:

3.1. Asinchroninis nuotolinis mokymas(is) — nuotoliniu btidu vykdomi mokymai, kai
mokomasi savarankiSkai pagal lektoriaus parengta medzZiaga, naudojantis informaciniy technologijy
ir rySio priemonémis ir nenustatant konkrecios mokymo(si) vietos ir laiko.

3.2. Kvalifikacijos tobulinimo metai — kvalifikacijos tobulinimo renginiai, vykdomi pagal
kvalifikacijos tobulinimo plana nuo einamyjy mety balandZio 1 d. iki kity mety kovo 31 d.

3.3. Mokymy administravimo specialistas — darbuotojas, atsakingas uZ policijos jstaigy
darbuotojy mokymy koordinavimg ir (ar) administravima.

3.4. Policijos mokymo padaliniai — policijos jstaigos (policijos jstaigy) struktiriniai
padaliniai, kuriems pavesta organizuoti ir vykdyti kvalifikacijos tobulinimo renginius.

3.5. Sinchroninis nuotolinis mokymas(is) — nuotoliniu biidu vykdomi mokymai, kai
dalyvaujama mokymuose nustatytu konkreCiu realiuoju laiku (angl. on-line), naudojantis
informaciniy technologijy ir rySio priemonémis, ta¢iau nenustatant konkre¢ios mokymo(si) vietos.

3.6. Stazuoté — mokymo(si) forma, kai policijos jstaigos darbuotojas arba darbuotojy grupe
siunciami j tos pacios policijos jstaigos kita padalinj arba j kitg policijos jstaigq tobulinti turimy
arba jgyti naujy kompetencijy, kad kokybiskai ir efektyviai atlikty priskirtas funkcijas.

3.7. Tarnybiniai mokymai — mokymo(si) forma, kai mokymus darbo vietoje organizuoja
policijos jstaigos atsakingas darbuotojas ir pasibaigus mokymams ne iSduodamas paZyméjimas, o
pildomas tarnybiniy mokymy registracijos lapas ir duomenys iS jo suvedami | Policijos
informacinés sistemos Personalo posistemj.

4. Kitos ApraSe vartojamos sgvokos atitinka kituose teisés aktuose vartojamas savokas.

5. Mokymo(si) formos yra Sios:

5.1. kvalifikacijos tobulinimo renginiai;

5.2. tarnybiniai mokymai;

5.3. pedagoginé veikla;



5.4. stazuoté;

5.5. saviSvieta ir kitas neformalus mokymas(is).

6. Policijos jstaigy darbuotojai tobulina kvalifikacija dalyvaudami kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose, kuriuos organizuoja ir vykdo policijos mokymo padaliniai.

7. Esant poreikiui ir galimybéms, policijos jstaigy darbuotojai gali dalyvauti kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose, kuriuos organizuoja kitos Lietuvos ir uZsienio valstybeés, savivaldybiy
institucijos ar jstaigos, tarptautinés organizacijos ar institucijos.

8. Kuvalifikacijos tobulinimo renginiai gali biti vykdomi mokymo padalinio,
organizuojancio mokymus, patalpose, tarnybos vietoje arba kitose mokymams tinkamose uZdarose
arba atvirose vietose ar erdvése.

9. Mokymai gali vykti kontaktiniu, nuotoliniu arba misriuoju badu.

10. Mokymo(si) organizavimo procesa gali sudaryti Sie etapai:

10.1. mokymo(si) poreikiy nustatymas;

10.2. kvalifikacijos tobulinimo plano sudarymas;

10.3. mokymo(si) programy rengimas;

10.4. mokymo(si) renginio organizavimas;

10.5. mokymy kokybés vertinimas ir tobulinimas.

11. Mokymy kokybé vertinama vadovaujantis Mokymo kokybés vertinimo standartu,
patvirtintu Lietuvos policijos generalinio komisaro 2020 m. vasario 4 d. jsakymu Nr. 5-V-102 ,,Dél
Mokymo kokybés vertinimo standarto patvirtinimo®.

12. Mokymy programos rengiamos vadovaujantis Policijos pareigiiny rengimo ir policijos
istaigy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo programy rengimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos
policijos generalinio komisaro 2020 m. vasario 21 d. jsakymu Nr. 5-V-159 ,,Dél Policijos pareigiiny
rengimo ir policijos jstaigy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo programy rengimo tvarkos apraso
patvirtinimo*.

13. Ekspertai mokymo renginiui vesti pasitelkiami vadovaujantis Vidaus ir iSorés eksperty
pasitelkimo pedagoginei veiklai tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos policijos generalinio komisaro
2019 m. sausio 15 d. jsakymu Nr. 5-V-33 ,Dél Vidaus ir iSorés eksperty pasitelkimo pedagoginei
veiklai tvarkos apraSo patvirtinimo“.

IT SKYRIUS
MOKYMO(SI) POREIKIU NUSTATYMAS IR KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO
PLANO SUDARYMAS

14. Mokymo(si) poreikiai nustatomi jvertinus institucinius ir individualius mokymo(si) poreikius.

15. Instituciniai mokymo(si) poreikiai nustatomi atsiZvelgiant j:

15.1. tarptautiniy ir Europos Sajungos teisés akty reikalavimus;

15.2. Lietuvos Respublikos Seimo ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais
patvirtintas valstybés strategijas ir kitus strateginio planavimo dokumentus;

15.3. nacionaliniuose teisés aktuose nustatyta privalomuma jgyti tam tikras kompetencijas ir
(ar) kvalifikacijas;

15.4. Policijos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos (toliau —
Policijos departamentas) strateginj veiklos plang ir Policijos departamento metinj veiklos plang;

15.5. policijos vykdomus tarptautinio bendradarbiavimo ir kitus projektus;

15.6. numatomus policijos sistemos veiklos pokycCius ir kitus iSorés ar vidaus veiksnius,
turincius jtakos policijos veiklai;

15.7. policijos jstaigos ar policijos jstaigos padalinio poreikius.



16. Individualis mokymo(si) poreikiai nustatomi atsiZvelgiant j policijos jstaigos
darbuotojo:

16.1. einamy pareigy pobiidj ir pareigybés apraSyme nustatytus reikalavimus;

16.2. kasmetinio veiklos vertinimo rezultatus;

16.3. horizontalios arba vertikalios karjeros perspektyvas.

17. Policijos jstaigy darbuotojy mokymai planuojami rengiant policijos jstaigy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo mety plang (toliau — kvalifikacijos tobulinimo planas).

18. Kvalifikacijos tobulinimo plano rengimo etapai:

18.1. Kiekvienais metais iki gruodZio 1 d. Policijos departamento struktiiriniai padaliniai ir
specializuotos policijos jstaigos pateikia Policijos departamento Zmogiskuyjy istekliy valdybai (toliau
— 7ZIV) informacija dél instituciniy mokymo(si) poreikiy ir policijos jstaigy darbuotojy kity mety galimy
kvalifikacijos tobulinimo sriciy bei tiksliniy grupiy.

18.2. Kiekvienais metais iki gruodzio 1 d. Policijos departamento ZIV surenka policijos jstaigy
pasitilymus dél policijos jstaigy darbuotojy kity mety kvalifikacijos tobulinimo sriciy ir tiksliniy grupiy.

18.3. Kiekvienais metais iki gruodzio 31 d. Policijos departamento ZIV, jvertinusi ir apibendrinusi
Policijos departamento struktiiriniy padaliniy ir policijos jstaigy gautus pasitilymus ir informacija,
parengia kity mety kvalifikacijos tobulinimo sri¢iy (temy) sarasa. Kvalifikacijos tobulinimo sriciy (temy)
sarasa tvirtina Policijos departamento ZIV virSininkas.

18.4. Kiekvienais metais iki kovo 1 d. Policijos departamento ZIV surenka informacijg apie
policijos jstaigy darbuotojy individualius mokymo(si) poreikius Policijos darbuotojy savitarnos portale
pagal Policijos departamento ZIV virSininko patvirtinta kvalifikacijos tobulinimo sri¢iy (temy) sqrasq ir
atlieka analize.

18.5. Kiekvienais metais iki kovo 15 d. policijos mokymo padaliniai jvertina Policijos darbuotojy
savitarnos portale jkelta informacija apie atlikta mokymo(si) poreikiy analize ir pateikia Policijos
departamento ZIV pasitilymus dél galimybiy organizuoti policijos jstaigy darbuotojy mokymus.

18.6. Policijos departamento ZIV, apibendrinusi surinktg informacija apie policijos jstaigy
darbuotojy individualius mokymo(si) poreikius, gautus policijos mokymo padaliniy pasiiilymus dél
galimybiy organizuoti policijos jstaigy darbuotoju mokymus, jvertinusi institucinius mokymo(si)
poreikius, nustato policijos jstaigy darbuotojy prioritetines kvalifikacijos tobulinimo sritis bei
tikslines grupes ir kiekvienais metais iki kovo 25 d. parengia Policijos jstaigy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo plano (1 priedas) projekta.

19. Kvalifikacijos tobulinimo planas tvirtinamas Lietuvos policijos generalinio komisaro
jsakymu kiekvienais metais, ne véliau kaip balandZio 1 d.

20. Policijos mokymo padaliniai, atsizvelgdami j patvirtintg kvalifikacijos tobulinimo plana,
ne véliau kaip per vieng ménesj parengia policijos mokymo padalinio kvalifikacijos tobulinimo
renginiy tvarkarastj ir pateikia ji Policijos departamento ZIV. Tvarkarastj tvirtina policijos mokymo
padalinio vadovas.

21. Policijos departamento ZIV prizidiri ir analizuoja kvalifikacijos tobulinimo plano
igyvendinima, jvertinusi esama situacijg ir (ar) planuojamus pokycius Salyje ir policijoje, gali
pateikti pasitilymus dél kvalifikacijos tobulinimo plano pakeitimo.

22. Policijos ijstaigos, esant poreikiui, gali parengti policijos jstaigos darbuotoju
kvalifikacijos tobulinimo planag, jj tvirtina policijos jstaigos vadovas. Policijos jstaigos darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo plane gali biiti planuojami policijos mokymo padaliniy, kity jstaigy
tarnybiniai mokymai ir numatomi darbuotojai, kurie dalyvaus Siuose mokymuose. UZ policijos
jstaigos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo plano rengimq ir jgyvendinima yra atsakingas
mokymy administravimo specialistas.

23. Planuojant specializuotos srities — Europos Sajungos teisésaugos pareigiiny mokymo
agentiiros (CEPOL), vadybiniy ir lyderystés gebéjimy ir kt. — mokymus, gali biiti sudaromas



atskiras 3ios srities mokymy planas. Sio plano projekta rengia Policijos departamento ZIV, tvirtina
Lietuvos policijos generalinis komisaras arba jo jgaliotas policijos generalinio komisaro
pavaduotojas. Esant poreikiui parengti mokymy, organizuojamy jgyvendinant Europos Sajungos
struktirinés paramos léSomis ar pagal investicijy programa ar kitus projektus, plang arba Kkitais
atvejais, uZz mokymy plano parengimg yra atsakingas projekta administruojantis arba mokymus
organizuojantis policijos jstaigos padalinys.

IIT SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO RENGINIU ORGANIZAVIMAS
POLICIJOS MOKYMO PADALINIUOSE

24. Kvalifikacijos tobulinimo renginiai gali baiti kursai, seminarai, konferencijos ir kt.

25. Dalyvavimo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose tvarka:

25.1. Policijos jstaigoje gavus kvietimg j kvalifikacijos tobulinimo renginj, jvertinus
renginio tiksline grupe, darbuotojy poreikius tobulinti kvalifikacija bei kompetencijas ir policijos
jstaigos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo plang (jeigu toks buvo patvirtintas), mokymy
administravimo specialistas koordinuoja darbuotojo kandidatiiros dalyvauti mokymuose pateikima
policijos mokymo padaliniui ar kitai Lietuvos ar uzZsienio valstybés arba savivaldybiy institucijai ar
jstaigai, kuri organizuoja mokymo renginj.

25.2. Kai yra pateikiama daugiau kandidatiiry, nei numatyta mokymy grupéje, mokymuy
administravimo specialistas, suderines su kandidaty vadovais (esant poreikiui, ir su policijos
istaigos vadovu), atlieka kandidaty atranka, atsiZvelgdamas | juy atitiktj kvalifikacijos tobulinimo
renginio tikslinei grupei, profesine patirtj, atliekamas funkcijas ir poreikj tobulinti kvalifikacija.

25.3. Policijos jstaigy darbuotojai dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose siunc¢iami
Policijos jstaigy darbuotojy komandiruociy Lietuvos Respublikos teritorijoje ir nuotoliniy
sinchroniniy mokymy organizavimo procesy dokumentacijos, patvirtintos Lietuvos policijos
generalinio komisaro 2022 m. geguzés 31 d. jsakymu Nr. 5-V-570 ,,Dél Policijos jstaigy
darbuotojy komandiruociy Lietuvos Respublikos teritorijoje ir nuotoliniy sinchroniniy mokymy
organizavimo procesy dokumentacijos patvirtinimo®, nustatyta tvarka.

25.4. Jeigu policijos jstaigos darbuotojas kvalifikacijos tobulinimo renginyje dalyvauti
negali dél pateisinamy prieZascCiy, jis apie tai nedelsiant turi informuoti policijos mokymo padalinj
ar savo jstaigos darbuotoja, atsakinga uZ policijos jstaigos darbuotojy mokymy koordinavima ir (ar)
administravima.

25.5. Vadovaudamiesi Lietuvos policijos pareigiiny ir vidaus reikaly profesinio ir jvadinio
mokymo jstaigos kursanty tarnybinés uniformos iSdavimo, dévéjimo ir graZinimo tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos policijos generalinio komisaro 2019 m. liepos 29 d. jsakymu Nr. 5-V-588 ,,Dél
Lietuvos policijos pareigiiny ir vidaus profesinio ir jvadinio mokymo jstaigos kursanty tarnybinés
uniformos iSdavimo, dévéjimo ir graZinimo tvarkos apraSo patvirtinimo®, pareigiinai tarnybos metu
vykstanciuose mokymuose privalo dévéti tarnybine uniformg ir skiriamuosius Zenklus, iSskyrus
atvejus, kai policijos mokymo padalinys kvietime j kvalifikacijos tobulinimo renginj nurodo
dalyvauti be tarnybinés uniformos. Tarnybos metu wvykstanciuose kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose tarnybinés uniformos neprivalo dévéti trecios pareigiiny grupés pareigiinai.

26. Kvalifikacijos tobulinimo renginiai policijos mokymo padaliniuose organizuojami
laikantis Kvalifikacijos tobulinimo renginio organizavimo standarte (2 priedas) nustatyto proceso.

27. Baigus mokymus, policijos mokymo padalinyje turi biiti organizuojamas dalyviy
pasiekimy vertinimas mokymo programoje nustatyta tvarka.



28. Laikoma, kad policijos jstaigos darbuotojas nebaigé mokymy, jam neiSduodamas
kvalifikacijos tobulinimo paZyméjimas (toliau — paZyméjimas) ir apie tai policijos mokymo
padalinys rastu informuoja policijos jstaigos darbuotojo tiesioginj vadova, jeigu:

28.1. atlikus formaly mokymy dalyvio pasiekimy vertinimg mokymo programoje nustatyta
tvarka, pasiekimai jvertinami neigiamai;

28.2. mokymy dalyvis dalyvavo kontaktiniuose arba nuotoliniuose sinchroniniuose
mokymuose maZiau nei 80 proc. mokymams skirto laiko.

29. Policijos jstaigos darbuotojams sékmingai baigus mokymus, jiems iSduodami vienodos
formos paZyméjimai. Kvalifikacijos tobulinimo paZyméjime (3 priedas) turi biiti nurodyta
pazyméjimg iSdavusios jstaigos pavadinimas, paZzyméjimo iSdavimo data, registracijos numeris,
kvalifikacijos tobulinimo renginio pavadinimas, data, renginio trukmé akademinémis valandomis,
dalyvio vardas ir pavardé, paZyméjimq pasiraSiusio asmens pareigos, vardas ir pavarde. Jei
kvalifikacijos tobulinimo renginiai organizuojami kartu su partneriais, jgyvendinant Europos
Sqjungos struktiirinés paramos 1éSomis finansuojamg arba pagal investicijy programq vykdoma ar
kita projekta arba kity (ne policijos) jstaigy ir institucijy vykdoma projekta, paZyméjimo forma gali
skirtis.

30. ISduodami paZyméjimai gali buti popieriniai arba elektroniniai. Policijos mokymo
padalinio suformuotas ir policijos mokymo padalinio vadovo ar jo jgalioto asmens saugiu
elektroniniu paraSu pasiraSytas elektroninio paZyméjimo nuoraSas kvalifikacijos tobulinimo
renginio dalyviui siunciamas elektroniniu pastu.

31. Jeigu policijos jstaigos darbuotojas nepertraukiamai dalyvavo policijos mokymo
padalinio kvalifikacijos tobulinimo renginyje, per kurj buvo mokoma pagal kelis mokymo modulius
arba kelias programas, jam gali biiti iSduodamas vienas paZyméjimas.

32. Kvalifikacijos tobulinimo renginiai kitose (ne policijos) kvalifikacijos tobulinimg
organizuojanciose jstaigose organizuojami ir vykdomi Siy jstaigy vadovy nustatyta tvarka.

IV SKYRIUS
KITU MOKYMO(SI) FORMU ORGANIZAVIMO YPATUMAI

33. Tarnybiniai mokymai organizuojami jvertinus policijos jstaigos ar padalinio poreikj
tobulinti darbuotojy kompetencijas, kai reikalingos apimties mokymai konkrecia tema nevykdomi
policijos mokymo padalinyje, jgyvendinant Europos Sajungos struktiirinés paramos léSomis
finansuojamgq projekta, arba nenumatyti kvalifikacijos tobulinimo plane.

34. Tarnybiniy mokymy organizavimo tvarka:

34.1. Tarnybiniai mokymai organizuojami policijos jstaigos vadovo sprendimu, jam
patvirtinus tarnybiniy mokymy plang ir, jei reikia, tarnybiniy mokymy programa (teminj plang).
Sprendimai dél tarnybiniy mokymy programos rengimo principy ir detalizavimo priimami policijos
jstaigos vadovo sprendimu. Kai tarnybiniai mokymai konkreCiomis temomis organizuojami visose
ar daugelyje policijos jstaigy pagal vienoda mokymy turinj ir jgyvendinimo modelj, tarnybiniy
mokymy plang ir tarnybiniy mokymy programg tvirtina Lietuvos policijos generalinis komisaras
arba jo jgaliotas policijos generalinio komisaro pavaduotojas.

34.2. UZ tarnybiniy mokymy organizavima, koordinavima ir apskaitos tvarkyma yra
atsakingas mokymy administravimo specialistas arba kitas policijos jstaigos ar jos struktiirinio
padalinio vadovo paskirtas darbuotojas.

34.3. Tarnybiniai mokymai vykdomi darbo vietoje. Rekomenduojama juos vykdyti ne ilgiau
kaip 4 akademines valandas ir organizuoti ne dazniau kaip karta per ménesj tiems patiems
darbuotojams.



34.4. Tarnybiniy mokymy medZiagq gali déstyti policijos jstaigy darbuotojai arba kity
teisésaugos institucijy, jstaigy ar jmoniy specialistai, turintys tam tikros srities specialiy Ziniy ir (ar)
profesinés patirties.

34.5. Per tarnybinius mokymus pildomas Tarnybiniy mokymy registracijos lapas (4
priedas). Ji pildo mokymus organizuojantis darbuotojas, atsakingas uZ jraSyty duomeny teisinguma.
Tarnybiniy mokymy dalyviy registracija gali biiti vykdoma ir jy apskaita tvarkoma elektroniniu
biidu.

34.6. Kai Tarnybiniy mokymuy registracijos lapas pildomas ne elektroniniu budu, jis,
uZpildytas ir pasiraSytas per Policijos dokumenty valdymo sistema, pateikiamas Policijos
departamento ZIV Personalo administravimo skyriui per 5 darbo dienas.

34.7. Policijos departamento ZIV Personalo administravimo skyriaus atsakingas darbuotojas
duomenis apie dalyvavimg tarnybiniuose mokymuose jraso i Policijos informacinés sistemos
Personalo posistemio skyriy ,,Mokymai darbo vietose“. Tarnybiniy mokymy registracijos lapai
saugomi tarnybinius mokymus organizavusioje policijos jstaigoje.

35. Policijos jstaigos struktiirinio padalinio vadovas, atsizvelges i darbuotojo tarnybiniams
mokymams jgyvendinti skirta darbo krivj, gali teikti pasiilymus policijos jstaigos vadovui dél
darbuotojo skatinimo ir motyvavimo teisés akty nustatyta tvarka.

36. Policijos jstaigy darbuotojai gali biiti siunCiami | staZuotes kituose policijos jstaigos
padaliniuose arba kitose policijos jstaigose, siekiant tobulinti turimus jgiidZius ar jgyti naujy
praktiniy jgiidZiy policijos veiklos srityse, keistis turima darbo patirtimi, taikyti naujus, pazangius
darbo organizavimo metodus, tobulinti policijos jstaigy darbuotojy praktinj parengima, ugdyti
profesines ir specialigsias kompetencijas.

37. StaZuotés organizavimo tvarka:

37.1. Sprendima dél dalyvavimo staZuotéje priima policijos jstaigos vadovas, kai staZuoté
atliekama tos pacios policijos jstaigos kitame padalinyje, arba sprendimas priimamas dviejy
policijos jstaigy vadovy bendru susitarimu, kai staZuoté atliekama kitoje policijos jstaigoje.

37.2. Dél policijos jstaigos darbuotojo dalyvavimo staZuotéje rengiamas policijos jstaigos,
kuri siuncia darbuotojq, vadovo jsakymas, juo patvirtinama ir staZzuotés programa. Kai darbuotojo
dalyvavimas staZuotéje tvirtinamas Policijos darbuotojy savitarnos portale, teikiant praSymga biitina
pridéti stazuotés programa.

37.3. Per stazuote darbuotojui skiriamas staZzuotés vadovas. Jis vadovauja staZuotei, teikia
darbuotojui metodine bei praktine pagalbg ir priZitiri staZzuotés vykdyma. StaZuotés vadovu gali biti
skiriamas policijos jstaigos darbuotojas, turintis ne mazZesne kaip 2 mety darbo policijoje ir srityje,
atitinkancioje staZuotés programa, patirtj, pasiZymintis teigiamomis asmeninémis ir dalykinémis
savybémis.

37.4. Stazuoteés trukmé negali biti trumpesné nei 2 darbo dienos.

38. Policijos jstaigy darbuotojai gali vykdyti pedagogine veiklg — déstyti policijos mokymo
padaliniuose ar kitose Lietuvos ar uZsienio jstaigose pagal profesinio mokymo, kvalifikacijos
tobulinimo ar kitas mokymo programas.

39. Mokytis saviSvietos ar kitais neformalaus mokymo(si) biidais policijos jstaigy
darbuotojai gali savo iniciatyva arba vadovo pritarimu.

40. Kiti neformalaus mokymo(si) bidai gali biti:

40.1. susipaZinimas su informacija vieSai prieinamuose Saltiniuose;

40.2. papildomy sunkesniy uzduociy atlikimas;

40.3. vadovo pavadavimas;

40.4. kito darbuotojo veiklos stebéjimas (vadinamasis SeSéliavimas);

40.5. ugdomasis vadovavimas ir kt.



V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

41. Kuvalifikacijos tobulinimo renginio Lietuvoje ir uZsienyje trukmé vertinama
akademinémis valandomis. Jeigu paZyméjime mokymo(si) trukmé nurodyta dienomis, viena diena
prilyginama 8 akademinéms valandoms.

42. Priimant sprendimg organizuoti mokymus uZsienyje, bitina jvertinti mokymy
efektyvumo bei kokybés santykio atitiktj finansinéms iSlaidoms ir galimybes organizuoti lygiavertés
kokybés bei efektyvumo mokymus Lietuvos Respublikoje.

43. Policijos jstaigos darbuotojas yra atsakingas uZ paZymeéjimo pateikimg Policijos
departamento ZIV Personalo administravimo skyriui, jeigu paZyméjimas jam buvo pateiktas ne
elektroniniu biidu ir ne policijos struktiirinio padalinio. Policijos departamento ZIV Personalo
administravimo skyriaus atsakingas darbuotojas turi uZtikrinti, kad visi duomenys apie policijos
istaigy darbuotojy dalyvavima mokymuose biity suvesti Policijos informacinés sistemos Personalo
posistemyje.

44. Mokymy finansavimo Saltinis gali biiti policijos jstaigy biudZetas, Europos Sajungos
struktlirinés paramos, savivaldybiy, investicijy projekty ir kitos teisétai gautos léSos.

45. Su siuntimu mokytis susijusios iSlaidos apmokamos teisés akty nustatyta tvarka.

46. Policijos departamento ZIV yra atsakinga uZ praéjusiy mety valstybés tarnautojy
kvalifikacijos tobulinimo ataskaitos pateikimg VieSojo valdymo agentiirai.

47. Policijos departamento ZIV yra atsakinga uz kvalifikacijos tobulinimo plano ir policijos
jstaigy pareigliny praéjusiy mety kvalifikacijos tobulinimo ataskaitos parengimg ir pateikima
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos reikalavimu.

48. Policijos jstaigos darbuotojui, dalyvaujanCiam mokymuose, nepriklausomai nuo
mokymy formos, uZtikrinama darbo vieta (einamos pareigos) ir nustatytas darbo uZmokestis.

49. Mokymy dalyvis privalo dalyvauti mokymuose, biiti tinkamai jiems pasirenges, per
mokymus laikytis mokymus organizuojancios jstaigos nustatyty vidaus tvarkos taisykliy.

50. UZ mokymy metu padarytus tarnybinés drausmés paZeidimus ir profesinés etikos
nuostatas paZeidZiancius poelgius policijos jstaigy darbuotojai atsako teisés akty nustatyta tvarka.

51. Policijos departamento ZIV, siekdama uztikrinti tinkamg policijos jstaigy darbuotojy
mokyma(si) ir efektyvy léSy panaudojimg, kasmet vertina kvalifikacijos tobulinimo proceso
apimtis, kokybe ir teikia pasitilymus Policijos departamento vadovybei dél policijos darbuotojy
mokymo(si) sistemos tobulinimo.

981707 2023-01-02



(Policijos jstaigy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo plano formos pavyzdys)

POLICIJOS ISTAIGU DARBUOTOJU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO 202_-202_ METAIS PLANAS

Policijos jstaigy d:
mokymo(si) tvark:
1 priedas

Mokymy Mokymy Nuotoliniai /
Eil. | Kvalifikacijos tobulinimo | Tiksliné grupé /| organizatorius / Mokymuy X R Renginiy
. S . . trukmé akad.| kontaktiniai / 2.
Nr. programa / tematika funkcijos projekto kuratorius R skaicius
- . val. misrieji
administratorius
PRIVALOMI MOKYMAI
KITI MOKYMAI
PROJEKTINIAI MOKYMAI
IS viso:

Pastabos:

1. *Per metus bus parengta kvalifikacijos tobulinimo programa.
2. Vartojamos santrumpos: aps. VPK — apskrities vyriausiasis policijos komisariatas, PD — Policijos departamentas prie Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos, LPKTC — Lietuvos policijos kriminalistiniy tyrimy centras, LKPB — Lietuvos kriminalinés
policijos biuras, LPAOR ,,Aras® — Lietuvos policijos antiteroristiniy operacijy rinktiné ,,Aras“, LKPT — Lietuvos keliy policijos tarnyba,

LPM - Lietuvos policijos mokykla.



arbuotojy

DS apraso
Kita informacija ir
Dalyviy interaktyvios
skaicius mokymo programuy

nuorodos




Policijos jstaigy darbuotojy
mokymo(si) tvarkos apraso
2 priedas

KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO RENGINIO ORGANIZAVIMO STANDARTAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kvalifikacijos tobulinimo renginio organizavimo standarto (toliau — Standartas) tikslas —
nustatyti policijos jstaigose vykdomuy policijos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo renginiy
organizavimo tvarka.

2. Standarte vartojamos sgvokos:

2.1. Mokymy administravimo specialistas — policijos jstaigos darbuotojas, atsakingas uz
policijos jstaigos darbuotojy mokymy administravimg ir (ar) koordinavima.

2.2. Mokymy organizatorius — policijos jstaigos (policijos jstaigy) padaliniai, kuriems
pavesta organizuoti, koordinuoti ir vykdyti kvalifikacijos tobulinimo renginius.

3. Mokymy organizatoriaus darbuotojai ir mokymy administravimo specialistas,
organizuodami kvalifikacijos tobulinimo renginj, Standarte numatytus Zingsnius atlieka pagal savo
kompetencijq ir pavestas funkcijas.

4. Kai mokymy administravimo specialistui pavedama organizuoti kvalifikacijos tobulinimo
renginj, jis atlieka ir mokymy organizatoriaus funkcijas.

5. Organizuojant kvalifikacijos tobulinimo renginj ir atsiZvelgiant j renginio pobiidj, ne visi
Standarte numatyti Zingsniai privalo biiti jgyvendinami.

II SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO RENGINIO ORGANIZAVIMO PROCESAS



ORGANIZUOTI KVALIFIKACLIOS TOBULINIMO RENGIN]

Mokymu organizatorius Mokymu administravimo specialistas

Poreikiz organizucti kvalifikacijos tobulinimo rengini

+

e
~ _ 2. Organizuoti
1. Organizuoti mokymo
paslaugy pirkima programaos
rengima
3. Suderinti
renginio laikg ir
viety
4. Suderinti

renginio lektoriy

: : 6. Organizuoti

kandidaty
registracijg

5. IZsiusti kvietima

S

7. Patvirtinti
registracija

8. Organizuoti
dalywvavima
renginyje

9. Organizuoti
kvalifikacijos
tobulinimo renginj

10. IZduoti
pazyméjimag

11. Suvesti

i duomenis PP

12. Pateikti 13. Pateikti
renginio finansing dalyviams

ataskaitg apklausos anketg

Kxwalifikacijos tobulinimo renginys organizuctas




III SKYRIUS

KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO RENGINIO ORGANIZAVIMO PROCESO ZINGSNIU

APRASYMAS

Zingsnio
numeris

Zingsnio
pavadinimas

Zingsnio aprasymas

Dalyvis

1.

Organizuoti
paslaugy pirkima

Kai numatoma pirkti su  renginio
organizavimu susijusias paslaugas (patalpy
nuoma, maitinimas, lektorius ir kt.),
parengiama renginio iSlaidy sgmata ir (ar)
inicijuojamas paslaugy vieSasis pirkimas.
Kai vykdomas maZos vertés vieSasis
pirkimas, ji vykdo mokymy organizatorius.

Mokymy
organizatorius

Organizuoti
mokymo

programos rengima

Mokymy organizatorius inicijuoja mokymo
programos rengima, suderines su Policijos
departamento prie Lietuvos Respublikos
vidaus reikaly ministerijos Zmogiskyjy
istekliy valdyba (toliau — PD ZIV), kreipiasi
i  kompetentingus ekspertus mokymo
programai parengti ir dalyvauja mokymo
programos rengimo procese. Mokymo
programa rengiama Lietuvos policijos
generalinio komisaro nustatyta tvarka. Kai
mokymo programos rengimo paslauga
perkama kartu su mokymo vykdymo
paslauga, mokymo programa rengia mokymuy
teikéjas.

Mokymy
organizatorius

3.*

Suderinti renginio
laikq ir vietg

Suderinama kvalifikacijos tobulinimo
renginio data, laikas, vieta (patalpos arba
atviros erdvés adresas).

Mokymy
organizatorius

4.*

Suderinti renginio
lektoriy

Kvalifikacijos tobulinimo renginio lektoriai
pasitelkiami Lietuvos policijos generalinio
komisaro nustatyta tvarka, kai mokymai
organizuojami policijos mokymo jstaigoje.
Kitais atvejais lektoriai pasitelkiami vykdant
vieSyjy pirkimy procediiras.

Mokymy
organizatorius

ISsiysti kvietima,
mokymo renginio
tvarkarastj ir
programa

Kvietimas j kvalifikacijos tobulinimo renginj
siunciamas mokymy administravimo
specialistui. Kvietimas gali biiti siunCiamas
elektroniniu pastu arba naudojantis kitomis
informacinémis rySio priemonémis.

Mokymy
organizatorius

Organizuoti
kandidaty
registracija

Atsizvelgdamas | kvietime nurodytas
salygas, mokymy administravimo
specialistas registruoja kandidata | mokymus
arba  pats  darbuotojas  savarankiSkai
uzZsiregistruoja i mokymus. Mokymuy
administravimo  specialistas  konsultuoja
registracijos i mokymus klausimais.

Mokymy
administravimo
specialistas

Patvirtinti

Kandidaty registracija patvirtinama siunciant

Mokymy




registracija

patvirtinimg ~ mokymy  administravimo
specialistui ir (ar) darbuotojui.

Tvarkarastis pateikiamas PD ZIV, Kkai
numatytas mokymo kokybés vertinimas.

organizatorius

Organizuoti
dalyvavima
renginyje

Gaves registracijos patvirtinima, policijos
istaigos darbuotojas Policijos darbuotoju
savitarnos  portale uZpildo reikalingg
informacija, pateikia jame  susijusius
dokumentus (kvietimg, mokymuy grafika,
programg ir kt.) ir derina numatytg procesa.
Mokymy administravimo specialistas
konsultuoja darbuotoja dalyvavimo
mokymuose klausimais.

Jeigu dalyvavimo mokymuose negalima
iforminti Policijos darbuotojy savitarnos
portale, mokymy administravimo specialistas
pagal kvietimg parengia jsakymo projekta
arba policijos jtaigos darbuotojas suraso
tarnybinj praneSima.

Mokymy
administravimo
specialistas

Policijos
jstaigos
darbuotojas

Organizuoti
kvalifikacijos
tobulinimo renginj

Ne véliau kaip per 2 darbo dienas iki kvali-
fikacijos tobulinimo renginio pradZios
dalyviams iSsiunciamas priminimas. Esant
poreikiui, pridedama mokomoji medZiaga ir
(ar) kita su mokymais susijusi informacija.
Nustatytu laiku nustatytoje vietoje vykdomas
kvalifikacijos tobulinimo renginys.

Mokymy
organizatorius

10.

ISduoti
pazymeéjima

Mokymy baigima patvirtinantys
pazymejimai iSduodami dalyviams
pasibaigus mokymams arba atsiunciami po
mokymy informacinémis rySio priemonémis.
Esant poreikiui, pridedama mokomoji
medZiaga ir (ar) kita su mokymais susijusi
informacija.

Mokymy
organizatorius

11.

Suvesti duomenis
PP

Kai informacija apie darbuotojo dalyvavima
kvalifikacijos tobulinimo renginyje
automatiSkai neperduodama informacinémis
technologijomis | Policijos informacinés
sistemos Personalo posistemj (toliau — PP),
gauto paZzyméjimo duomenys pateikiami PD
ZIV  Personalo administravimo skyriaus
specialistui suvesti j PP.

Mokymy
administravimo
specialistas

12.

Pateikti renginio
finansinius
dokumentus

Teisés akty nustatyta tvarka pateikiami su
kvalifikacijos tobulinimo renginio
organizavimu susijusias iSlaidas
pagrindZiantys dokumentai.

Mokymy
organizatorius

13.

Pateikti dalyviams

IS karto po kvalifikacijos tobulinimo renginio

Mokymy




apklausos anketg | arba ne véliau kaip per 2 darbo dienas po | organizatorius
renginio dalyviams pateikiama uZpildyti
Kvalifikacijos tobulinimo renginio dalyvio
apklausos anketa (Mokymo kokybés
vertinimo standarto 2 priedas). Anketa gali
biiti pateikiama popierinés formos arba
naudojantis informacinémis technologijomis.

Pastaba. *]vertinus organizavimo aplinkybes ir galimybes, 3 ir 4 punkty nuoseklumas gali
biiti keiCiamas.
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Policijos jstaigy darbuotojy
mokymo(si) tvarkos apraSo
3 priedas

(Kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimo forma)

(policijos jstaigos Zenklas)

(policijos jstaigos pavadinimas)

PAZYMEJIMAS

(paZyméjimo i3davimo data, registracijos numeris)

(vieta)

(darbuotojo vardas, pavardé)

(kvalifikacijos tobulinimo renginio data)

dalyvavo

(trukmé (akad. val.)

(kvalifikacijos tobulinimo renginio pavadinimas)

(pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)
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(Tarnybiniy mokymuy registracijos lapo formos pavyzdys)

TARNYBINIU MOKYMU REGISTRACIJOS LAPAS

Mokymy data, laikas
Mokymy trukmé (akad. val.)
Mokymy tema

Lektorius

(policijos jstaiga)

Kauno apskr. VPK
2023-01-10
Nr. 5-V-30

Policijos jstaigy darbuotojy
mokymo(si) tvarkos apraso
4 priedas

Eil.
Nr.

Dalyvio vardas, pavardé*

Pareigos

Komentarai

Pastaba. *Pildoma didziosiomis raidémis.
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(atsakingo asmens pareigos)

(parasas)

(vardas, pavardé)
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