PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro
2019 m. sausio 15 d. jsakymu Nr. 1V-55
(Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro
2024 m. geguzés 8 d. jsakymo Nr. 1V-325
redakcija)

ATRANKOS ] STATUTINES PROFESINIO MOKYMO JSTAIGAS TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Atrankos ] statutines profesinio mokymo jstaigas tvarkos apraSas (toliau — Aprasas)
reglamentuoja atrankos ] statutines profesinio mokymo jstaigas tvarka asmenims, pageidaujantiems
mokytis statutin¢je profesinio mokymo jstaigoje pagal profesinio mokymo programg ar statutinés
profesinio mokymo jstaigos jvadinio mokymo kursuose.

ApraSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto (toliau —
Statutas) 10 straipsnio 1 dalimi.

2. Aprase vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Statute ir Lietuvos
Respublikos profesinio mokymo jstatyme.

Il SKYRIUS
ATRANKA I STATUTINES PROFESINIO MOKYMO ISTAIGAS MOKYTIS PAGAL
PROFESINIO MOKYMO PROGRAMAS

3. Atranka ] statutines profesinio mokymo jstaigas mokytis pagal profesinio mokymo
programas (toliau — atranka j statuting profesinio mokymo jstaigg) atlickama atsizvelgus j
atitinkamai finansy, teisingumo ir vidaus reikaly ministro nustatytag vidaus tarnybos sistemos
pareigiiny rengimo statutinése profesinio mokymo jstaigose pagal profesinio mokymo programas
poreikj (plang).

4. Asmuo, pretenduojantis j vidaus tarnybg ir pageidaujantis mokytis statutin¢je profesinio
mokymo jstaigoje pagal profesinio mokymo programa, kreipiasi j atitinkama statuting profesinio
mokymo jstaigg. Statuto 12 straipsnio 2 dalyje nustatytu atveju ApraSe nurodytas statutinés
profesinio mokymo jstaigos funkcijas atlieka centring statutiné jstaiga.

5. Statutiné profesinio mokymo jstaiga informuoja asmenj, pageidaujantj; mokytis statutinéje
profesinio mokymo ijstaigoje, apie reikalingus pateikti dokumentus ir, esant galimybei, sudaro
salygas Siuos dokumentus pateikti elektroniniu biidu.

6. Asmuo statutinei profesinio mokymo jstaigai pateikia Siuos dokumentus (dokumentai gali
biiti pateikiami elektroniniu biidu, jeigu sudaryta tokia galimybe):

6.1. praSyma dél priémimo ] statuting profesinio mokymo jstaiga mokytis pagal atitinkama
profesinio mokymo programa;

6.2. asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta;

6.3. asmens ne Zemesnj kaip vidurinj i$silavinimg patvirtinantj dokumenta;

6.4. uzpildyta Anketa (gyvenimo apraSyma) ($iuo jsakymu patvirtinto Atrankos dél siuntimy
1 Lietuvos aukstasias mokyklas i§davimo ir $iy siuntimy iS§davimo tvarkos apraso priedas);
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6.5. prireikus — kitus statutinés profesinio mokymo jstaigos prasomus dokumentus,
patikslinancius ar patvirtinancius Apraso 6.1-6.4 papunkciuose nurodytuose dokumentuose pateikta
informacija.

7. Asmeniui nepateikus Apraso 6 punkte nurodyty dokumenty (iSskyrus ne Zemesnj kaip
vidurinj i$silavinima patvirtinantj dokumenta, kurj galima pateikti iki asmens bendryjy gebéjimy
vertinimo, nurodyto Apraso 21-23 punktuose), atrankos j statuting profesinio mokymo jstaigg
procediira toliau neatlickama ir apie tai statutiné profesinio mokymo jstaiga informuoja asmen;.

8. Asmeniui pateikus Apraso 6 punkte nurodytus dokumentus (iSskyrus ne zemesnj kaip
vidurinj i$silavinima patvirtinantj dokumenta, kurj galima pateikti iki asmens bendryjy gebéjimy
vertinimo, nurodyto ApraSo 21-23 punktuose), statutiné profesinio mokymo jstaiga per 8 darbo
dienas nuo jy gavimo jvertina Siuos dokumentus, parengia ir iSduoda asmeniui siuntimg j Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos Medicinos centro Centring medicinos ekspertizés komisijg
(toliau — CMEK) pasitikrinti sveikatos buklés ir psichologinio tinkamumo vidaus tarnybai (toliau —
stuntimas ] CMEK) arba pateikia asmeniui motyvuotg atsisakyma iSduoti siuntimg ; CMEK,
kuriame taip pat informuoja, kad atrankos j statuting profesinio mokymo jstaiga procediira nebus
atlieckama. Siuntimas | CMEK iSduodamas vadovaujantis Specializuotosios medicininé€s ekspertizés
organizavimo ir atlikimo tvarkos aprasSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro
2008 m. rugpjicio 5 d. jsakymu Nr. 1V-299  Dél Specializuotosios medicininés ekspertizés
organizavimo ir atlikimo tvarkos apraSo patvirtinimo* (toliau — Specializuotosios medicininés
ekspertizés organizavimo ir atlikimo tvarkos aprasas).

9. Asmuo, gaves siuntimg ] CMEK, i$ anksto registruojasi CMEK elektroninéje sistemoje ir
vyksta | CMEK pasitikrinti dél sveikatos buklés ir psichologinio tinkamumo vidaus tarnybai.

10. CMEK iSvada dél asmens sveikatos biiklés ir psichologinio tinkamumo vidaus tarnybai
pateikia statutinei profesinio mokymo jstaigai, kuri iSdavé asmeniui siuntimg j CMEK.

11. CMEK isvadoje konstatavus, kad asmuo netinkamas vidaus tarnybai, atrankos j statuting
profesinio mokymo jstaigg procediira toliau neatlickama ir apie tai statutiné profesinio mokymo
jstaiga per 3 darbo dienas nuo CMEK i$vados gavimo dienos motyvuotu rastu informuoja asmenj.

12. IS8davus asmeniui siuntimg j CMEK, artimiausig darbo dieng statutiné profesinio
mokymo jstaiga, vadovaudamasi Statuto 10 straipsnio 2 dalies 2 punkte nurodyta finansy,
teisingumo arba vidaus reikaly ministro nustatyta tvarka, pradeda tikrinti asmenj valstybés
informacinése sistemose ir registruose, prireikus — ir kriminalinés Zvalgybos subjekty informacinése
sistemose. Apie atlickamg tikrinimg informuojamas tikrinamas asmuo, iSskyrus tuos atvejus, kai
apie §j tikrinimg asmuo suzino i§ statutinés profesinio mokymo jstaigos vieSai paskelbtos
informacijos apie atrankai ] statuting profesinio mokymo jstaigg reikalingus pateikti dokumentus ir
tvarka.

13. ApraSo 12 punkte nurodyto tikrinimo metu nustacius, kad yra Statuto 15 straipsnio
1 dalies 1, 2, 3, 6 ar 7 punkte nurodyty aplinkybiy, atrankos j statuting profesinio mokymo jstaiga
procediira toliau neatlickama ir apie tai statutiné profesinio mokymo jstaiga per 3 darbo dienas nuo
tokiy aplinkybiy nustatymo informuoja asmenj, jei dar negauta CMEK iSvada, apie tai, kad atrankos
procedira toliau neatlieckama, informuojama ir CMEK.

14. Apraso 12 punkte nurodyto tikrinimo metu nustaéius, kad yra Statuto 15 straipsnio
1 dalies 7 punkte nurodyty duomeny, sprendimg dél asmens tinkamumo vidaus tarnybai priima
centrinés statutinés jstaigos vadovas, jvertings nustatytus duomenis. Centrinés statutines jstaigos
vadovui priémus sprendimg, kad asmuo netinkamas vidaus tarnybai, atrankos i statuting profesinio
mokymo jstaigg procediira toliau neatlickama ir apie tai statutiné profesinio mokymo jstaiga per
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3 darbo dienas nuo Sio sprendimo priémimo motyvuotu rastu informuoja asmenj, jei dar negauta
CMEK i$vada, apie tai, kad atrankos procediira toliau neatlickama, informuojama ir CMEK.
Centrinés statutinés jstaigos vadovui priémus sprendimg, kad asmuo tinkamas vidaus tarnybai,
atrankos | statuting profesinio mokymo jstaiga procedira atlieckama toliau.

15. Gavusi informacija apie tai, kad statutiné profesinio mokymo jstaiga toliau neatlicka
asmens atrankos ] statuting profesinio mokymo istaiga procediiros, CMEK toliau neatlicka asmens
sveikatos biiklés ir psichologinio tinkamumo vidaus tarnybai patikrinimo.

16. CMEK isvadoje konstatavus, kad asmuo tinkamas vidaus tarnybai, ir Apraso 12 punkte
nurodyto tikrinimo metu nenustacius Statuto 15 straipsnio 1 dalies 1, 2, 3, 6 ir 7 punktuose nurodyty
aplinkybiy, tikrinamas asmens bendrasis fizinis pasirengimas, vadovaujantis Siuo jsakymu
patvirtintais Vidaus tarnybos sistemos pareigiiny fizinio pasirengimo reikalavimais ir atitikties
Siems reikalavimams tikrinimo tvarkos apraSu, ir centrin€s statutinés jstaigos vadovo nustatyta
tvarka tikrinama asmens atitiktis papildomiems reikalavimams, kai $ie reikalavimai yra nustatyti
vadovaujantis Statuto 7 straipsnio 3 dalimi.

17. Asmens atitikties fizinio pasirengimo reikalavimams tikrinimo metu nustacius, kad
asmens bendrasis fizinis pasirengimas neatitinka Vidaus tarnybos sistemos pareigiiny fizinio
pasirengimo reikalavimuose ir atitikties Siems reikalavimams tikrinimo tvarkos apraSe nustatyty
reikalavimy, atrankos j statuting profesinio mokymo jstaigg procediira toliau neatlickama ir apie tai
statutiné profesinio mokymo jstaiga per 3 darbo dienas nuo §ios neatitikties nustatymo motyvuotu
raStu informuoja asmeny.

18. Nustacius, kad asmuo neatitinka Statuto 7 straipsnio 3 dalyje nurodyty papildomy
reikalavimy, atrankos j statuting profesinio mokymo jstaiga procediira toliau neatlickama ir apie tai
statutiné profesinio mokymo jstaiga per 3 darbo dienas nuo §ios neatitikties nustatymo motyvuotu
raStu informuoja asmenj.

19. Asmens atitikties fizinio pasirengimo reikalavimams tikrinimo metu nustacius, kad
asmens bendrasis fizinis pasirengimas atitinka Vidaus tarnybos sistemos pareiginy fizinio
pasirengimo reikalavimuose ir atitikties Siems reikalavimams tikrinimo tvarkos apraSe nustatytus
reikalavimus, ir nustacius, kad asmuo atitinka Statuto 7 straipsnio 3 dalyje nurodytus papildomus
reikalavimus, kai Sie reikalavimai yra nustatyti vadovaujantis Statuto 7 straipsnio 3 dalimi, atrankos
] statuting profesinio mokymo jstaigg procedira atlickama toliau.

20. Nustacius, kad asmuo neatitinka Statuto 7 straipsnio 3 dalyje nurodyty papildomy
reikalavimy, atrankos ] statuting profesinio mokymo jstaigg procediira toliau neatlickama ir apie tai
statutiné profesinio mokymo jstaiga per 3 darbo dienas nuo Sios neatitikties nustatymo motyvuotu
raStu informuoja asmen;.

21. Nustacius, kad asmuo atitinka Statuto 7 straipsnio 1 dalies 1, 2, 3, 5, 6, 7 punktuose ir
3 dalyje nustatytus reikalavimus ir néra Statuto 15 straipsnio 1 dalies 1, 2, 3, 6 ir 7 punktuose
nurodyty aplinkybiy, $is asmuo dalyvauja atrankoje j statuting profesinio mokymo jstaiga, kurios
metu atliekamas asmens bendryjy gebéjimy vertinimas (toliau Siame skyriuje — bendryjy gebéjimy
vertinimas).

22. Bendryjy gebe¢jimy vertinimg atlieka statutinés profesinio mokymo jstaigos vadovo
sudaryta atrankos komisija. Atrankos komisijos sudarymo ir darbo organizavimo tvarkag nustato
centrinés statutinés jstaigos vadovas.

23. Bendryjy gebéjimy vertinimo metu jvertinami asmeny, pateikusiy prasyma dél pri€mimo
] statuting profesinio mokymo jstaiga mokytis pagal atitinkamg profesinio mokymo programa,
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bendrieji gebéjimai pagal centrinés statutinés jstaigos vadovo nustatyta bendryjy gebéjimy
vertinimo ir pretendenty konkursings eilés sudarymo metodika.

24. Atranka | statuting profesinio mokymo jstaiga laimi asmenys, kuriy bendrieji gebéjimai
jvertinti geriausiai ir kurie pagal bendryjy geb¢jimy vertinimo ir pretendenty konkursinés eiles
sudarymo metodika uzima aukstesne vieta konkursinéje eiléje. Jeigu vienodai geriausiai jvertinti yra
keli atrankoje ] statuting profesinio mokymo jstaiga dalyvave asmenys, galutinj motyvuota
sprendimg dél atrankos j statuting profesinio mokymo jstaiga laimétojo priima ApraSo 22 punkte
nurodyta atrankos komisija.

25. Asmenys, laiméje atranka ] statuting profesinio mokymo jstaiga, priimami mokytis j
statuting profesinio mokymo jstaigg pagal profesinio mokymo programa.

26. Su asmeniu, kuris priimamas j statuting profesinio mokymo jstaiga, sudaroma Statuto
12 straipsnyje nurodyta stojimo j vidaus tarnybg sutartis.

27. Per 60 darbo dieny nuo CMEK i$vados, kad asmuo tinkamas vidaus tarnybai, gavimo
statutin¢je profesinio mokymo jstaigoje dienos jvertinama asmens, kuris priimamas ] statuting
profesinio mokymo jstaiga, atitiktis Statuto 7 straipsnio 1 dalies 4 punkte nustatytam reikalavimui —
statutiné¢ profesinio mokymo jstaiga, vadovaudamasi Statuto 10 straipsnio 2 dalies 3 punktu,
kreipiasi su prasSymu ] Lietuvos Respublikos valstybés saugumo departamentg pateikti informacija
dél Statuto 8 straipsnio 2 dalies 7 punkte ir 9 straipsnyje nurodyty aplinkybiy buvimo. Gavusi
informacijos, kad asmuo atitinka Statuto 7 straipsnio 1 dalies 4 punkte nustatyta reikalavima, t. y.
néra Statuto 8 straipsnio 2 dalies 7 punkte ir 9 straipsnyje nurodyty aplinkybiy, statutiné profesinio
mokymo jstaiga tesia asmens pri€mimo ] statuting profesinio mokymo jstaigg procediirg arba tesia
Sio asmens profesinj mokymg. Gavusi informacijos, kad asmuo neatitinka Statuto 7 straipsnio
1 dalies 4 punkte nustatyto reikalavimo, t. y. nustatyta Statuto 8 straipsnio 2 dalies 7 punkte ar
9 straipsnyje nurodyty aplinkybiy, statutiné profesinio mokymo jstaiga nedelsdama nutraukia
asmens priémimo ] statuting profesinio mokymo jstaiga procediirg arba statutinés profesinio
mokymo jstaigos vadovas priima sprendimg paSalinti asmenj i§ statutinés profesinio mokymo
jstaigos ir iSbraukti iS jos kursanty sgrasy.

111 SKYRIUS
ATRANKA ] STATUTINES PROFESINIO MOKYMO JSTAIGOS J[VADINIO MOKYMO
KURSUS

28. Atranka ] statutinés profesinio mokymo jstaigos jvadinio mokymo kursus (toliau —
ivadinio mokymo kursai) atlickama atsizvelgus i centrinés statutinés jstaigos vadovo nustatytg
poreikj.

29. Asmuo, pretenduojantis ] vidaus tarnybag ir pageidaujantis mokytis ivadinio mokymo
kursuose, kreipiasi j atitinkamg statuting profesinio mokymo jstaiga. Statuto 12 straipsnio 2 dalyje
nustatytu atveju Aprase nurodytas statutinés profesinio mokymo jstaigos funkcijas atlieka centriné
statutiné jstaiga.

30. Statutiné profesinio mokymo jstaiga informuoja asmenj, pageidaujantj mokytis jvadinio
mokymo kursuose, apie reikalingus pateikti dokumentus, ir, esant galimybei, sudaro salygas Siuos
dokumentus pateikti elektroniniu badu.

31. Asmuo statutinei profesinio mokymo istaigai pateikia Siuos dokumentus (dokumentai
gali buti pateikiami elektroniniu buidu, jeigu sudaryta tokia galimybé):

31.1. praSyma del priémimo mokytis j jvadinio mokymo kursus;
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31.2. asmens tapatybg patvirtinantj dokumenta;

31.3. dokumentg, patvirtinantj asmens iSsilavinimg, nurodyta Statuto 10 straipsnio 3 dalies
2 punkte;

31.4. uzpildyta Anketa (gyvenimo apraSyma) (Siuo jsakymu patvirtinto Atrankos dél
siuntimy j Lietuvos aukstgsias mokyklas isdavimo ir $iy siuntimy i§davimo tvarkos apraSo priedas);

31.5. prireikus — kitus statutinés profesinio mokymo jstaigos praSomus dokumentus,
patikslinanc¢ius ar patvirtinan¢ius Apraso 31.1-31.4 papunkciuose nurodytuose dokumentuose
pateikta informacija.

32. Asmeniui nepateikus Apraso 31 punkte nurodyty dokumenty (iSskyrus issilavinimag
patvirtinant] dokumentg, kurj galima pateikti iki asmens bendryjy geb€jimy vertinimo, nurodyto
Apraso 47-49 punktuose), atrankos j jvadinio mokymo kursus procediira toliau neatlickama ir apie
tai statutiné profesinio mokymo jstaiga informuoja asmen;.

33. Asmeniui pateikus Apraso 31 punkte nurodytus dokumentus, statutiné profesinio
mokymo jstaiga per 8 darbo dienas nuo jy gavimo jvertina Siuos dokumentus, parengia ir iSduoda
asmeniui siuntimg ] CMEK arba pateikia asmeniui motyvuotg atsisakymg i8duoti siuntimg } CMEK,
kuriame taip pat informuoja, kad atrankos j jvadinio mokymo kursus procediira nebus atlickama.
Stuntimas j CMEK iSduodamas vadovaujantis Specializuotosios medicininés ekspertizés
organizavimo ir atlikimo tvarkos apraSu.

34. Asmuo, gaves siuntimg ] CMEK, i§ anksto registruojasi CMEK elektroninéje sistemoje
ir vyksta 1 CMEK pasitikrinti dél sveikatos biklés ir psichologinio tinkamumo vidaus tarnybai.

35. CMEK isvadg d¢l asmens sveikatos buklés ir psichologinio tinkamumo vidaus tarnybai
pateikia statutinei profesinio mokymo jstaigai, kuri iSdavé asmeniui siuntimg ] CMEK.

36. CMEK isvadoje konstatavus, kad asmuo netinkamas vidaus tarnybai, atrankos j jvadinio
mokymo kursus procediira toliau neatlickama ir apie tai statutiné profesinio mokymo jstaiga per
3 darbo dienas nuo CMEK isvados gavimo dienos motyvuotu rastu informuoja asmen;.

37. Isdavus asmeniui siuntimg j} CMEK, artimiausig darbo dieng statutiné profesinio
mokymo jstaiga, vadovaudamasi Statuto 10 straipsnio 2 dalies 2 punkte nurodyta finansy,
teisingumo arba vidaus reikaly ministro nustatyta tvarka, pradeda tikrinti asmenj valstybés
informacinése sistemose ir registruose, prireikus — ir kriminalinés zZvalgybos subjekty informacinése
sistemose. Apie atlickamg tikrinimg informuojamas tikrinamas asmuo, iSskyrus tuos atvejus, kai
apie §j tikrinimg asmuo suzino i§ statutinés profesinio mokymo jstaigos vieSai paskelbtos
informacijos apie atrankai i jvadinio mokymo kursus reikalingus pateikti dokumentus ir tvarka.

38. ApraSo 37 punkte nurodyto tikrinimo metu nustaéius, kad yra Statuto 15 straipsnio
1 dalies 1, 2, 3, 6 ar 7 punkte nurodyty aplinkybiy, atrankos i jvadinio mokymo kursus procediira
toliau neatlieckama ir apie tai statutiné profesinio mokymo jstaiga per 3 darbo dienas nuo tokiy
aplinkybiy nustatymo informuoja asmenj, jei dar negauta CMEK i$vada, — ir CMEK.

39. Apraso 37 punkte nurodyto tikrinimo metu nustacius, kad yra Statuto 15 straipsnio
1 dalies 7 punkte nurodyty duomeny, sprendima dél asmens tinkamumo vidaus tarnybai priima
centrinés statutinés jstaigos vadovas, jvertings nustatytus duomenis. Centrinés statutinés jstaigos
vadovui priémus sprendimg, kad asmuo netinkamas vidaus tarnybai, atrankos j jvadinio mokymo
kursus procediira toliau neatliekama ir apie tai statutiné profesinio mokymo jstaiga per 3 darbo
dienas nuo Sio sprendimo priémimo motyvuotu raStu informuoja asmenj, jei dar negauta CMEK
iSvada, — ir CMEK. Centrinés statutines jstaigos vadovui priémus sprendima, kad asmuo tinkamas
vidaus tarnybai, atrankos i jvadinio mokymo kursus procediira atlickama toliau.
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40. Gavusi informacijg apie tai, kad statutiné profesinio mokymo jstaiga toliau neatlieka
asmens atrankos } jvadinio mokymo kursus procediros, CMEK toliau neatlicka asmens sveikatos
bikleés ir psichologinio tinkamumo vidaus tarnybai patikrinimo.

41. Jeigu Apraso 37 punkte nurodyto tikrinimo metu nenustatoma Statuto 15 straipsnio
1 dalies 1, 2, 3, 6 ir 7 punktuose nurodyty aplinkybiy, atrankos j jvadinio mokymo kursus procediira
atliekama toliau.

42. CMEK i8vadoje konstatavus, kad asmuo tinkamas vidaus tarnybai, ir Apraso 37 punkte
nurodyto tikrinimo metu nenustacius Statuto 15 straipsnio 1 dalies 1, 2, 3, 6 ir 7 punktuose nurodyty
aplinkybiy, tikrinamas asmens bendrasis fizinis pasirengimas, vadovaujantis Vidaus tarnybos
sistemos pareigiiny fizinio pasirengimo reikalavimais ir atitikties Siems reikalavimams tikrinimo
tvarkos apraSu, ir centrin€s statutinés jstaigos vadovo nustatyta tvarka tikrinama asmens atitiktis
papildomiems reikalavimams, kai Sie reikalavimai yra nustatyti vadovaujantis Statuto 7 straipsnio 3
dalimi.

43. Asmens atitikties fizinio pasirengimo reikalavimams tikrinimo metu nustacius, kad
asmens bendrasis fizinis pasirengimas neatitinka Vidaus tarnybos sistemos pareigliny fizinio
pasirengimo reikalavimuose ir atitikties Siems reikalavimams tikrinimo tvarkos aprase nustatyty
reikalavimy, atrankos ] jvadinio mokymo kursus procediira toliau neatliekama ir apie tai statutine
profesinio mokymo jstaiga per 3 darbo dienas nuo $ios neatitikties nustatymo motyvuotu raStu
informuoja asmenj.

44. Nustacius, kad asmuo neatitinka Statuto 7 straipsnio 3 dalyje nurodyty papildomy
reikalavimy, atrankos j jvadinio mokymo kursus procediira toliau neatlieckama ir apie tai statutiné
profesinio mokymo jstaiga per 3 darbo dienas nuo Sios neatitikties nustatymo motyvuotu rasStu
informuoja asmenj.

45. Asmens atitikties fizinio pasirengimo reikalavimams tikrinimo metu nustacius, kad
asmens bendrasis fizinis pasirengimas atitinka Vidaus tarnybos sistemos pareiginy fizinio
pasirengimo reikalavimuose ir atitikties Siems reikalavimams tikrinimo tvarkos apraSe nustatytus
reikalavimus, ir nustacius, kad asmuo atitinka Statuto 7 straipsnio 3 dalyje nurodytus papildomus
reikalavimus, kai Sie reikalavimai yra nustatyti vadovaujantis Statuto 7 straipsnio 3 dalimi, atrankos
] statuting profesinio mokymo jstaigg procedira atlickama toliau.

46. NustacCius, kad asmuo neatitinka Statuto 7 straipsnio 3 dalyje nurodyty papildomy
reikalavimy, atrankos ] jvadinio mokymo kursus procediira toliau neatlickama ir apie tai statutiné
profesinio mokymo jstaiga per 3 darbo dienas nuo Sios neatitikties nustatymo motyvuotu rastu
informuoja asmen;.

47. Nustacius, kad asmuo atitinka Statuto 7 straipsnio 1 dalies 1, 2, 3, 5, 6, 7 punktuose ir
3 dalyje nustatytus reikalavimus ir néra Statuto 15 straipsnio 1 dalies 1, 2, 3, 6 ir 7 punktuose
nurodyty aplinkybiy, $is asmuo dalyvauja atrankoje ] jvadinio mokymo kursus, kurios metu
atlickamas asmens bendryjy gebéjimy vertinimas (toliau Siame skyriuje — bendryjy gebéjimy
vertinimas).

48. Bendryjy gebéjimy vertinimg atlieka statutinés profesinio mokymo jstaigos vadovo
sudaryta atrankos komisija. Atrankos komisijos sudarymo ir darbo organizavimo tvarka nustato
centrinés statutinés jstaigos vadovas.

49. Bendryjy geb¢jimy vertinimo metu jvertinami asmeny, pateikusiy prasyma dél pri€mimo
mokytis jvadinio mokymo kursuose, bendrieji geb¢jimai pagal centrinés statutinés jstaigos vadovo
nustatyta bendryjy geb¢jimy vertinimo ir pretendenty konkursines eilés sudarymo metodika.
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50. Atranka ] jvadinio mokymo kursus laimi asmenys, kuriy bendrieji geb¢jimai jvertinti
geriausiai ir kurie pagal bendryjy gebéjimy vertinimo ir pretendenty konkursinés eilés sudarymo
metodika uzima aukStesng vieta konkursinéje eil¢je. Jeigu vienodai geriausiai jvertinti yra keli
atrankoje i jvadinio mokymo kursus dalyvave asmenys, galutinj motyvuota sprendimg dél atrankos |
jvadinio mokymo kursus laimétojo priima Apraso 48 punkte nurodyta atrankos komisija.

51. Asmenys, laim¢je atranka j jvadinio mokymo kursus, priimami j statuting profesinio
mokymo jstaiga mokytis jvadinio mokymo kursuose.

52. Su asmeniu, kuris priimamas ] statuting profesinio mokymo jstaiga mokytis jvadinio
mokymo kursuose, sudaroma Statuto 12 straipsnyje nurodyta stojimo j vidaus tarnybg sutartis.

53. Per 60 darbo dieny nuo CMEK isvados, kad asmuo tinkamas vidaus tarnybai, gavimo
statutin¢je profesinio mokymo jstaigoje dienos jvertinama asmens, kuris priimamas ] statuting
profesinio mokymo jstaiga mokytis jvadinio mokymo kursuose, atitiktis Statuto 7 straipsnio 1 dalies
4 punkte nustatytam reikalavimui — statutiné profesinio mokymo jstaiga, vadovaudamasi Statuto 10
straipsnio 2 dalies 3 punktu, kreipiasi su praSymu j Valstybés saugumo departamentg pateikti
informacijg dél Statuto 8 straipsnio 2 dalies 7 punkte ir 9 straipsnyje nurodyty aplinkybiy buvimo.
Gavusi informacijos, kad asmuo atitinka Statuto 7 straipsnio 1 dalies 4 punkte nustatytg
reikalavima, t. y. néra Statuto 8 straipsnio 2 dalies 7 punkte ir 9 straipsnyje nurodyty aplinkybiy,
statutiné profesinio mokymo jstaiga tesia asmens priémimo ] statuting profesinio mokymo jstaiga
mokytis jvadinio mokymo kursuose procediirg arba tesia $io asmens mokymg pagal jvadinio
mokymo kursy programa. Gavusi informacijos, kad asmuo neatitinka Statuto 7 straipsnio 1 dalies 4
punkte nustatyto reikalavimo, t. y. nustatyta Statuto 8 straipsnio 2 dalies 7 punkte ar 9 straipsnyje
nurodyty aplinkybiy, statutiné profesinio mokymo jstaiga nedelsdama nutraukia asmens pri€mimo |
statuting profesinio mokymo jstaigg mokytis jvadinio mokymo kursuose procediirg arba statutinés
profesinio mokymo jstaigos vadovas priima sprendimg pasalinti asmen;j i§ statutinés profesinio
mokymo jstaigos jvadinio mokymo kursy ir iSbraukti i§ jos kursanty sarasy.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

54. Asmeniui, laiméjusiam atrankg j statuting profesinio mokymo jstaigg mokytis pagal
profesinio mokymo programg arba atranka i jvadinio mokymo kursus ir pasiraSiusiam stojimo i
vidaus tarnybg sutartj, statutiné profesinio mokymo jstaiga sudaro kursanto asmens bylg pagal
asmens pateiktus atitinkamai Apraso 6 ir 31 punktuose nurodytus dokumentus ir pagal medziaga,
gautg atlikus atitinkamai Apraso 12, 27, 37 ir 53 punktuose nustatytus tikrinimus, vadovaudamasi
Siuo jsakymu patvirtinto Kursanto asmens bylos turinio apraSo nustatyta tvarka.

55. Gincai, kylantys dél atrankos | statuting profesinio mokymo jstaigg ir atrankos i jvadinio
mokymo kursus, nagrinéjami Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo
nustatyta tvarka.

56. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento
ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dé¢l fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos istatymu, registry
ir informaciniy sistemy veikla reglamentuojanciais teisés aktais, duomeny valdytojo patvirtintais
teisés aktais, reglamentuojanciais asmens duomeny tvarkyma. Asmens duomenys tvarkomi atrankos
1 statutines profesinio mokymo jstaigas ir atrankos j jvadinio mokymo kursus organizavimo ir
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vykdymo tikslais. Duomeny subjekty teisés jgyvendinamos vadovaujantis $iame punkte nurodytu
Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu ir duomeny valdytojy, i kuriuos kreipiamasi dél
duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo, nustatyta tvarka.

57. ApraSe nustatytais atvejais pateikti dokumentai valdomi Lietuvos Respublikos
dokumenty ir archyvy jstatyme nustatyta tvarka.




