
PATVIRTINTA
Lietuvos policijos generalinio komisaro
2025 m.                 d. įsakymu Nr.

LIETUVOS POLICIJOS MOKYKLOS
2025 METŲ VEIKLOS PLANAS

II SKYRIUS
LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALŲ MINISTRUI PAVESTŲ VALDYMO SRIČIŲ 2025–2027 METŲ STRATEGINIO VEIKLOS PLANO

07-011 PROGRAMOS „VISUOMENĖS VIEŠOJO SAUGUMO UŽTIKRINIMAS“ ĮGYVENDINIMAS

SVP
Kodas Tikslas / uždavinys / priemonė Asignavimai,

tūkst. eurų Veiksmai Stebėsenos rodikliai ir
jų reikšmės

Įgyvendinimo
data

Vykdytojai /
koordinatoriai

01-
011-10 NPP STRATEGINIS TIKSLAS – „STIPRINTI NACIONALINĮ SAUGUMĄ“ 

07-
011-11

VEIKLOS TIKSLAS – „Siekti veiksmingo policijos sistemos funkcionavimo, įgyvendinant policijai pavestus uždavinius“ 
Programa 07-011 „Visuomenės viešojo saugumo užtikrinimas“

07-
011-

11-01

VEIKLOS UŽDAVINYS – „Koordinuoti ir administruoti policijos sistemos veiklą, centralizuotų bendrųjų funkcijų vykdymą“
Uždavinio koordinatorius – Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos Viešojo saugumo politikos grupė

1.  Plėsti  viešųjų  žaliųjų  pirkimų
vykdymą  ir  užtikrinti  viešųjų
pirkimų atitiktį nustatytiems žaliųjų
pirkimų reikalavimams.

1.1.  Pirkimų,
atitinkančių  žaliųjų
pirkimų  reikalavimus,
dalis nuo raštu sudarytų
viešųjų pirkimų sutarčių
vertės,  ne  mažiau kaip,
proc. – 100. 

2025 m. 
I–IV ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko 
pavaduotojas, 
kuruojantis LPM VVS
ir LPM LS veiklą,
LPM LS vedėjas.

Koordinatorius – PD 
Viešųjų pirkimų 
valdyba.

01-
011-

11-01-
02

(TP)

Priemonė – „Vykdyti policijos 
sistemos materialinį 
aprūpinimą ir užtikrinti 
infrastruktūros išlaikymą, 
policijos sistemos pareigūnams
teisės aktuose numatytus 

669,8 – – 2025 m. 
I–IV ketv.

LPM
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SVP
Kodas Tikslas / uždavinys / priemonė Asignavimai,

tūkst. eurų Veiksmai Stebėsenos rodikliai ir
jų reikšmės

Įgyvendinimo
data

Vykdytojai /
koordinatoriai

socialinius įsipareigojimus“
2.  Užtikrinti  policijos  darbuotojų
socialinių  garantijų  (butpinigių,
važiavimo, sveikatos,  skiepų ir  kt.
išlaidų  apmokėjimas)  teikimą  ir
centralizuotą aprūpinimą.

– 2025 m.
 I–IV ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko 
pavaduotojas, 
kuruojantis LPM VVS
ir LPM LS veiklą,
LPM LS vedėjas.
Koordinatorius – PD 
FV.

3. Organizuoti ir vykdyti už skirtas
lėšas  policijos  įstaigos  pastatų  ir
statinių  remonto  darbų  pirkimą,
kontroliuoti  darbų  vykdymą  ir
apmokėti išlaidas.

3.1.  Panaudota  lėšų,
skirtų pastatų ir statinių
remontui (proc.) – 100.

2025 m.
 I–IV ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko 
pavaduotojas, 
kuruojantis LPM VVS
ir LPM LS veiklą,
LPM LS vedėjas.
Koordinatorius – PD 
TVV.

07-
011-

11-01-
03

(TP)

Priemonė – „Aprūpinti 
pareigūnus ginkluote ir 
specialiosiomis priemonėmis 
(įranga), tarnybine uniforma, 
informacinių technologijų ir 
ryšių bei transporto 
priemonėmis pagal nustatytus 
standartus“

0,001 – – 2025 m.
I–IV ketv.

LPM

4.  Įsigyti  už  skirtas  lėšas
eksploatacines  priemones  pagal
nustatytus standartus.

4.1.  Per  ataskaitinį
laikotarpį  panaudotų
valstybės  biudžeto  lėšų
dalis nuo per ataskaitinį
laikotarpį  numatytų
skirti  (perskirstytų)
valstybės biudžeto lėšų,

2025 m.
I–III ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko 
pavaduotojas, 
kuruojantis LPM VVS
ir LPM LS veiklą,
LPM LS vedėjas.

1 Lietuvos policijos generalinio komisaro 2025 m. sausio 8 d. įsakymu Nr. 5-V2-4 „Dėl Policijos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos 2025 m. biudžeto asignavimų
paskirstymo planų patvirtinimo“ lėšos policijos įstaigoms nepatvirtintos. Lėšos (15,8 tūkst. eurų) LPM skirtos PD Strateginio išteklių valdymo grupės sprendimu (2025 m. vasario 19 d. posėdžio
protokolas Nr. 5-P1-94).
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SVP
Kodas Tikslas / uždavinys / priemonė Asignavimai,

tūkst. eurų Veiksmai Stebėsenos rodikliai ir
jų reikšmės

Įgyvendinimo
data

Vykdytojai /
koordinatoriai

ne mažiau kaip (proc.) –
70. 
Ataskaitinis laikotarpis:
1–3 mėn.
Ataskaitinis laikotarpis:
1–6 mėn.
Ataskaitinis laikotarpis:
1–9 mėn.

Koordinatorius – PD 
TVV.

4.2.  Per  ataskaitinį
laikotarpį  panaudotų
valstybės  biudžeto  lėšų
dalis nuo per ataskaitinį
laikotarpį  numatytų
skirti  (perskirstytų)
valstybės biudžeto lėšų,
ne mažiau kaip (proc.) –
100.
Ataskaitinis laikotarpis:
1–12 mėn.  

2025 m.
I–IV ketv.

07-
011-

11-01-
04

(TI)

Priemonė – „Lietuvos policijos 
mokyklos šaudyklos ir 
mokomojo policijos taktikos 
poligono Kauno r. sav., Alšėnų 
sen., Mastaičių k., statyba ir 
infrastruktūros sukūrimas“

1 8592 – – 2025 m.
 I–IV ketv.

LPM

R-07-
011-

11-01-
04-01

5.  Užtikrinti  LPM  šaudyklos  ir
mokomojo  policijos  taktikos
poligono  Kauno  r.  sav.,  Alšėnų
sen.,  Mastaičių  k.,  statybą  ir
infrastruktūros sukūrimą.

LPM viršininko metinė užduotis

5.1. Įgyvendintų 
projekto veiklų dalis, ne
mažiau kaip (proc.) – 
34.

2025 m.
 I–IV ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko 
pavaduotojas, 
kuruojantis LPM VVS
ir LPM LS veiklą,
LPM LS vedėjas.
Koordinatorius – PD 

2 Lėšos numatytos Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių 2025−2027 metų strateginiame veiklos plane, patvirtintame Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministro
2025 m. sausio 17 d. įsakymu Nr. 1V-46 „Dėl Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministrui pavestų valdymo sričių 2025−2027 metų strateginio veiklos plano patvirtinimo ir įstaigų prie vidaus reikalų
ministerijos ir kitų vidaus reikalų ministrui pavestose valdymo srityse veikiančių įstaigų 2025 metų veiklos planų“.
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SVP
Kodas Tikslas / uždavinys / priemonė Asignavimai,

tūkst. eurų Veiksmai Stebėsenos rodikliai ir
jų reikšmės

Įgyvendinimo
data

Vykdytojai /
koordinatoriai

TVV.
07-
011-

11-01-
09

(TP) 

Priemonė – „Dalyvauti 
Europos Sąjungos 
finansuojamuose projektuose 
(ES, bendrasis finansavimas, 
kiti šaltiniai)“

– – – 2025 m.
 I–IV ketv.

LPM

6.  Užtikrinti  dalyvavimą  Europos
Sąjungos  ir  kitų  finansinių
priemonių  lėšomis
finansuojamuose projektuose.

6.1. Įgyvendinamų 
Europos Sąjungos ir 
kitų finansinių 
priemonių lėšomis 
finansuojamų projektų 
skaičius (sk.) – 5

2025m.
 I–IV ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko 
pavaduotojai,
LPM VVS vedėjas,
LPM MOS 
viršininkas,
LPM PVS viršininkas,
LPM PTS viršininkas,
LPM BKS vedėjas,
LPM PĮV viršininkas,
LPM LS vedėjas.
Koordinatorius – PD 
Tarptautinio 
bendradarbiavimo 
valdybos Tarptautinių
projektų skyrius.

07-
011-

11-01-
13

(PR)

Priemonė  –  „Pervesti  įmokas
tarptautinėms organizacijoms“

– – – 2025 m.
 I–IV ketv.

LPM

7.  Užtikrinti  įmokų  laiku
pervedimą  tarptautinėms
organizacijoms.

7.1. Pervestos lėšos už 
LPM narystę 
tarptautinėje 
organizacijoje (tūkst. 
eurų) – pagal faktą.

2025 m.
 III–IV ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko 
pavaduotojai,
LPM LS vedėjas.

Koordinatorius – PD 
FV.

07- VEIKLOS UŽDAVINYS – „Užtikrinti tinkamą policijai pavestų funkcijų vykdymą šalies teritorijoje“ 
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SVP
Kodas Tikslas / uždavinys / priemonė Asignavimai,

tūkst. eurų Veiksmai Stebėsenos rodikliai ir
jų reikšmės

Įgyvendinimo
data

Vykdytojai /
koordinatoriai

011-
11-02

Uždavinio koordinatorius – Vidaus reikalų ministerijos Viešojo saugumo politikos grupė

P-07-
011-

11-02-
01

(TP)

Priemonė – „Vykdyti 
nusikalstamų veikų ir kitų 
teisės pažeidimų prevenciją, 
kontrolę, užkardymą, 
atskleidimą ir tyrimą, vykdyti 
saugaus eismo automobilių 
keliais kontrolę, vykdyti 
pareigūnų rengimą, 
kvalifikacijos tobulinimą, 
vykdyti policijos įstaigų 
bendrąsias funkcijas“

4298,5 – – 2025 m.
 I–IV ketv.

LPM

R-07-
011-

11-02-
01-07

8.  Stiprinti  policijos  pareigūnų
fizinį  ir  specialųjį  profesinį
pasirengimą  ir  gebėjimus  veikti
situacijose,  susijusiose  su
psichinės,  fizinės  prievartos  ir
šaunamojo  ginklo  panaudojimu,
taip pat – mobilizacijos ir (ar) karo
padėties metu: organizuoti policijos
pareigūnų  pratybas,  fizinio
pasirengimo  ir  papildomų
reikalavimų vertinimą, varžybas.

LPM viršininko metinė užduotis

8.1. Policijos pareigūnų,
atitinkančių  fizinio
pasirengimo ir
papildomus
reikalavimus,  susijusius
su fiziniais ir praktiniais
gebėjimais  eiti  tam
tikras pareigas, dalis, ne
mažiau  kaip  (proc.)  –
88.

2025 m.
I–IV ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko
pavaduotojas, 
kuruojantis mokymo 
padalinių veiklą,
LPM PĮV viršininkas.

Koordinatorius – PD 
ŽIV.

8.2. Policijos pareigūnų,
baigusių  24  akad.  val.
trukmės  mokymus
„Lietuvos  policijos
pasirengimas
mobilizacijai ir (ar) karo
padėčiai“,  skaičius  –
(pagal faktą)

2025 m.
 I–IV ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko
pavaduotojas, 
kuruojantis mokymo 
padalinių veiklą,
LPM PĮV viršininkas,
LPM MOS 
viršininkas.
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SVP
Kodas Tikslas / uždavinys / priemonė Asignavimai,

tūkst. eurų Veiksmai Stebėsenos rodikliai ir
jų reikšmės

Įgyvendinimo
data

Vykdytojai /
koordinatoriai

Koordinatorius – PD 
ŽIV.

8.3. 2025 m. suplanuotų
mokymų,  skirtų
policijos  pareigūnų
pasirengimui
mobilizacijai ir (ar) karo
padėčiai, įgyvendinimas
(proc.) – 100.

LPM  viršininko  metinės
užduoties rodiklis

2025 m.
 I–IV ketv.

R-07-
011-

11-02-
01-08

9.  Didinti  profesijos  patrauklumą,
organizuoti  ir  vykdyti  policijos
profesijos  populiarinimo
priemones,   bendradarbiaujant  su
švietimo  įstaigomis,  jaunimo
organizacijomis,  policijos
įstaigomis ir kitais partneriais. 

9.1.  Pretendentų,
pateikusių  prašymus
dalyvauti  atrankoje
Lietuvos  policijos
mokyklos vienai studijų
vietai užimti, ne mažiau
kaip, (skaičius) – 3.

2025 m.
 I–IV ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko
pavaduotojas, 
kuruojantis mokymo 
padalinių veiklą,
LPM patarėjas,
LPM MOS 
viršininkas,
LPM BKS vedėjas,
LPM PVS viršininkas,
PTS viršininkas.
Koordinatorius – PD 
ŽIV.

9.2.  Organizuotų
policijos  pareigūno
profesijos
populiarinimo
priemonių,  ne  mažiau
kaip (sk.) – 45.

2025 m.
 I–IV ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko 
pavaduotojai,
LPM patarėjas,
LPM VVS vedėjas,
LPM MOS 
viršininkas,
LPM PVS viršininkas,
LPM PTS viršininkas,
LPM BKS vedėjas,
LPM PĮV viršininkas,
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SVP
Kodas Tikslas / uždavinys / priemonė Asignavimai,

tūkst. eurų Veiksmai Stebėsenos rodikliai ir
jų reikšmės

Įgyvendinimo
data

Vykdytojai /
koordinatoriai

LPM LS vedėjas.

R-07-
011-

11-02-
01-09

10.  Užtikrinti  naujų  pareigūnų
parengimą.

LPM viršininko metinė užduotis

10.1.  Parengta  kursantų
pagal  nustatytą  kvotą,
ne  mažiau  kaip  (proc.)
– 90.

LPM  viršininko  metinės
užduoties rodiklis

2025 m.
 I–IV ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko
pavaduotojas, 
kuruojantis mokymo 
padalinių veiklą,
LPM patarėjas,
LPM MOS 
viršininkas,
LPM BKS vedėjas,
LPM PVS viršininkas,
PTS viršininkas.

Koordinatorius – PD 
ŽIV.

10.2.  LPM  kursantų,
parengtų pagal pirminio
profesinio  ir  įvadinio
mokymo programas, ne
mažiau kaip (sk.) – 300.

2025 m.
 I–IV ketv.

10.3.  Organizuotos
atrankos  į  įvadinio
mokymo  kursus,  ne
mažiau kaip (sk.) – 7.
LPM  viršininko  metinės
užduoties rodiklis

2025 m.
 I–IV ketv.

11.  Užtikrinti  kokybišką  mokymo
procesą. 

11.1.  Įstaigos  vadovo
įvertinta  mokymo
renginių  kokybė,  ne
mažiau kaip (sk.) – 8.3

LPM  viršininko  metinės
užduoties rodiklis

2025 m.
I–IV ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko
pavaduotojas, 
kuruojantis mokymo 
padalinių veiklą,
LPM patarėjas,
LPM MOS 
viršininkas,
LPM BKS vedėjas,
LPM PVS viršininkas,
LPM PTS viršininkas.

11.2.  Kursantų,
išbrauktų  iš  kursantų
sąrašų  dėl
nepažangumo,  dalis  ne
didesnė kaip (proc.) – 5.

2025 m.
I–IV ketv.

3LPM viršininko metinė užduotis „1.1. Parengti gaires, skirtas tobulinti pirminio profesinio mokymo vertinimo sistemą, diegiant kompleksinį teorinių žinių ir praktinių įgūdžių vertinimą“.
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SVP
Kodas Tikslas / uždavinys / priemonė Asignavimai,

tūkst. eurų Veiksmai Stebėsenos rodikliai ir
jų reikšmės

Įgyvendinimo
data

Vykdytojai /
koordinatoriai

Koordinatorius – PD 
ŽIV.

11.3.  Po  adaptacijos
kuratoriai  pareigūnų
pasirengimą  baigus
mokslus  vykdyti
paskirtas  funkcijas
vertina 4 ir daugiau balų
(gerai,  labai  gerai),  ne
mažiau  kaip  (proc.)  –
85.

2025 m.
I–IV ketv.

11.4.  Į  Policijos
darbuotojų
kvalifikacijos
tobulinimo  planą
įtrauktų  programų
(temų)  stebėsena,  ne
mažiau  kaip  (proc.)  –
20.

2025 m.
I–IV ketv.

12.  Pagal  LPM  kompetenciją
organizuoti  ir  vykdyti  policijos
darbuotojų  kvalifikacijos
tobulinimą. 

12.1.  Įgyvendintų
kvalifikacijos
tobulinimo  renginių
dalis (proc.) – 90.

2025 m.
 I–IV ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko
pavaduotojas, 
kuruojantis mokymo 
padalinių veiklą,
LPM patarėjas,
LPM MOS 
viršininkas,
LPM BKS vedėjas,
LPM PVS viršininkas,
LPM PTS viršininkas,
LPM PĮV
viršininkas.

Koordinatorius – PD 
ŽIV.

12.2.  Kvalifikaciją
tobulinusių  LPM

2025 m.
 I–IV ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko 
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SVP
Kodas Tikslas / uždavinys / priemonė Asignavimai,

tūkst. eurų Veiksmai Stebėsenos rodikliai ir
jų reikšmės

Įgyvendinimo
data

Vykdytojai /
koordinatoriai

darbuotojų  dalis  nuo
visų  LPM  dirbančių
darbuotojų  skaičiaus
(proc.) – 85.

pavaduotojai,
LPM VVS vedėjas,
LPM PVS viršininkas,
LPM PTS viršininkas,
LPM BKS vedėjas,
LPM PĮV viršininkas,
LPM LS vedėjas,
LPM MOS 
viršininkas.

12.3.  Kvalifikacijos
tobulinimo  renginių
dalyviai  mokymų
naudingumą
tiesioginiam  darbui
teigiamai  įvertino,  ne
mažiau  kaip  (proc.)  –
90.

2025 m.
 I–IV ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko
pavaduotojas, 
kuruojantis mokymo 
padalinių veiklą,
LPM patarėjas,
LPM MOS 
viršininkas,
LPM BKS vedėjas,
LPM PVS viršininkas,
LPM PTS viršininkas,
LPM PĮV
viršininkas.

Koordinatorius – PD 
ŽIV.

13.  Užtikrinti  efektyvų  policijos
įstaigos  personalo  valdymą  ir
vystymą. 

13.1.  Policijos
pareigūnų  skaičiaus
pokytis  LPM  (proc.)  –
0. 

2025 m.
 I–IV ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko 
pavaduotojai,
LPM VVS vedėjas,
LPM PVS viršininkas,
LPM PTS viršininkas,
LPM PĮV viršininkas,
LPM MOS 
viršininkas.
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SVP
Kodas Tikslas / uždavinys / priemonė Asignavimai,

tūkst. eurų Veiksmai Stebėsenos rodikliai ir
jų reikšmės

Įgyvendinimo
data

Vykdytojai /
koordinatoriai

Koordinatorius – PD 
ŽIV.

14.  Užtikrinti  įsiskolinimų
nedidinimą  2025  m.  pabaigoje
pagal  apskaičiuotus  maksimalius
skolos rodiklius.

14.1.  Įsiskolinimas
2025 m. gruodžio 31 d.
sudaro ne daugiau kaip
(tūkst. eurų) – 18,3.

2025 m.
I–IV ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko 
pavaduotojas, 
kuruojantis LPM VVS
ir LPM LS veiklą,
LPM LS vedėjas.
Koordinatorius – PD 
FV.

15.  Organizuoti  ir  vykdyti
specialiąsias  funkcijas  –  surinkti
pajamas  už  teikiamas paslaugas ir
už  trumpalaikio  ir  ilgalaikio
materialiojo turto nuomą.

15.1.  Įmokėta  į
valstybės  biudžetą
pajamų  už  teikiamas
paslaugas  ir  už
trumpalaikio  ir
ilgalaikio  materialiojo
turto  nuomą  (tūkst.
eurų) – 32,0.

2025 m.
I–IV ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko 
pavaduotojas, 
kuruojantis LPM VVS
ir LPM LS veiklą,
LPM LS vedėjas.

Koordinatorius – PD 
FV.

16.  Užtikrinti  teikiamų  vidaus
aptarnavimo  paslaugų  kokybę
policijos įstaigoje.

16.1.  LPM  darbuotojų,
vidaus  aptarnavimo
paslaugas  vertinančių
gerai  ir  labai  gerai,
dalis,  ne  mažiau  kaip
(proc.) – 95.

2025 m.
I–IV ketv.

Vykdytojai: LPM 
viršininko 
pavaduotojas, 
kuruojantis LPM VVS
ir LPM LS veiklą,
LPM LS vedėjas,
LPM VVS vedėjas.

Koordinatorius – 
PD Valdymo 
organizavimo ir 
planavimo skyrius.
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III SKYRIUS
KITI POLICIJOS ĮSTAIGOS 2025 METŲ SVARBIAUSI (PRIORITETINIAI) DARBAI IR PRIEMONĖS

Eil.
Nr.

LIETUVOS POLICIJOS MOKYKLA  

Pagrindiniai darbai Veiksmai / Poveiksmiai Stebėsenos rodikliai ir jų
reikšmės

Įgyvendinimo
data Vykdytojai / koordinatoriai

1. Sukurti  veiksmingą  ir  nuoseklią
pirminio  profesinio  mokymo
vertinimo sistemą, kuri integruotų
teorinių žinių ir praktinių įgūdžių
vertinimą,  siekiant  užtikrinti
aukštesnę  mokymo  kokybę  ir
absolventų kompetenciją. 

1.1.  Parengti  gaires,  skirtas
tobulinti  pirminio  profesinio
mokymo  vertinimo  sistemą,
diegiant  kompleksinį  teorinių
žinių  ir  praktinių  įgūdžių
vertinimą.

LPM viršininko metinė užduotis 

1.1.1.  Parengtos  gairės
(siūlymai) (paketas) – 1.

2025 m.
 III ketv.

Vykdytojai: LPM patarėjas,
LPM viršininko
pavaduotojas, kuruojantis 
mokymo padalinių veiklą,
LPM MOS viršininkas.

Koordinatorius – PD ŽIV.

2.4 Priėmus  sprendimą  steigti
statutinę  aukštąją
neuniversitetinių studijų mokymo
įstaigą,  pagal  kompetenciją
dalyvauti  įgyvendinant  steigimo
plano priemones.

2.1.  Parengti  ir  akredituoti
kolegines  studijų  programas
pagal teisės ir viešojo saugumo
kryptis.

LPM viršininko metinė užduotis

2.1.1.  Parengtos  ir  akredituotos
koleginės  studijų  programos
pagal teisės ir viešojo saugumo
kryptis (paketas) – 1.

2025 m.
 I–IV ketv.

Vykdytojai: LPM viršininko
pavaduotojas, kuruojantis 
mokymo padalinių veiklą,
LPM patarėjas,
LPM VVS vedėjas,
LPM MOS viršininkas,
LPM BKS vedėjas,
LPM PVS viršininkas,
LPM PTS viršininkas,
LPM PĮV viršininkas.

Koordinatorius – PD ŽIV.

4Bus vykdoma tuo atveju, jeigu Lietuvos Respublikos Vyriausybė priims sprendimą steigti statutinę aukštąją neuniversitetinių studijų mokymo įstaigą.
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IV SKYRIUS
VARTOJAMOS SANTRUMPOS (ABREVIATŪROS)

1. NPP – Nacionalinio pažangumo planas.
2. TP – tęstinė priemonė.
3. TI – tęstinė investicinė priemonė.
4. TE – tęstinė Europos Sąjungos projektų priemonė.
5. PD – Policijos departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos.
6. PD ŽIV – Policijos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos Žmogiškųjų išteklių valdyba.
7. PD FV – Policijos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos Finansų valdyba.
8. PD TVV – Policijos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos Turto valdymo valdyba.
9. LPM – Lietuvos policijos mokykla.
10. LPM MOS – Lietuvos policijos mokyklos Mokymo organizavimo skyrius. 
11. LPM PVS – Lietuvos policijos mokyklos Policijos veiklos skyrius.
12. LPM PTS – Lietuvos policijos mokyklos Profesinės taktikos skyrius. 
13. LPM BKS – Lietuvos policijos mokyklos Bendrųjų kompetencijų skyrius. 
14. LPM LS – Lietuvos policijos mokyklos Logistikos skyrius. 
15. LPM VVS – Lietuvos policijos mokyklos Veiklos valdymo skyrius.
16. LPM PĮV – Lietuvos policijos mokyklos Profesinių įgūdžių valdyba.

____________________________________
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