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LIETUVOS POLICIJOS MOKYKLOS VIRSININKAS

ISAKYMAS
DEL LIETUVOS POLICIJOS MOKYKLOS VIRSININKO 2014 M. BALANDZIO 23 D.
ISAKYMO NR. 144-V-103 ,,DEL LIETUVOS POLICIJOS MOKYKLOS DARBO
REGLAMENTO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

Nr.
Mastaiciai

1. Pakeic¢iu Lietuvos policijos mokyklos darbo reglamenta, patvirtinta Lietuvos
policijos mokyklos virSininko 2014 m. balandZio 23 d. jsakymu Nr. 144-V-103 ,Dél Lietuvos
policijos mokyklos darbo reglamento patvirtinimo“ (toliau — Darbo reglamentas):

1.1. PakeiCiu 22 punktq ir jj iSdéstau taip:

,»22. Metinio veiklos plano rengimo tvarka, ypatumus ir struktiirg, veiklos stebésena,
kontrole, vertinima ir atsiskaityma uZ rezultatus nustato Strateginio valdymo metodika, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. balandZio 28 d. nutarimu Nr. 292 ,Dél Lietuvos
Respublikos strateginio valdymo jstatymo, Lietuvos Respublikos regioninés plétros jstatymo
4 straipsnio 3 ir 5 daliy, 7 straipsnio 1 ir 4 daliy ir Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros jstatymo
14" straipsnio 3 dalies jgyvendinimo®, ir Policijos jstaigy veiklos planavimo procesy aprasas,
patvirtintas Lietuvos policijos generalinio komisaro 2019 m. geguzés 3 d. jsakymu Nr. 5-V-351
,Dél Policijos jstaigy veiklos planavimo procesy apraso patvirtinimo®. Lietuvos policijos mokyklos
metinj veiklos plang tvirtina Lietuvos policijos generalinis komisaras.*

1.2. PakeiCiu ketvirtgjj skirsnj ir ji iSdéstau taip:

»KETVIRTASIS SKIRSNIS
DARBO LAIKO APSKAITA

25. Darbo laiko apskaita Mokykloje tvarkoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus
tarnybos statutu, Lietuvos Respublikos wvalstybés tarnybos jstatymu, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2017 m. birZelio 21 d. nutarimu Nr. 496 ,,Dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso
igyvendinimo®, Lietuvos policijos generalinio komisaro 2010 m. balandZio 2 d. jsakymu Nr. 5-V-
277 ,Dél Darbo laiko apskaitos policijos jstaigose tvarkos apraSo patvirtinimo“, Mokyklos
virSininko jsakymais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais darbo laiko apskaita.

26. Darbuotojams, iSskyrus dirbancius sutrumpinta arba ne visa darbo laika, Mokykloje
nustatoma 40 valandy trukmés 5 darbo dieny savaité su 2 poilsio dienomis. Maksimalus darbo
laikas, jskaitant virSvalandzius, per 7 dienas neturi virSyti 48 valandy ir 12 valandy per para.
Pareiginams Mokyklos virSininko sprendimu gali biiti taikoma suminé darbo laiko apskaita.

27. Mokyklos darbo laikas: pirmadieniais—ketvirtadieniais nuo 8.00 val. iki 17.00 val.,
penktadieniais — nuo 8.00 val. iki 15.45 val., pertrauka pailséti ir pavalgyti — nuo 12.00 val. iki
12.45 val. Sestadieniai ir sekmadieniai — poilsio dienos.

28. Mokyklos darbuotojams, vykdantiems pedagogine veikla, tomis dienomis, kai vykdo
mokyma, arba dirbantiems 36 valandas per savaite, suteikiama ne trumpesné kaip 45 min. pertrauka
pailséti ir pavalgyti, atsizvelgiant j uZsiémimo tvarkarastj, bet ne véliau kaip po 5 darbo valandy.
Sestadieniai ir sekmadieniai — poilsio dienos.

29. Mokyklos statutiniy valstybés tarnautojy ir Mokyklos Logistikos skyriaus Ukio poskyrio
administratoriy darbo grafikai sudaromi vadovaujantis Darbo ir poilsio laiko apskaitos policijos
jstaigose tvarkos aprasSu, patvirtintu Lietuvos policijos generalinio komisaro 2010 m. balandZio 2 d.
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isakymu Nr. 5-V-277 ,,Dél Darbo ir poilsio laiko apskaitos policijos jstaigose tvarkos apraso
patvirtinimo®. Mokyklos virSininko darbo grafikq tvirtina Lietuvos policijos generalinio komisaro
igaliotas pavaduotojas.

30. Atskirais atvejais, gavus darbuotojo praSyma, kai nurodytos prieZastys yra objektyvios ir
pagristos, ir atsiZvelgiant | Mokyklos galimybes bei siekiant uZtikrinti efektyvy darba, darbuotojui
gali buti nustatytas individualus darbo laiko reZimas. Darbuotojas, pageidaujantis, kad jam bty
nustatytas kitoks, nei Sio Darbo reglamento 27 punkte nustatytas darbo laiko reZimas, Mokyklos
virSininkui teikia su tiesioginiu vadovu suderinta praSyma, nurodydamas pageidaujamq darbo
pradZios, pabaigos ir pertraukos pailséti ir pavalgyti laikg. Esant Mokyklos virSininko sutikimui,
karjeros valstybés tarnautojo ar darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj, praSymas perduodamas
Policijos departamento PAV, kuri parengia Mokyklos virSininko jsakyma dél individualus darbo
grafiko laiko nustatymo.

31. Mokyklos virSininkas jsakymu skiria darbuotojus, atsakingus uz darbo grafiky sudaryma
ir darbo laiko apskaitos Ziniara3cio (toliau — Ziniarastis) pildyma struktiiriniame padalinyje.

32. Ziniarastj pildantis darbuotojas nustatyta tvarka ir terminais uZpildyta Ziniarastj Policijos
dokumenty valdymo sistemos (toliau — DVS) priemonémis pateikia Policijos departamento
Buhalterinés apskaitos valdybai (toliau — BAV). Ziniara¢iai DVS turi biiti susieti su dokumentais,
nurodytais Ziniara¢io pastabose. Mokyklos virSininko Ziniarai¢iai, suderinti su Policijos
departamento BAV, teikiami pasiraSyti Lietuvos policijos generaliniam komisarui arba jo jgaliotam
pavaduotojui.

33. UZ Ziniaras¢io pildyma tiksliai ir laiku atsako jj pildantys darbuotojai ir Mokyklos
struktiriniy padaliniy vadovai. Mokyklos struktiiriniy padaliniy vadovai turi uZtikrinti, kad
padalinio darbuotojy darbo ir poilsio laika pagrindZiantys dokumentai biity perduodami darbuotojui,
atsakingam uZ Ziniarasciy pildyma.

34. Darbuotojas, turintis iSvykti iS darbo vietos darbo tikslais arba staiga atsiradus
nenumatytoms aplinkybéms, ne darbo tikslais trumpiau kaip viena darbo diena, turi apie tai
informuoti savo tiesioginj vadova, nurodydamas iSvykimo tikslg ir trukme. Tik gaves tiesioginio
vadovo sutikima, darbuotojas gali iSvykti iS savo darbo vietos.

35. Darbuotojas apie neatvykimg j tarnybg ar darba (toliau — darbas) privalo nedelsdamas
informuoti Mokyklos struktiirinio padalinio, kuriame jis dirba, vadova ir (ar) darbuotoja, atsakinga
uz Ziniara$¢io pildyma, ir nurodyti neatvykimo j darba prieZastj. Jeigu darbuotojas apie savo
neatvykima j darba dél tam tikry prieZasCiy negali pranesti pats, tai gali padaryti kiti asmenys.
Prireikus darbuotojo tiesioginis vadovas ar jo jgaliotas padalinio darbuotojas, DVS nurodo
neatvykusj j darba darbuotoja pavaduojantj asmenj.

36. Darbuotojas, negalintis laiku atvykti | darbg (véluojantis), apie tai nedelsdamas turi
informuoti (telefonu, elektroniniu pastu ar kitu priimtinu biidu) savo tiesioginj vadova ir nurodyti
vélavimo prieZastis. Jeigu darbuotojas apie savo velavimg dél tam tikry prieZasCiy negali pranesti
pats, tai gali padaryti kiti asmenys.

37. Susirges ir gydymo jstaigoje gaves elektroninj nedarbingumo paZymeéjima ar gydomas
stacionare darbuotojas privalo nedelsdamas informuoti tiesioginj vadova, kai jo néra — ji
pavaduojantj asmenj ar darbuotoja, atsakinga u7 Ziniarai¢io pildyma, apie ligos pradzia,
elektroniniame nedarbingumo paZyméjime nurodytq laikinojo nedarbingumo trukme.

Darbuotojas, susirges atostogy metu, nedelsdamas turi informuoti tiesioginj vadova, kai jo
néra — jj pavaduojantj asmenj, apie ligos pradZia, o pasveikes — apie ligos pabaiga.

38. Mokyklos struktiriniy padaliniy vadovai apie pavaldZiy darbuotojy nedarbingumo
pradZiag nedelsdami turi informuoti Policijos departamento BAV Darbo uZmokescio apskaitos
skyriaus darbuotojg, kuruojantj Mokyklg, Mokyklos virSininka ir padalinj kuruojantj Mokyklos
virSininko pavaduotoja.

39. Mokyklos darbuotojy darbas nustatyta tvarka gali biiti organizuojamas nuotoliniu badu.*

1.3. Pakeiciu V skyriaus pavadinima ir jj iSdéstau taip:
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,V SKYRIUS
KOMANDIRUOTES IR ATOSTOGU SUTEIKIMAS®.

1.4. PakeiCiu 68 punkta ir jj iSdéstau taip:

,68. Mokyklos darbuotojy komandiruotés organizuojamos ir jforminamos vadovaujantis
Tarnybiniy komandiruociy iSlaidy apmokéjimo biudZetinése jstaigose taisykliy, patvirtinty Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2004 m. balandZio 29 d. nutarimu Nr. 526 ,Dél Tarnybiniy
komandiruociy iSlaidy apmokéjimo biudZetinése jstaigose taisykliy patvirtinimo®, Lietuvos
policijos generalinio komisaro 2016 m. rugséjo 7 d. jsakymo Nr. 5-V-702 ,Dél Policijos
departamento prie Vidaus reikaly ministerijos ir policijos jstaigy darbuotojy, siunCiamy j
komandiruote Lietuvos Respublikoje, gyvenamojo ploto nuomos apmokéjimo ir siuntimo j
komandiruote jsakymo formos patvirtinimo®, Policijos jstaigy darbuotojy komandiruociy avansiniy
ataskaity teikimo Policijos dokumenty valdymo sistemos priemonémis tvarkos apraSo, patvirtinto
Lietuvos policijos generalinio komisaro 2020 m. balandzio 20 d. jsakymu Nr. 5-V-324 ,Deél
Policijos jstaigy darbuotojy komandiruociy avansiniy ataskaity teikimo Policijos dokumenty
valdymo sistemos priemonémis tvarkos apraSo patvirtinimo“ ir kity komandiruotes
reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka.

1.5. PakeiCiu 69 punkta ir jj iSdéstau taip:

,69. Mokyklos darbuotojy komandiruotés Lietuvos Respublikos teritorijoje organizuojamos
ir jforminamos, vadovaujantis Policijos jstaigy darbuotojy komandiruoc¢iy Lietuvos Respublikos
teritorijoje organizavimo procesy dokumentacijos, patvirtintos Lietuvos policijos generalinio
komisaro 2020 m. birZelio 29 d. jsakymu Nr. 5-V-540 ,Deél Policijos jstaigy darbuotojy
komandiruoc¢iy Lietuvos Respublikos teritorijoje organizavimo procesy dokumentacijos
patvirtinimo®, nustatyta tvarka.

Mokyklos darbuotojy komandiruotés j uZsienio valstybes organizuojamos ir jforminamos,
vadovaujantis Policijos jstaigy darbuotojy komandiruoCiy | uZsienio valstybes organizavimo
procesy dokumentacijos, patvirtintos Lietuvos policijos generalinio komisaro 2021 m. sausio 8 d.
isakymu Nr. 5-V-9 | Deél Policijos jstaigy darbuotojy komandiruoCiy j uZsienio valstybes
organizavimo tvarkos apraSo ir Policijos jstaigy darbuotoju komandiruoCiy j uZsienio valstybes
organizavimo procesy dokumentacijos patvirtinimo®, nustatyta tvarka.“

1.6. Pakeiciu VII skyriy ir jj iSdéstau taip:

,VII SKYRIUS
DOKUMENTU, DARBU IR MATERIALINIU VERTYBIU PERDAVIMAS

80. AtleidZiant darbuotoja, perkeliant jj j kitas pareigas, suteikiant néStumo ir gimdymo
atostogas, atostogas vaikui prizitiréti ar kitos riisies tikslines atostogas, kai jy numatoma trukmeé yra
daugiau nei 3 ménesiai, darbuotojas privalo ne véliau kaip paskutine darbo dieng graZinti Mokyklos
Logistikos skyriaus arba Mokyklos virSininko jsakymu paskirtam padalinio materialiai atsakingam
asmeniui visas i$ jo gautas materialines vertybes.

81. AtleidZiamas iS pareigy arba perkeliamas j kitas pareigas darbuotojas tiesioginiam
vadovui arba jo nurodytam Mokyklos struktiirinio padalinio darbuotojui privalo perduoti
dokumentus, kuriuose nurodytos nejvykdytos uzduotys (iSskyrus uzduotis, suformuotas DVS),
turimas bylas ir dokumentus, o Mokyklos Veiklos valdymo skyriaus atsakingam darbuotojui —
antspaudus ir spaudus, elektroninio paraso formavimo jrangg, jei jam tokia buvo suteikta, tarnybinj
ar darbo paZyméjima, archyvavimui suformuotas dokumenty bylas.

Informaciniy technologijy turtas perduodamas (graZinamas) vadovaujantis Informaciniy
technologijy turto valdymo administravimo procesy dokumentacija, patvirtinta Lietuvos policijos
generalinio komisaro 2021 m. sausio 27 d. jsakymu Nr. 5-V-56 ,,Dél Informaciniy technologijy
turto valdymo administravimo procesy dokumentacijos patvirtinimo®.

AtleidZiamo iS pareigy arba perkeliamo | kitas pareigas darbuotojo dokumenty ir uzduociy
perdavima kitam darbuotojui vykdo jo tiesioginis vadovas.
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82. AtleidZiant darbuotojq, perkeliant jj j kitas pareigas, suteikiant néStumo ir gimdymo
atostogas, atostogas vaikui priZiiiréti ar kitos rasSies tikslines atostogas, kai jy numatoma trukmeé yra
daugiau nei 3 ménesiai, taip pat nuSalinant darbuotojg nuo pareigy (iSskyrus nusSalinimg iki vienos
darbo dienos), Mokyklos Veiklos valdymo skyriaus darbuotojas parengia darbuotojo atsiskaitymo
lapelj (priedas) ir DVS priemonémis pateikia jj derinti atsakingy padaliniy vadovams.

83. AtleidZiamo, perkeliamo j kitas pareigas, iSleidZiamo Sio Reglamento 82 punkte
nurodyty atostogy ar nuSalinamo nuo pareigy darbuotojo atsiskaitymas su Mokykla laikomas
baigtu, kai atsiskaitymo lapelj suderina visi atsakingy padaliniy vadovai ir (ar) jy pavedimu Kkiti
atitinkamo padalinio darbuotojai ir kai jj pasiraSo darbuotojo tiesioginis vadovas. Atsiskaitymo
lapelio pasiraSymo eigos kontrole vykdo atsiskaitymo lapelj parenges Mokyklos Veiklos valdymo
skyriaus darbuotojas.

84. Jeigu darbuotojas iSvykdamas | komandiruote ar iSeidamas atostogy turi perduoti DVS
nebaigtas atlikti uzZduotis, nepaskirtus vykdyti dokumentus, jis DVS turi nurodyti nebuvimo darbe
laikotarpj ir pavaduojantj asmenj.

2. Pavedu Lietuvos policijos mokyklos struktiiriniy padaliniy vadovams su Darbo
reglamentu supaZindinti pavaldZius darbuotojus.

3.Skelbiu §jjsakyma Lietuvos policijos mokyklos interneto svetainéje.

VirSininkas Robertas Simulevicius

731083, 2022-01-13
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