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Lietuvos policijos mokykla (toliau — LPM) — statutiné profesinio mokymo jstaiga, organizuojanti ir
vykdanti asmeny mokyma pagal pirminio ir testinio profesinio mokymo programas, uZtikrinanti policijos
personalo kvalifikacijos tobulinima, policijos pareigiiny fizinj rengima ir profesiniy jgiidZiy mokyma bei
tobulinima.

2023 m. LPM papildyta licencija vykdyti formalyjj profesinj mokyma pagal VieSojo saugumo
gynéjo modulines profesinio mokymo programas (valstybiniai kodai P43103203, T43103203), Siuo pagrindu
pradétas organizuoti kursanty mokymas pagal 30 kredity apimties VieSojo saugumo gynéjo moduline
profesinio mokymo programa.

Kartu su Policijos departamentu prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos (toliau —
Policijos departamentas) buvo jgyvendinamos naujos iniciatyvos tobulinant policijos mokymo procesus.
Nustatytas nuotolinio mokymo vykdymo standartas, parengtas baziniy reagavimo padalinio pareigiino
kompetencijy krepsSelio projektas, pagristas individualia policijos pareigiino kvalifikacijos tobulinimo
sistema, atnaujintos pareigiiny, baigusiy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareigiinams parengti)
programa, kvalifikacijos tobulinimo plano priemonés, atsisakyta pertekliniy tarpiniy vertinimy,
koncentruojantis i privalomyjy baziniy kompetencijy tikrinima, nustatytas ir patvirtintas pirminés grandies
policijos pareigiino kompetencijy saraSas, praktikos organizavimo ir tarnybos viety baigus mokslus
paskirstymo tvarka, jgyvendintos mokymo kokybés gerinimo veiksmy plano priemonés.

Pastebima teigiama tendencija — daugéja asmeny, siekianciy jgyti policijos pareigiino profesija.
2023 m. praSymus mokytis pagal Policininko moduline profesinio mokymo programa pateiké 799 (2022 m.
— 390) pretendentai, i§ kuriy 2023-2024 mokslo metams buvo priimti ir pakviesti mokytis 153 kursantai;
mokytis pagal 240 akad. val. trukmés Pareigiiny jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareigiinams
parengti) programga pateiké 383 asmenys, turintys aukStajj (universitetinj ar neuniversitetinj) iSsilavinima
(2023 m. — 323), priimtas 121 kursantas.

Organizavus asmeny atranka j LPM mokytis pagal VieSojo saugumo gynéjo moduline profesinio
mokymo programa, nuo 2023 m. spalio 2 d. mokytis LPM pradéjo 24 kursantai.

Pirminj profesinj mokyma pagal vieny mety trukmés 60 kredity apimties Policininko moduline
profesinio mokymo programa baigé 127 (2022 m. — 75) 2022-2023 mokslo mety kursantai, jvadinio
mokymo kursus baigé 118 kursantai (2022 m. — 95). Asmenims, baigusiems jvadinio mokymo kursus ir
pradéjusiems tarnyba policijos jstaigose, sudaromos sglygos toliau testi kvalifikacijos tobulinimq pagal Siai
tikslinei grupei patvirtinta testinj ugdymo plang, kiekvienam policijos naujokui praktine pagalba teikia
adaptacijos vadovas.

Kasmet vykdomas intensyvus kvalifikacijos tobulinimo procesas suteikia galimybe policijos
darbuotojams stiprinti bendrasias ir profesines kompetencijas kontaktiniu, nuotoliniu ar miSriuoju biidu
dalyvaujant LPM organizuojamuose mokymuose. Vadovaudamasi 2023 mety policijos jstaigy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo planu', LPM 2023 m. organizavo 332 (2022 m. — 453) kvalifikacijos tobulinimo
renginius, kuriuose dalyvavo ir juos baigé 16 890 (2022 m. — 23 506) klausytoju.

Siekiant uZtikrinti tinkama policijos kursanty apriipinima mokymui reikalingomis priemonémis ir
priartintg prie realiy darbo salygy mokymo procesa bei sudaryti palankesnes salygas mokymo kokybei
gerinti buvo inicijuotas patvirtinto® LPM kursanty apriipinimo standarto pakeitimas, iSdéstant jj nauja
redakcija’.

Uztikrindama policijos pareigiiny fizinj ir taktinj pasirengima, 2023 m. LPM Profesiniy jgudziy
valdyba (toliau — PIV) policijos jstaigy pareigiinams organizavo 10 371 (2022 m. — 6 994) pratybas, kuriose
pareigiinai sudalyvavo 78 349 (2022 m. — 46 370) kartus. Taip pat buvo vykdomi fizinio pasirengimo ir
atitikties papildomiems reikalavimams vertinimai, i§ 7 382 pareigiiny kontroliniy normatyvy vertinimus
atitiko 6 154 pareigiinai (2022 m. — 5 749). Didelis démesys skirtas pareigiiny profesiniy jgidZiy tobulinimui
siekiant tinkamai pasirengti uztikrinti sauguma NATO virsiiniy susitikimo metu. Taip pat LPM instruktoriai
organizavo ir pravedé fizinés prievartos mokymus policijos réméjams ir pretendentams i policijos réméjus.

1 Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. kovo 29 d. jsakymas Nr. 5-V-283 , Dél 2023-2024 mety policijos jstaigy darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo plano ir 2023-2024 mety policijos psichology vedamy tarnybiniy mokymuy policijos jstaigose plano patvirtinimo".

2 Lietuvos policijos generalinio komisaro 2021-10-22 jsakymas Nr. 5-V-945 ,Dél Lietuvos policijos mokyklos kursanty apriipinimo standarto
patvirtinimo

3 Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023-01-02 jsakymas Nr. 5-V-8 ,Dél Lietuvos policijos generalinio komisaro 2021 m. spalio 22 d.
jsakymo Nr. 5-V-945 ,,Dél Lietuvos policijos mokyklos kursanty apriipinimo standarto patvirtinimo* pakeitimo“.



Surengtos 223 (2022 m. — 186) policijos réméjy pratybos, kuriose sudalyvavo 1 274 policijos réméjai ir
pretendentai j policijos réméjus. Vykdant tarpinstitucinj bendradarbiavima LPM instruktoriy organizuotuose
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose dalyvavo Lietuvos kariuomenés ir kity institucijy atstovai. Didelis
démesys buvo skiriamas gerinti policijos pareigiiny fizinio pasirengimo ir specialiyjy profesiniy jgiidzZiy
tobulinimo sistemg, pagal LPM kompetencija uZtikrinant vidaus audito ataskaitoje pateikty policijos
pareigiiny fizinio, taktinio pasirengimo bei sveikatos ir ekspertizés proceso vertinimo rekomendacijy
igyvendinima.

2023 m. spalio mén. LPM organizavo tarptautinius policijos Saudymo ir taktikos instruktoriy
mokymus, kuriuose dalyvavo Ispanijos, Italijos, Graikijos, Airijos, Pranciizijos, Vengrijos, Estijos, Latvijos,
Cekijos policijos instruktoriai bei LPM partneriai i§ Ukrainos, Gruzijos ir Lenkijos. LPM instruktoriy
profesionalumas ir turima kvalifikacija teigiamai vertinama kity uZsienio Saliy institucijy. LPM pareigiinai
pasitelkiami kaip ekspertai vesti mokymus tarptautiniuose renginiuose, dalyvauti konferencijose,
mokymuose, varZybose ir pan. Vystydami tarptautinius rySius, LPM darbuotojai 2023 m. vyko j Ispanijos,
Pranciizijos, Izraelio, Portugalijos, Vokietijos, Kroatijos, Slovénijos, Cekijos, Austrijos, Nyderlandy,
Rumunijos, Svedijos, Kanados, Danijos, Latvijos, Lenkijos, Estijos ir kity uZsienio valstybiy teisésaugos ir
Svietimo institucijas.

Aktyviai vykdytos veiklos jgyvendinant 4 (2022 m. — 6) projektus, finansuojamus nacionaliniy ir
ES finansiniy priemoniy léSomis. Organizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginiai pagal Vidaus saugumo
fondo 2014-2020 m. programos projekta ,Policijos pareiginy mokymas, II  etapas",
igyvendinant ,,Erasmus+“ projektus 18 LPM darbuotojuy vyko i staZuotes uZsienyje, 12 kursanty dalyvavo
mobilumo veiklose kity Saliy policijos pareigiinus rengianciose mokymo jstaigose.

Siekdami plétoti informacijos sklaidg apie policijos pareigiino profesijg ir didinti profesijos
patraukluma, LPM darbuotojai ir kursantai dalyvavo 66 (2022 m. — 57) policijos pareigiino profesijos
populiarinimo renginiuose/priemonése. Organizuoti susitikimai su moksleiviais, studentais, kariuomenés
Sauktiniais, paZintiniai vizitai LPM, dalyvauta studijy mugése, stovyklose, socialinése akcijose, atviry dury
dienose, Policijos dienos Sventéje, LPM veikla pristatyta visuomenés informavimo priemonése. Itin didelio
moksleiviy susidoméjimo sulauké LPM mokymo bazéje Mastaiciuose vykusi atviry dury diena.

Ataskaitiniu laikotarpiu LPM dirbo 135 (2022 m. — 127) darbuotojai, i$ jy 5 darbuotojai yra vaiko
prieZiliros atostogose. Per 2023 m. iS§ LPM, savo noru, iSéjo 6 darbuotojai ir buvo priimta 14 darbuotojy.
Esant papildomam pedagoginio personalo poreikiui vykdyti mokyma pagal jvairias kvalifikacijos tobulinimo
programas, pasitelkiami kompetentingi pareigiinai i§ kity policijos jstaigy, jdarbinant juos i LPM pagal
terminuotas darbo sutartis.

2023 m. LPM buvo atliktas mikroklimato tyrimas, kurj atliko Policijos departamento Zmogiskyju
iStekliy valdybos psichology skyrius, tyrimo rezultatai pristatyti LPM darbuotojams. Siekiant ir toliau
stiprinti darbuotojy pasitenkinimo darbu lygj vykdomos priemonés pagal patvirtintg pateikty rekomendacijy
igyvendinimo plang mikroklimatui palaikyti ir gerinti. Jgyvendinant Lietuvos policijos Sakos kolektyvinés
sutarties nuostatas siekiama sudaryti kuo patrauklesnes mokymosi ir darbo salygas. UZtikrinant sauga ir
sveikata darbe koordinuojamas LPM darbuotojy sveikatos tikrinimo procesas, apmokamos 1éSos uZ jos
patikrinima, suteikiamos visos socialinés garantijos (iSmokétos iSeitinés iSmokos atleidus LPM statutinius
valstybés tarnautojus Saliy susitarimu, iSmokétos vienkartinés socialinés/materialinés iSmokos/paSalpos
mirus darbuotojo Seimos nariui, darbuotojams skiriamos priemokos uZ naujai priimty darbuotojy kuravimo
veiklg ir pan.

2024 m. LPM vykdys testines veiklas ir savo veikla orientuos j Sias prioritetines sritis:

* pirminio profesinio ir jvadinio mokymo kokybés gerinimas uZtikrinant tvary, nuosekly ir
daugiapakopj kompetencijy kélima, atitinkantj profesiniy situacijy keliamus reikalavimus;

* mokymo personalo kompetencijy stiprinimas ir aukStais standartais grindZiamos policijos
darbuotojy mokymosi aplinkos (infrastrukttiros) kiirimas;

* policijos pareigiiny parengties ir profesiniy kompetencijy stiprinimas integruojant pasirengima
ekstremaliy situacijy ir karo atvejams.



Priemonés 01-011-11-01-02 jgyvendinimo rezultatai (2023 m. IV ketv.) Priemoné_01-02

Stebésenos rodiklio reik§mé
Stf::i?:ir;os Stebésenos rodiklio pavadinimas 2023 k vykdymas Virsijimo / nepasiekimo
P . m _ | ketv. _II ketv. _III ketv. _IV ketv. qug priezastys ir jgyvendinimo biidai
kodas patvirtinta | jvykdyta | jvykdyta | jvykdyta | jvykdyta | patvirtintos
reikSmeés

VEIKLOS UZDAVINYS - "Koordinuoti ir administruoti policijos sistemos veikla, centralizuoty bendryjy funkcijy vykdyma"

Priemoneé - "Vykdyti policijos sistemos materialinj aprapinima ir uztikrinti infrastruktaros iSlaikyma, policijos sistemos pareigiinams teisés aktuose numatytus
socialinius jsipareigojimus"

Veiksmo pavadinimas: 1. Uztikrinti policijos darbuotojy socialiniy garantijy (butpinigiy, pravaziavimo, sveikatos tikrinimo, skiepy ir kt.) teikima ir centralizuotg apripinima.

Veiksmo aprasymas:

Per | ketvirtj: Lietuvos policijos mokykla (toliau — LPM) darbuotojy socialiniy garantijy (butpinigiy, vaziavimo, sveikatos tikrinimo, skiepy ir kt.) teikimui ir centralizuotam
aprapinimui numatyti 68,2 tikst. eury asignavimy, i$ jy panaudota 63,3 takst. Eur arba 92,8 proc. skirty asignavimy (kursanty stipendijoms — 58,7 tukst. eury, socialinéms
iSmokoms — 4,52 tiikst. eury ir medikamenty ir medicininiy prekiy bei paslaugy jsigijimui — 0,09 tdkst. eury)

Per Il ketvir€ius: LPM darbuotojy socialiniy garantijy (butpinigiy, vaziavimo, sveikatos tikrinimo, skiepy ir kt.) teikimui ir centralizuotam aprapinimui numatyti 189,2 tukst. eury
asignavimuy, i$ jy panaudota 177,6 tdkst. eury arba 93,9 proc. skirty asignavimy (policijos darbuotojy socialiniy garantijy (butpinigiy, vaziavimo, sveikatos tikrinimo, skiepy ir
kt.) teikimui ir centralizuotam aprapinimui panaudota 13,4 tikst. eury, kursanty stipendijoms — 163,9 tikst. eury, medikamenty ir medicininiy prekiy bei paslaugy jsigijimui —
0,3 tokst. eury).

Per Il ketvir€ius: LPM darbuotojy socialiniy garantijy (butpinigiy, vaziavimo, sveikatos tikrinimo, skiepy ir kt.) teikimui ir centralizuotam aprapinimui numatyti 273,9 tukst.
eury asignavimy, i$ jy panaudota 217,8 tikst. eury arba 79,5 proc. skirty asignavimy (policijos darbuotojy socialiniy garantijy (butpinigiy, vaziavimo, sveikatos tikrinimo,
skiepy ir kt.) teikimui ir centralizuotam apripinimui panaudota 21,2 takst. eury, kursanty stipendijoms — 195,75 tikst. eury, medikamenty ir medicininiy prekiy bei paslaugy
jsigijimui — 0,3 tOkst. eury ir piniginé kompensacija pareigtnui ar kursantui - 0,6 tikst. eury).

Per IV ketvir€ius: LPM darbuotojy socialiniy garantijy (butpinigiy, vaziavimo, sveikatos tikrinimo, skiepy ir kt.) teikimui ir centralizuotam aprtpinimui numatyti 371 takst. eury
asignavimy, panaudota 371 tdkst. eury arba 100 proc. skirty asignavimy (policijos darbuotojy socialiniy garantijy (butpinigiy, vaziavimo, sveikatos tikrinimo, skiepy ir kt.
teikimui ir centralizuotam apripinimui panaudota 34,3 tikst. eury, kursanty stipendijoms — 335,5 takst. eury, medikamenty ir medicininiy prekiy bei paslaugy jsigijimui — 0,6
tdkst. eury ir piniginé kompensacija pareiginui ar kursantui - 0,6 tikst. eury).

* * * * * * * * *

Veiksmo pavadinimas: 2. Organizuoti ir vykdyti uz skirtas léSas policijos jstaigos pastaty ir statiniy remonto darby pirkima, kontroliuoti jy vykdymg ir apmokéti iSlaidas.

Veiksmo aprasymas:

Per | ketvirtj: Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. sausio 30 d. jsakymu Nr. 5-V2-17 ,Dél 2023 m. léSy, skirty policijos jstaigy pastaty ir patalpy paprastajam
remontui ir smulkiems paprastojo remonto darbams atlikti, paskirstymo plany ir formy patvirtinimo* (toliau — LPGK 2023-01-30 jsakymas Nr. 5-V2-17), LPM 2023 m. skirta
24,3 tukst. eury. Pagal numatytg priemone materialiojo turto paprastajam remontui 2023 m. skirta 24,3 tdkst. Eur (IéSos per 2023 m. | ketv. nepanaudotos).

Per Il ketviréius: LPGK 2023-01-30 jsakymu Nr. 5-V2-17, LPM 2023 m. skirta 24,3 takst. eury. Siuo laikotarpiu buvo atliktos viesujy pirkimy procediros darbams jsigyti,
taciau paskelbus pirkimg Centrinéje vieSuyjy pirkimy informacinéje sistemoje per nustatyta terming nebuvo gautas nei vienas pasitlymas ir darby pirkimas nejvyko. 2023 m.
birzelio mén. pabaigoje pirkimas buvo paskelbtas pakartotinai, vykdytos pirkimy procediros. LéSos nebuvo panaudotos.

Per lll ketviréius: LPGK 2023-01-30 jsakymu Nr. 5-V2-17, LPM 2023 m. skirta 24,3 tikst. eury. Siuo laikotarpiu, atnaujinus pirkimo salygas, buvo atliktos viedyjy pirkimy
procediros darbams jsigyti. Gauti 4 pasitlymai, buvo tliekamas pasitlymy vertinimas. Sutarties pasiraSymas planuojamas 2023-10-10. LéSos nebuvo panaudotos.

Per IV ketviréius: LPGK 2023-01-30 jsakymu Nr. 5-V2-17, LPM 2023 m. skirta 24,3 tikst. eury. 2023-10-10 su UAB "Abavus" sudaryta remonto darby sutartis Nr. 144-ST2-
68. Uz atliktus darbus panaudota 24 193,0 eury.
Likusios priemonei jgyvendinti skirtos l1éSos (0,1 tdkst. eury) buvo perskirstytos kitoms LPM reikéms - papildomam ilgalaikio turto jsigijimui.

2.1. Panaudota &8y, skirty pastaty ir 100 0 0 0 100 100,0 Per | ketvirtj: Nepasiekta.

statiniy remontui, (proc.) Ataskaitiniu laikotarpiu rengiami
dokumentai, reikalingi vieSojo
pirkimo proceduros atlikti. Rangos
darby iniciajavimas numatytas 2023

m. Il ketv.
Per ataskaitinj laikotarpj panaudoty * 0 0 0 24,2 * Per Il ketvir€ius: Nepasiekta.
1é8y, skirty pastaty ir statiniy remontui, Ataskaitiniu laikotarpiu, nejvykus
suma (tokst. eury). pirkimui, vieSasis pirkimas

paskelbtas pakartotinai. Rangos
darby sutarties sudarymas
planuojamas 2023 m. Il ketv.

Per ataskaitinj laikotarpj skirty &Sy, * 24,3 24,3 24,3 24,2 * Per Il ketvir€ius: Nepasiekta.
skirty pastaty ir statiniy remontui, suma Ataskaitiniu laikotarpiu, nejvykus 3
(tokst. eury). pirkimams, atnaujinus pirkimo

salygas, darby pirkimui vieSasis
pirkimas paskelbtas pakartotinai.
Gauti pasidlymai ir atliktas jy
vertinimas. Sutarties pasiraSymas
planuojamas 2023 m. spalio mén.

Pastaba.
*neplanuota.



Priemonés 01-011-11-01-03 jgyvendinimo rezultatai (2023 m. IV ketv.)

Stebésenos rodiklio reik§mé

Stebésenos lvykdymas Virsijimo / nepasiekimo priezastys ir

rodiklio Stebésenos rodiklio pavadinimas 2023 m. | ketv. Il ketv. Il ketv. IV ketv. nuo i avvendinimo biidai
kodas patvirtinta jvykdyta jvykdyta jvykdyta jvykdyta patvirtintos toyv
reikSmés

VEIKLOS UZDAVINYS - "Koordinuoti ir administruoti policijos sistemos veikla, centralizuoty bendryjy funkcijy vykdyma"

Priemoné - "Vykdyti pareigliny apripinima ginkluote ir specialiosiomis priemonémis (jranga), tarnybine uniforma, informaciniy technologijy ir rySiy bei transporto
priemonémis pagal nustatytus standartus™

Veiksmo pavadinimas: 3. |sigyti uz skirtas léSas nustatytas standarty priemones.

Veiksmo aprasymas:

Per | ketvirtj: LPM 2023 m. skirta 24,6 tdkst. eury (transporto iSlaikymui ir transporto paslaugy jsigijimui pagal sutartinius jsipareigojimus — 1,6 tukst. eury; priemonéms pagal nustatytus
standartus — 23,0 tdkst. eury: instruktoriaus — 17,6 tukst. eury, kursanto — 5,4 tikst. eury). Transporto iSlaikymui skirta 1,2 tdkst. eury, panaudota 1,18 takst. eury.

Per Il ketvircéius: LPM 2023 m. skirta 26,7 tikst. eury (transporto iSlaikymui ir transporto paslaugy jsigijimui pagal sutartinius jsipareigojimus — 1,6 tdkst. eury, o sudarius naujg lengvojo
automobilio 6 (SeSiy) ménesiy nuomos laikotarpiui sutartj papildomai skirta 2,1 tikst. eury; priemonéms pagal nustatytus standartus — 23,0 tUkst. eury: instruktoriaus — 17,6 tdkst. eury,
kursanto — 5,4 takst. eury).

Siam laikotarpiui skirta 12,29 tikst. eury, panaudota 8,7 tikst. eury, i$ ju: transporto i$laikymui ir transporto paslaugy jsigijimui — 1,1 takst. eury;

pagal instruktoriaus ir kursanto standartus medikamenty ir medicininiy prekiy bei paslaugy jsigijimui — 0,2 takst. eury bei kity prekiy ir paslaugy jsigijimui — 7,4 takst. eury.

Per lll ketvircéius: LPM 2023 m. skirta 26,7 tkst. eury, panaudota 12,5 tiikst. eury, i$ jy: transporto iSlaikymui ir transporto paslaugy jsigijimui — 3,3 takst. eury;
pagal instruktoriaus ir kursanto standartus, medikamenty ir medicininiy prekiy jsigijimui — 9,2 takst. eury.

Per IV ketviréius: LPM 2023 m. skirta 26,7 tikst. eury. Perskirs€ius sutaupytas léSas skirtas instruktoriaus ir kursanto standarto priemonéms jsigyti ir 0,4 tdkst. eury transporto paslaugy
jsigijimui, 2023 m. priemonei jgyvendinti numatyta 20 tikst. eury (panaudota 20 tikst. eury), i$ jy: transporto islaikymui ir transporto paslaugy jsigijimui panaudota 3,3 tikst. eury, pagal
instruktoriaus ir kursanto standartus, medikamenty ir medicininiy prekiy jsigijimui — 16,7 tokst.eury.

Likusios priemonei jgyvendinti sutaupytos IéSos (6,7 tikst. eury) buvo perskirstytos papildomam ilgalaikio turto jsigijimui (6,3 tikst. eury) ir kitoms LPM reikméms (0,4 tdkst. eury).

3.1. Panaudota 1éSy dalis nuo | ketv. 70,0 98,3 ** o ** 140,5 Per | ketvirtj: biudzeto asignavimai
numatyty panaudoti 1éSy, ne maziau kaip kursanto ir instruktoriaus standarto
(procentai) priemonéms jsigyti nebuvo numatyti.
Per ataskaitinj laikotarpj panaudoty IéSy * 1,2 bl b * * Siy standarto priemoniy jsigyjimas
aprupinti pareiginus ginkluote ir numatomas nuo 2023 m. Il ketv.
specialiosiomis priemonémis (jranga), Pagal sutartinius jsipareigojimus, LPM
tarnybine uniforma, informaciniy jsipareigojusi kas ménesj mokéti 0,39
technologijy ir rySiy bei transporto takst. eury transporto priemoniy
priemonémis pagal nustatytus veiklos nuomai ir palikanoms.
standartus, suma (tdkst. eury)

Ataskaitiniam laikotarpiui numatyty léSy * 1.2 * * bl *

(priemoné 07-011-11-01-03) policijos
jstaigai aprapinti pareiglinus ginkluote ir
specialiosiomis priemonémis (jranga),
tarnybine uniforma, informaciniy
technologijy ir rySiy bei transporto
priemonémis pagal nustatytus
standartus, suma (tkst. eury)

3.2. Panaudota léSy dalis nuo Il ketv. 70,0 o 71 * * 101 *
numatyty panaudoti 1éSy, ne maziau kaip
(procentai)
Per ataskaitinj laikotarpj panaudoty IéSy * b 8,7 ** *k *

aprapinti pareignus ginkluote ir
specialiosiomis priemonémis (jranga),
tarnybine uniforma, informaciniy
technologijy ir rySiy bei transporto
priemonémis pagal nustatytus
standartus, suma (tdkst. eury)
Ataskaitiniam laikotarpiui numatyty lésy * b 12,3 ** *k *
(priemoné 07-011-11-01-03) policijos
jstaigai aprapinti pareiginus ginkluote ir
specialiosiomis priemonémis (jranga),
tarnybine uniforma, informaciniy
technologijy ir rySiy bei transporto
priemonémis pagal nustatytus
standartus, suma (tikst. eury)

3.3. Panaudota léSy dalis nuo Il ketv. 70,0 ok o 46,8 ** 66,9 Per Il ketviréius: Nepasiekta. Vykdant
numatyty panaudoti IéSy, ne maziau kaip instruktoriaus ir kursanto standartuose
(procentai) patvirtinty priemoniy jsigyjima, dalis
Per ataskaitinj laikotarpj panaudoty Iésy * *k o 12,5 o * IéSy sutaupyta (13,8 tokst. eury),
aprapinti pareignus ginkluote ir jsigijant mazesnés kainos prekes ir
specialiosiomis priemonémis (jranga), atsisakant 1 instruktoriaus standarto
tarnybine uniforma, informaciniy priemoniy jsigijimo. Planuojama
technologijy ir rySiy bei transporto kreiptis j PD dél kity priemoniy,
priemonémis pagal nustatytus numatyty standartuose, jsigijimo i$
standartus, suma (tokst. eury) sutaupyty léSy.

Ataskaitiniam laikotarpiui numatyty léSy * ** * 26,7 *x *

(priemoné 07-011-11-01-03) policijos
jstaigai aprapinti pareigtinus ginkluote ir
specialiosiomis priemonémis (jranga),
tarnybine uniforma, informaciniy
technologijy ir rySiy bei transporto
priemonémis pagal nustatytus
standartus, suma (tokst. eury)

3.4. Panaudota IéSy dalis nuo 2023 m. 100 ** * ** 100 100
numatyty panaudoti 1éSy (procentai)

Per ataskaitinj laikotarpj panaudoty IéSy * *k *x *k 20 *
apruapinti pareiglnus ginkluote ir
specialiosiomis priemonémis (jranga),
tarnybine uniforma, informaciniy
technologijy ir rySiy bei transporto
priemonémis pagal nustatytus
standartus, suma (tikst. eury)




Ataskaitiniam laikotarpiui numatyty lésy *
(priemoné 07-011-11-01-03) policijos
jstaigai aprapinti pareigtinus ginkluote ir
specialiosiomis priemonémis (jranga),
tarnybine uniforma, informaciniy
technologijy ir rySiy bei transporto
priemonémis pagal nustatytus
standartus, suma (tikst. eury)

**

*%

**

20

Pastaba.
*neplanuota.
**rodiklio reikSmeés teikimo ataskaitinis laikotarpis - kitas laikotarpis.




Priemonés 01-011-11-01-04 jgyvendinimo rezultatai (2023 m. IV ketv.)

Stebésenos rodiklio reikSmé
Stebeésenos Stebésenos rodiklio Ivykdymas Virsijimo / nepasiekimo priezastys ir
rodiklio - 2023 m. | ketv. Il ketv. Il ketv. IV ketv. nuo . . _
kodas pavadinimas patvirtinta jvykdyta jvykdyta jvykdyta jvykdyta patvirtintos igyvendinimo badai
reikSmés

VEIKLOS UZDAVINYS - "Koordinuoti ir administruoti policijos sistemos veikla, centralizuoty bendryjy funkcijy vykdyma"

Priemoné - "Lietuvos policijos mokyklos Saudyklos ir mokomojo policijos
taktikos poligono Kauno r. sav., Alsény sen., Mastaiciy k., statyba ir infrastruktiros sukiirimas."

Veiksmo pavadinimas: 4. Uztikrinti LPM Saudyklos ir mokomojo policijos taktikos poligono Kauno r. sav., AlSény sen., Mastaiciy k., statybg ir infrastruktiros sukdrima.

Veiksmo aprasymas:

Per | ketvirtj: 2023 m. LPM Saudyklos ir mokomojo policijos taktikos poligono statybai ir infrastruktdros sukarimui skirta 1 640 takst. eury.

Siuo laikotarpiu, LPM kreipési j PD dél LPM pastato — $audyklos, su mokomuoju taktikos poligonu ir Gkine dalimi, Mokslo g. 2, Mastaigiy k., Al$ény sen., Kauno r. sav., techniniame
projekte projektuojamo pastato — Saudyklos su mokomuoju taktikos poligonu ir Gkine dalimi pastaty grupe pakeisti is$ ,kitos paskirties® j ,specialios paskirties“. Gavus pritarima,
planuojama projekte atlikti kvartalinio pavirSiniy (lietaus) nuoteky tinklo projekto atskyrima, siekiant sudaryti savivaldybés infrastruktdros plétros sutartj su Kauno r. savivaldybe. Dél
uztrukusio techninio projekto derinimo ir koregavimo, techninio projekto ekspertizés atlikimo, ataskaitiniu laikotarpiu atsiskaitymui uz suteiktas paslaugas IéSos nebuvo panaudotos.

1] ,Primega“ pagal 2022 m. liepos 6 d. sutartj Nr. 144-ST2-29 parengé Vidaus keliy, pesciujy taky ir automobiliy stovéjimo aiksteliy Lietuvos policijos mokyklos teritorijoje prie Kauno r.
sav., Mastaiciy k., Mokslo g. pastaty Nr. 16, 18, 20, supaprastinto statybos projekta, kuriam pagal 2023 m. kovo 6 d. sudarytg sutartj Nr. 144-ST2-11 su UAB ,Pastaty konstrukcijos® buvo
atlikta supaprastinto statybos projekto ekspertizé (uz suteiktas paslaugas panaudota 1 203,95 eury). Projekto parengimo ir ekspertizés atlikimo apmokéjimas bei rangos darby vieSojo
pirmimo proceddry iniciajavimas numatomas 2023 m. geguzés - birzelio mén. Planuojama, kad ekspertizés iSvada bus pateikta apie geguzés mén. vidurj. Siuo metu yra ruo$iamos
pirkimo salygos, kad bity galima kuo skubiau inicijuoti pirkimo proceddras. LPM Saudyklos ir mokomojo policijos taktikos poligono Kauno r. sav., Al§ény sen., Mastai€iy k., statybos
rangos darby pirkimg numatoma inicijuoti 2023 |l ketv. pabaigoje - 11l ketv. pradzioje, ataskaitiniu laikotarpiu rengiami dokumentai savivaldybés infrastruktiros plétros sutarties su Kauno
r. savivaldybe sudarymui.

Per Il ketvir€ius: 2023 m. LPM Saudyklos ir mokomojo policijos taktikos poligono statybai ir infrastruktiros sukdrimui skirta 1 640 tdkst. eury, panaudota 9, 8 tikst. eury.

2023-03-06 LPM kreipési j PD dél LPM pastato — Saudyklos, su mokomuoju taktikos poligonu ir Gkine dalimi, Mokslo g. 2, Mastaiciy k., AlSény sen., Kauno r. sav., techniniame projekte
projektuojamo pastato — Saudyklos su mokomuoju taktikos poligonu ir Gkine dalimi pastaty grupe leidimo pakeisti i$ ,kitos paskirties® j ,specialios paskirties®. 2023-05-22 gavus pritarima,
2023-06-06 su UAB "Maspro" sudarytas susistarimas (2023-06-06 reg. Nr. 144-ST2-38) dél kvartalinio pavirSiniy (lietaus) nuoteky tinklo projekto atskyrimo bei ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje pateiktas praSymas savivaldybés infrastruktdros plétros sutarties su Kauno r. savivaldybe sudarymui.

UAB "Maspro" pateiké AB ,Energijos skirstymo operatorius® paraiSkg dél elektros jrenginiy iSkélimo adresu Mokslo g. 2, Mastaiciy k., AlSény sen., Kauno r. sav., kurie trukdé
projektavimui. AB ,Energijos skirstymo operatorius® parengus elektros tinkly ir jrenginiy perkélimo (rekonstravimo) salygas, uz kurias LPM pateikta apmokéjimo saskaita (2,5 tikst. eury)
uz elektros jrenginiy perkélimo paslaugg objekte, esanciame Mokslo g. 2, Mastaiciy k., Alsény sen., Kauno r. sav.

UAB ,,Maspro" ataskaitinio laikotarpio pabaigoje pateiké pakoreguotg techninj projektg ekspertizés iSvados gavimui. 2023 m. liepos mén. pradzZioje UAB ,,Darbasta" pateiké teigiama
ekspertizés iSvada.

Dél uztrukusio techninio projekto derinimo ir koregavimo, techninio projekto ekspertizés atlikimo, ataskaitiniu laikotarpiu atsiskaitymui uz suteiktas paslaugas UAB "Maspro" ir UAB
,,Darbasta" [éSos nebuvo panaudotos.

1] ,Primega“ pagal 2022 m. liepos 6 d. sutartj Nr. 144-ST2-29 parengé Vidaus keliy, pésciyjy taky ir automobiliy stovéjimo aiksteliy LPM teritorijoje prie Kauno r. sav., Mastaiciy k., Mokslo
g. pastaty Nr. 16, 18, 20, supaprastintos statybos projektg, kuriam pagal 2023 m. kovo 6 d. sudarytg sutartj Nr. 144-ST2-11 su UAB ,Pastaty konstrukcijos“ buvo atlikta supaprastintos
statybos projekto ekspertizé (uz suteiktas paslaugas panaudota: 1] ,Primega“ - 6,2 tikst. Eur ir UAB ,Pastaty konstrukcijos“- 1,2 takst. eury). Inicijuotos ir vykdytos rangos darby vie$ojo
pirkimo procediros. Pagal LPM pirkimo inicijavimo paraiSka vieSujy pirkimy planavimo ir inicijavimo programoje ,EcoCost“ buvo vykdomas vidaus keliy, pésc€iujy taky ir automobiliy
stovéjimo aiksteliy LPM teritorijoje prie Kauno r. sav., Mastai€iy k. Mokslo g. pastaty Nr. 16, 18, 20 naujos statybos ir kapitalinio remonto vieSasis pirkimas supaprastinto atviro konkurso
badu, kuriame visy tiekéjy pateiktos pasitlymy kainos virsijo pries pradedant pirkimo procediirg perkanciosios organizacijos pirkimui numatytg biudzetg. Gauti du tiekéjy pasidlymai, kuriy
vieno Zemiausia pasillyta kaina virSija perkanciosios organizacijos numatytg sumg. LPM kreipési j Policijos departamentg prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos (toliau —
PD) dél IeSy skyrimo. Gavus pritarimag, rangos darby sutarties sudarymg LPM planuoja 2023 m. Il ketv. pradzioje.

2022 metais pasikeitus teisiniam reguliavimui, kuomet statinio uZzbaigimo deklaracijas ir visg lydin€ig medZziagg turi patikrinti ir patvirtinti statinio ekspertizés vadovas, 2023-06-15
sudarytos pastaty ir inzinieriniy statiniy baigtos statybos ekspertizés sutartys su UAB ,,Pastaty konstrukcijos" (2023-06-15 reg. Nr. 144-ST2-43, 144-ST2-44 ir 144-ST2-45). Teikiamos
2022 m. baigtos statybos pastaty ir statiniy deklaracijos ekspertiniam vertinimui Teritorijy planavimo ir statybos informacinéje sistemoje. Siuo laikotarpiu lé$os pagal $iy sutargiy
sutartinius jsipareigojimus nebuvo panaudotos.

Per lll ketvircius: 2023 m. LPM Saudyklos ir mokomojo policijos taktikos poligono statybai ir infrastruktdros sukarimui skirta 1 640 tOkst. eury panaudota 13,4 takst. eury.

2023-03-06 LPM kreipési j PD dél LPM pastato — Saudyklos, su mokomuoju taktikos poligonu ir Gkine dalimi, Mokslo g. 2, Mastaiciy k., Al8ény sen., Kauno r. sav., techniniame projekte
projektuojamo pastato — Saudyklos su mokomuoju taktikos poligonu ir Gkine dalimi pastaty grupe leidimo pakeisti i$ ,kitos paskirties” j ,specialios paskirties*.2023-05-22 gavus pritarimg,
2023-06-06 su UAB "Maspro" sudarytas susitarimas (2023-06-06 reg. Nr. 144-ST2-38) dél kvartalinio pavirSiniy (lietaus) nuoteky tinklo projekto atskyrimo bei ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje pateiktas praSymas savivaldybés infrastruktiros plétros sutarties su Kauno r. savivaldybe sudarymui. 2023-08-07 sudaryta savivaldybés infrastruktdros plétros sutartis su
Kauno rajono savivaldybés administracija ir UAB ,,Giraités vandenys® Nr. 144-ST6-5. Pateiktas praSymas statybos leidimui gauti.

UAB "Maspro" pateiké AB ,Energijos skirstymo operatorius® paraiSkg dél elektros jrenginiy iSkélimo adresu Mokslo g. 2, Mastaiciy k., AlSény sen., Kauno r. sav., kurie trukdé
projektavimui. Pagal AB ,Energijos skirstymo operatorius® parengtas elektros tinkly ir jrenginiy perkélimo (rekonstravimo) salygas, LPM pateikta apmokéjimo sgskaita (2,2 tikst. eury) uz
elektros jrenginiy perkélimo paslaugg objekte, esan¢iame Mokslo g. 2, Mastaiciy k., AlSény sen., Kauno r. sav.

UAB ,,Maspro" ataskaitinio laikotarpio pabaigoje pateiké pakoreguotg techninj projektg ekspertizés iSvadai gauti. 2023 m. liepos mén. pradzioje UAB ,,Darbasta" pateiké teigiamg
ekspertizés iSvada. Uz suteiktas paslaugas UAB ,,Darbasta" panaudota 3,5 tikst. eury.

Dél uztrukusio techninio projekto derinimo ir koregavimo, techninio projekto ekspertizés atlikimo, ataskaitiniu laikotarpiu atsiskaitymui uz suteiktas paslaugas UAB "Maspro" [éSos nebuvo
panaudotos.

2023-08-02 pradétos vieSojo pirkimo proceduros dél rangos darby pirkimo, pasitlymy pateikimo terminas iki 2023-10-19.

1] ,Primega“ pagal 2022-07-06 sutartj Nr. 144-ST2-29 parengeé Vidaus keliy, pésciyjy taky ir automobiliy stovéjimo aiksteliy LPM teritorijoje prie Kauno r. sav., Mastaiciy k., Mokslo g.
pastaty Nr. 16, 18, 20, supaprastintos statybos projektg, kuriam pagal 2023-03-06 sudarytg sutartj Nr. 144-ST2-11 su UAB ,Pastaty konstrukcijos“ buvo atlikta supaprastintos statybos
projekto ekspertizé (uz suteiktas paslaugas panaudota: 1] ,Primega“ - 6,2 tikst. eury ir UAB ,Pastaty konstrukcijos“- 1,2 tlkst. eury).

Inicijuotos ir vykdytos rangos darby vieSojo pirkimo procediros. Pagal LPM pirkimo inicijavimo parai$ka vieSujy pirkimy planavimo ir inicijavimo programoje ,EcoCost* buvo vykdomas
vidaus keliy, pésciujy taky ir automobiliy stovéjimo aiksteliy LPM teritorijoje prie Kauno r. sav., Mastaiciy k. Mokslo g. pastaty Nr. 16, 18, 20 naujos statybos ir kapitalinio remonto
vieSasis pirkimas supaprastinto atviro konkurso budu, kuriame visy tiekéjy pateiktos pasialymy kainos virSijo prieS pradedant pirkimo procedirg perkanciosios organizacijos pirkimui
numatytg biudzetg. Gauti du tiekéjy pasidlymai, kuriy vieno zemiausia pasiilyta kaina virSija perkanciosios organizacijos numatytg suma. LPM kreipési j PD dél leSy skyrimo. Gavus
pritarimg, 2023-08-25 su UAB ,,Kauno keliai“ sudaryta rangos darby dél vidaus keliy, pés€iyjy taky ir automobiliy stoveéjimo aiksteliy LPM teritorijoje prie Kauno r. sav., Mastaiciy k.
Mokslo g. pastaty Nr. 16, 18, 20 naujos statybos ir kapitalinio remonto sutartis Nr. 144-ST2-54.

Pagal LPM pirkimo inicijavimo paraiSkg vieSyjy pirkimy planavimo ir inicijavimo programoje ,EcoCost* vykdytas vidaus keliy, pésciyjy taky ir automobiliy stovéjimo aiksteliy LPM
teritorijoje prie Kauno r. sav., Mastaiciy k. Mokslo g. pastaty Nr. 16, 18, 20 naujos statybos ir kapitalinio remonto techninés priezitros vieSasis pirkimas. 2023-10-06 pasiraSyta techninés
priezidros paslaugos sutartis Nr. 144-ST2-67 su MB ,,Notavit".




Per IV ketvir€ius: 2023 m. LPM Saudyklos ir mokomojo policijos taktikos poligono statybai ir infrastruktiros sukarimui skirta 85 tukst. eury (LPGK 2023-12-22 jsakymo Nr. 5-V-1015
pakeitimas), panaudota 84,4 tukst. eury.

2023-03-06 LPM kreipési j PD dél LPM pastato — Saudyklos, su mokomuoju taktikos poligonu ir Gkine dalimi, Mokslo g. 2, Mastai€iy k., AlSény sen., Kauno r. sav., techniniame projekte
projektuojamo pastato — Saudyklos su mokomuoju taktikos poligonu ir Gkine dalimi pastaty grupe leidimo pakeisti i$ ,kitos paskirties” j ,specialios paskirties”. 2023-05-22 gavus pritarima,
2023-06-06 su UAB ,,Maspro" sudarytas susistarimas (2023-06-06 reg. Nr. 144-ST2-38) dél kvartalinio pavirSiniy (lietaus) nuoteky tinklo projekto atskyrimo bei ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje pateiktas praSymas savivaldybés infrastruktiros plétros sutarties su Kauno r. savivaldybe sudarymui. 2023-08-07 sudaryta triSalé su Kauno rajono savivaldybés administracija,
UAB ,,Giraités vandenys® ir LPM savivaldybés infrastruktros plétros sutartis Nr. 144-ST6-5. Pateiktas praSymas statybos leidimui gauti. ISdavimo terminas 2024-01-24.

UAB ,,Maspro" pateiké AB ,Energijos skirstymo operatorius® parai$kg dél elektros jrenginiy iSkélimo adresu Mokslo g. 2, Mastaiciy k., AlSény sen., Kauno r. sav., kurie trukde
projektavimui. AB ,Energijos skirstymo operatorius® parengus elektros tinkly ir jrenginiy perkélimo (rekonstravimo) saglygas, uz kurias LPM pateikta apmokéjimo sgskaita (2,2 tikst. eury)
uz elektros jrenginiy perkélimo paslaugg objekte, esaniame Mokslo g. 2, Mastaiciy k., Al8ény sen., Kauno r. sav.

UAB ,,Maspro" ataskaitinio pateiké pakoreguota techninj projektg ekspertizés iSvados gavimui. 2023 m. liepos mén. pradZioje UAB ,,Darbasta" pateiké teigiamg ekspertizés iSvada. Uz
sutiktas paslaugas UAB ,,Darbasta" panaudota 3,5 tikst. eury.

Siuo laikotarpiu atsiskaitymui uz suteiktas paslaugas UAB ,,Maspro" Ié$os nebuvo panaudotos.

2023-08-02 pradeéjus vykdyti rangos darby pirkimo vieSojo pirkimo proceddras, jvertinus tiekéjy gautus pasitlymus, buvo nustatyta laimétojy eilé, taciau gavus antros vietos laimétojo
pretenzijg ir jg iSnagrinéjus, pirmos vietos laimétojas buvo pasalintas, jtraukiant jj j nepatikimy tiekéjy sgrasa. VieSojo pirkimo procedaros buvo nutrauktos del per didelés tiekéjo
pasillytos kainos ir negavus papildomo finansavimo bei atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministerijos 2023-12-13 rastg Nr. 1D-6245, nuspresta pirkimo procediras
vykdyti i§ naujo. Rengiami dokumentai rinkos dalyviy konsultacijai.

I] ,Primega“ pagal 2022-07-06 sutartj Nr. 144-ST2-29 parengé Vidaus keliy, pésc€iujy taky ir automobiliy stovéjimo aiksteliy LPM teritorijoje prie Kauno r. sav., Mastaiciy k., Mokslo g.
pastaty Nr. 16, 18, 20, supaprastintos statybos projektg, kuriam pagal 2023-03-06 sudarytg sutartj Nr. 144-ST2-11 su UAB ,Pastaty konstrukcijos® buvo atlikta supaprastintos statybos
projekto ekspertizé (uz suteiktas paslaugas panaudota: ] ,Primega“ - 6,2 tikst. eury ir UAB ,Pastaty konstrukcijos® - 1,2 takst. eury).

Inicijuotos ir vykdytos rangos darby vieSojo pirkimo procediros. Pagal LPM pirkimo inicijavimo paraiskg viesujy pirkimy planavimo ir inicijavimo programoje ,EcoCost buvo vykdomas
vidaus keliy, pésc€iyjy taky ir automobiliy stovéjimo aiksteliy LPM teritorijoje prie Kauno r. sav., Mastaiciy k. Mokslo g. pastaty Nr. 16, 18, 20 naujos statybos ir kapitalinio remonto
vieSasis pirkimas, kuriame visy tiekéjy pateiktos pasidlymy kainos virsijo pries pradedant pirkimo procediirg perkanciosios organizacijos pirkimui numatytg biudzetg. Gauti du tiekéjy
pasidlymai, kuriy vieno zemiausia pasillyta kaina virSijo perkanciosios organizacijos numatytg sumg. LPM kreipési j PD dél léSy skyrimo. Gavus pritarimg, 2023-08-25 su UAB ,,Kauno
keliai“ sudaryta rangos darby dél vidaus keliy, pésciyjy taky ir automobiliy stovéjimo aiksteliy LPM teritorijoje prie Kauno r. sav., Mastai€iy k. Mokslo g. pastaty Nr. 16, 18, 20 naujos
statybos ir kapitalinio remonto sutartis Nr. 144-ST2-54. Ataskaitiniu laikotarpiu UAB ,,Kauno keliai“ uz dalj atlikty darby panaudota 68,3 tikst. eury. Susidarius nepalankioms oro
klimatinéms sglygoms likusius darbus planuojama atlikti 2024 m. | ketv.

Pagal LPM pirkimo inicijavimo paraiSkg vieSyjy pirkimy planavimo ir inicijavimo programoje ,EcoCost“ vykdytas vidaus keliy, pésciyjy taky ir automobiliy stoveéjimo aiksteliy LPM
teritorijoje prie Kauno r. sav., Mastaiciy k. Mokslo g. pastaty Nr. 16, 18, 20 naujos statybos ir kapitalinio remonto techninés priezitros vieSasis pirkimas. 2023-10-06 pasiraSyta techninés
priezilros paslaugos sutartis Nr. 144-ST2-67 su MB ,,Notavit". Per 2023 m. uz MB ,,Notavit" teikiamas paslaugas IéSos nebuvo panaudotos.

07-011-11-014]gyvendinty projekto veikly dalis, 22 16,6 16,7 16,8 18,0 81,9 Per | ketvirtj: Priemonés vykdymo
04-01 ne maziau kaip (nuo viso projekto) stebésenos rodiklio pasiekimo reik§mé bus
(proc.) vertinama nuo 2023 m. Il ketv. PAPILDYTA:

rodiklio jgyvendinimui iSlieka rizika.
Pirmiausia lieka neaiSkus klausimas del
finansavimo gavimo i§ VRM, kadangi tik Sio
projekto skai¢iuojamoiji kaina iSaugusi iki
beveik 12 mlj. eury, o pagal investicinj
projektg visam infrastruktdros plétros
projektui skirta 5,6 mlj. eury. Tik vykdant
pirkima, bus aiSki galutiné potencialiy
rangovy pasidlyta rangos darby kaina. Todél
Siame etape, kuomet dar projektas yra
ekspertizés stadijoje, inicijuoti kreipimasi dél
finansavimo skyrimo, negalime.
Planuojama, kad ekspertizés iSvada bus
pateikta apie geguzés mén. vidurj. Siuo
metu yra ruo8iamos pirkimo saglygos, kad
baty galima kuo skubiau inicijuoti pirkimo

procediras.
Ataskaitiniais metais projekto * 1,20 9,8 13,4 84,4 * Per Il ketvir€ius: LPM Saudyklos ir
veikloms jgyvendinti panaudoty mokomojo policijos taktikos poligono Kauno
168y suma, tikst. Eur. r. sav., Alsény sen., Mastaiciy k., statybos
Iki ataskaitiniy mety pradzios * 935,30 935,3 938,9 935,3 * rangos darby pirkima numatoma inicijuoti
projekto veikloms jgyvendinti 2023 Il ketv. pradzioje, ataskaitiniu
panaudota léSy suma, tikst. eury. laikotarpiu rengiami dokumentai

savivaldybeés infrastruktdros plétros sutarties
su Kauno r. savivaldybe sudarymui bei
statybos leidimams gauti.

Patvirtinta projekto verté, tokst. * 5656 5656 5656 5656 * Per Il ketvir€ius: Vykdomos LPM

eury. Saudyklos ir mokomojo policijos taktikos
poligono Kauno r. sav., Alsény sen.,
Mastaiciy k., statybos rangos darby vieSojo
pirkimo proceddros. Statybos leidimo
iSdavimo terminas 2023-10-25. Galimy
tiekéjy vertinimas numatomas 2023 m.
lapkri¢io mén. 2023-08-25 su UAB ,,Kauno
keliai“ sudaryta rangos darby dél vidaus
keliy, pésc€iujy taky ir automobiliy stovéjimo
aikSteliy LPM teritorijoje prie Kauno r. sav.,
Mastaiciy k. Mokslo g. pastaty Nr. 16, 18, 20
naujos statybos ir kapitalinio remonto
sutartis Nr. 144-ST2-54. Pagrindiné
sutarties pasirasymui kylanti rizika,
nepriklausanti nuo LPM - skundai ir
teisminiai procesai, galimo tiekéjo reikiamy
dokumenty nepristatymas laiku.




Per IV ketvir€ius: Vykdytos LPM Saudyklos
ir mokomojo policijos taktikos poligono
Kauno r. sav., Alsény sen., Mastaiciy k.,
statybos rangos darby vie$ojo pirkimo
proceddros nutrauktos. 2024 m. | ketv.
planuojamas rinkos dalyviy konsultacijos
paskelbimas.

Statybos rangos darby vieSojo pirkimo
proceddros planuojama atlikti iki 2024 m. Il
ketv.

Statybos leidimo iSdavimo terminas 2024-01-
24.

4.4.

Rangos sutarties jgyvendinimas
nustatytais terminais ir apimtimi

(proc.)

100

#VALUE!

#VALUE!

0,0

#DIV/O!

#DIV/O!

Per | ketvirtj: LPM Saudyklos ir mokomojo
policijos taktikos poligono Kauno r. sav.,
Alsény sen., Mastaiciy k., statybos rangos
darby pirkimg numatoma inicijuoti 2023 II
ketv. pabaigoje - Ill ketv. pradzioje,
ataskaitiniu laikotarpiu rengiami dokumentai
savivaldybés infrastruktdros plétros sutarties
su Kauno r. savivaldybe sudarymui.

Per ataskaitinj laikotarpj
jgyvendinta Rangos sutartis
nustatytomis Rangos sutartyje
sglygomis, nustatytais terminais ir
apimtimi, skaicius.

*%

*%

0,0

0,0

Per Il ketvir€ius: LPM Saudyklos ir
mokomojo policijos taktikos poligono Kauno
r. sav., Alsény sen., Mastaiciy k., statybos
rangos darby pirkimg numatoma inicijuoti
2023 Il ketv. pradzioje, ataskaitiniu
laikotarpiu rengiami dokumentai
savivaldybés infrastruktdros plétros sutarties
su Kauno r. savivaldybe sudarymui bei
statybos leidimams gauti.

Per ataskaitinj laikotarpj numatyta
(pasiraSyta) vykdyti Rangos
sutartis nustatytomis Rangos
sutartyje sglygomis, skaicius.

*%

*%

0,0

0,0

Per Il ketvir€ius: Vykdomos LPM Saudyklos
ir mokomojo policijos taktikos poligono
Kauno r. sav., AlSény sen., Mastaiciy k.,
statybos rangos darby vieSojo pirkimo
procediros. Galimy tiekéjy vertinimas
numatomas 2023 m. lapkri¢io mén.

Statybos leidimo iSdavimo terminas 2023-10-
25.

Per IV ketvircius: Vykdytos LPM Saudyklos
ir mokomojo policijos taktikos poligono
Kauno r. sav., AlSény sen., Mastaiciy k.,
statybos rangos darby vieSojo pirkimo
proceddros nutrauktos. 2024 m. | ketv.
planuojamas rinkos dalyviy konsultacijos
paskelbimas.

Statybos rangos darby vieSojo pirkimo
proceddros planuojama atnauijinti iki 2024 m.
Il ketv.

Statybos leidimo iSdavimo terminas 2024-01-
24,

Pastaba.
*neplanuota.

**rodiklio reikSmes teikimo ataskaitinis laikotarpis - kitas laikotarpis.



Priemonés 01-011-11-01-09 jgyvendinimo rezultatai (2023 m. IV ketv.)

Stebésenos rodiklio reik§meé

Stebésenos Stebésenos rodiklio Jvykdymas nuo
rodiklio avadinimas 2023 m. | ketv. Il ketv. Il ketv. IV ketv. yat\)/(irtintos Virsijimo / nepasiekimo priezastys ir jgyvendinimo budai
kodas P patvirtinta jvykdyta jvykdyta jvykdyta jvykdyta P

reik§més

VEIKLOS UZDAVINYS - "Koordinuoti ir administruoti policijos sistemos veikla, centralizuoty bendryjy funkcijy vykdyma"

Priemoné - "Dalyvauti Europos Sajungos finansuojamuose projektuose (ES, bendrasis finansavimnas, kiti Saltiniai)."

Veiksmo pavadinimas: 5. UZtikrinti dalyvavimg Europos Sgjungos ir kity finansiniy priemoniy IéSomis finansuojamuose projektuose.

Veiksmo aprasymas:

Per | ketvirtj: LPM vykdé 2022 m. testines veiklas jgyvendinant 2 projektus, finansuojamus nacionaliniy ir ES finansiniy priemoniy léSomis, i$ jy:

- kartu su PD jgyvendinamas Vidaus saugumo fondo 2014-2020 m. programos testinis projektas Nr. LT/2019/VSF/4.5.1.6 ,Policijos pareiginy mokymas, Il etapas®. Tesiamos projektinés veiklos, mokymo
renginiai numatyti organizuoti 2023 m. Il ketv.

- Erasmus+ projektas, skirtas kursanty ir darbuotojy mobilumui. Ataskaitiniu laikotarpiu suorganizuota 4 LPM darbuotojy stazuoté j Berlyno policijos akademijg (Vokietija), suderintos 2 darbuotojy stazuociy
programos ir atlikti parengiamieji darbai i§vykimams j Cekijg ir Pranciizijg 2023 m. Il ketv. Taip pat 2023 m. kovo ménesj organizuotos kursanty stazuotés: 8 LPM kursantai su lydingiu asmeniu stazavosi
Slupsko policijos mokykloje (Lenkija), 4 LPM kursantai su lydin€iu asmeniu stazavosi Meklenburgo-Pomeranijos VieSojo administravimo, policijos ir teisés universitete Giustrove (Vokietija). Kitos ataskaitiniu
laikotarpiu vykdytos veiklos:

- parengta ir Svietimo mainy paramos fondui pateikta galutiné Profesinio mokymo Mobilumo Chartijos jgyvendinimo uz 2015-2020 metus ataskaita. Galutinés ataskaitos jvertinimas - 93 balai (i§ 100);

- pateikta paraiSka pagal Erasmus+ programos 1 pagrindinj veiksma ,,Asmeny mobilumas mokymosi tikslais";

- siekiant plétoti tarptautinj bendradarbiavima, su uzsienio partneriais buvo rengiamos bendradarbiavimo partnerysciy projekty paraiskos pagal Erasmus+ programos antrg veiksma ,,Organizacijy ir institucijy
bendradarbiavimas®. 2023 m. kovo ménesj pateiktos dvi Erasmus+ bendradarbiavimo partnerysc€iy projekty paraiSkos partnerio teisémis.

Kitos ataskaitiniu laikotarpiu vykdytos veiklos:

- parengta ir Svietimo mainy paramos fondui pateikta galutiné Profesinio mokymo Mobilumo Chartijos jgyvendinimo uz 2015-2020 metus ataskaita. Galutinés ataskaitos jvertinimas - 93 balai (i§ 100);

- pateikta paraiSka pagal Erasmus+ programos 1 pagrindinj veiksma ,,Asmeny mobilumas mokymosi tikslais";

- siekiant plétoti tarptautinj bendradarbiavima, su uzsienio partneriais buvo rengiamos bendradarbiavimo partnerysciy projekty paraiskos pagal Erasmus+ programos antrg veiksma ,,Organizacijy ir institucijy
bendradarbiavimas*. 2023 m. kovo ménesj pateiktos dvi Erasmus+ bendradarbiavimo partnerysc€iy projekty paraiskos partnerio teiseémis.

Per Il ketvir€ius: LPM vykdé 3 projekty (2022 m. Il ketv. — 6), finansuojamy nacionaliniy ir ES finansiniy priemoniy IéSomis, veiklas:

- kartu su PD jgyvendinamas Vidaus saugumo fondo 2014—2020 m. programos testinis projektas Nr. LT/2019/VSF/4.5.1.6 ,Policijos pareigiiny mokymas, |l etapas". Tesiamos projektinés veiklos,
suorganizuota 10 mokymo renginiy, i$ viso apmokytas 161 policijos pareiginas pagal modulines mokymo programas: vykdyti 4 renginiai pagal modulj ,Kompleksiniai mokymai reaguojant | Specialiosios
tranzito schemos pazeidimus" — 56 dalyviai, 4 renginiai pagal modulj ,Reagavimas | incidentus, uztikrinant STS funkcionavimg"— 54 dalyviai, 2 nuotoliniai mokymai pagal modulj ,Sengeno teisyno
jgyvendinimas uztikrinant Specialiosios tranzito schemos funkcionavimg" — 51 dalyvis.

- tesiamas 2022 m. Erasmus+ mobilumo projektas, skirtas kursanty ir darbuotojy profesiniy jgidziy ugdymui. Suorganizuota 4 LPM darbuotojy stazuoté j Berlyno policijos akademijg (Vokietija), 1 darbuotojo
stazuoté j Cekijos Respublikos policijos Policijos $vietimo ir mokymo skyriy ir 1 darbuotojo stazuoté j Nimes nacionaline policijos mokyklg (Prancizija). 2023 m. kovo ménesj suorganizuotos kursanty
stazuotés: 8 LPM kursantai su lydin€iu asmeniu stazavosi Slupsko policijos mokykloje (Lenkija), 4 LPM kursantai su lydin€iu asmeniu stazavosi Meklenburgo-Pomeranijos VieSojo administravimo, policijos ir
teisés universitete Giustrove (Vokietija). Birzelio ménesj suorganizuotas kviestinio eksperto i$ Latvijos valstybinio policijos koledzo vizitas j LPM.

- birzelio ménesj pradétas jgyvendinti 2023 mety projektas pagal Erasmus+ programos 1 pagrindinj veiksmg ,,Asmeny mobilumas mokymosi tikslais", skirtas kursanty ir darbuotojy profesiniy jgidziy
ugdymui. Sudaryta projekto darbo grupé, derinami projekto veikly organizavimo klausimai su projekto partneriais: Danijos nacionalinés policijos Nacionaline policijos akademija, Periges nacionaline policijos
mokykla (Prancizija).

Kitos vykdytos veiklos:

- parengta ir Svietimo mainy paramos fondui pateikta galutiné Profesinio mokymo Mobilumo Chartijos jgyvendinimo uz 2015-2020 metus ataskaita. Galutinés ataskaitos jvertinimas - 93 balai (i§ 100);

- siekiant plétoti tarptautinj bendradarbiavimag, su uzsienio partneriais buvo rengiamos bendradarbiavimo partnerysciy projekty paraiSkos pagal Erasmus+ programos antrg veiksma ,,Organizacijy ir institucijy
bendradarbiavimas®. 2023 m. kovo ménesj pateiktos dvi Erasmus+ bendradarbiavimo partnerysc€iy projekty paraiSkos partnerio teisémis.

- birzelio ménesj policijos sistemos darbuotojams suorganizuoti mokymai, skirti ES finansuojamy programy projekty vykdytojams ir pareiSkéjams, teikiantiems projekty jgyvendinimo planus pagal Sieny
valdymo ir vizy politikos finansinés paramos priemonés (SVVP) ir Vidaus saugumo fondo (VSF) programas bei rengiantiems ir jgyvendinantiems kitus tarptautinius projektus. Mokymuy tikslas — suteikti
naujausig informacijg apie programy atnaujinimus, pristatyti galimybes, padéti dalyviams geriau suprasti ir taikyti ES finansuojamas programas.

- Siekiant jgyvendinti inovatyvias idéjas ir plétoti tarptautinj bendradarbiavimag, su uzsienio partneriais svarstomos galimybés ir yra vykdomi parengiamieji darbai kity mety projekty paraisky teikimui finansinei
paramai gauti. Svarstomos galimybés dalyvauti rengiant paraiSkas: su Lenkijos Szczytno aukstaja policijos mokykla ir Varmijos Mozlry vaivadijos marSalkos tarnyba (Lenkija) — 2021-2027 m. Interreg
Lietuva-Lenkija programoje; su Sengeno daugiafunkciniu mokymo centru (Rumunija) — bendradarbiavimo partneryséiy projekte pagal Erasmus+ programos antrg veiksma ,Organizacijy ir institucijy
bendradarbiavimas®.

- vykdomi parengiamieji Sieny valdymo ir vizy politikos finansinés paramos priemonés, jtrauktos j Integruoto sieny valdymo fondg, 2021-2027 m. programos léSomis finansuojamo projekto ,Policijos
pareiginy mokymas, | etapas“ paraiSkai parengti.

Per Il ketvir€ius: LPM vykdeé 4 projekty (2022 m. Il ketv. — 6), finansuojamy nacionaliniy ir ES finansiniy priemoniy IéSomis, veiklas:

- kartu su PD jgyvendintas Vidaus saugumo fondo 2014—2020 m. programos testinis projektas Nr. LT/2019/VSF/4.5.1.6 ,Policijos pareigiiny mokymas, Il etapas". Suorganizuota 10 mokymo renginiy, i$ viso
apmokytas 161 policijos pareiglinas pagal modulines mokymo programas: vykdyti 4 renginiai pagal modulj ,Kompleksiniai mokymai reaguojant j Specialiosios tranzito schemos pazeidimus" — 56 dalyviai, 4
renginiai pagal modulj ,Reagavimas j incidentus, uztikrinant STS funkcionavima"— 54 dalyviai, 2 nuotoliniai mokymai pagal modulj ,Sengeno teisyno jgyvendinimas uztikrinant Specialiosios tranzito schemos
funkcionavimg" — 51 dalyvis.

- uzbaigtas 2022 m. Erasmus+ mobilumo projektas, skirtas kursanty ir darbuotojy profesiniy jgidziy ugdymui. Suorganizuota 4 LPM darbuotojy stazuoté j Berlyno policijos akademijg (Vokietija), 1
darbuotojo stazuoté j Cekijos Respublikos policijos Policijos $vietimo ir mokymo skyriy ir 1 darbuotojo stazuoté j Nimes nacionaline policijos mokyklg (Prancizija). 2023 m. kovo ménesj suorganizuotos
kursanty stazuotés: 8 LPM kursantai su lydin€iu asmeniu stazavosi Slupsko policijos mokykloje (Lenkija), 4 LPM kursantai su lydiniu asmeniu stazavosi Meklenburgo-Pomeranijos VieSojo administravimo,
policijos ir teisés universitete Giustrove (Vokietija). Birzelio ménesj suorganizuotas kviestinio eksperto i$ Latvijos valstybinio policijos koledzo vizitas j LPM.

- birzelio ménesj pradétas jgyvendinti 2023 mety projektas pagal Erasmus+ programos 1 pagrindinj veiksmg ,Asmeny mobilumas mokymosi tikslais“, skirtas kursanty ir darbuotojy profesiniy jgidziy
ugdymui. Suorganizuota 4 LPM darbuotojy stazuoté j Danijos nacionalinés policijos Nacionaline policijos akademija (Danija), derinami projekto veikly organizavimo klausimai su projekto partneriu
Dniepropetrovsko valstybinio vidaus reikaly universitetu (Ukraina).

- rugséjo ménesj pradétas jgyvendinti naujas tarptautinis projektas pagal Erasmus+ programos 2 pagrindinj veiksma, pavadinimu ,Bendradarbiavimas kuriant bendrg pirminio reagavimo tarnyboms skirtg
taktiniy veiksmy mokymo programg fizinés prievartos, Saudybos ir pirmosios pagalbos temomis (FIRST-TAC )“. Projekto metu Kroatijos, Lenkijos, Bosnijos ir Hercegovinos bei Lietuvos policijos pareigiiny
rengimo jstaigos kurs bendrg pirminio reagavimo pareiginams skirtg taktiniy veiksmy mokymo programa, LPM dalyvauja partnerio teisémis. Rugséjo ménesj vyko jvadinis projekto partneriy susitikimas
Splite (Kroatija), vyko nuotolinis susitikimas pagal projekto programa, suplanuoti nuotoliniai ir kontaktiniai susitikimai 2023 - 2024 metais projekto tikslams pasiekti.

Kitos vykdytos veiklos:

- parengta ir Svietimo mainy paramos fondui pateikta galutiné Profesinio mokymo Mobilumo Chartijos jgyvendinimo uz 2015-2020 metus ataskaita. Galutinés ataskaitos jvertinimas - 93 balai (i§ 100);

- siekiant plétoti tarptautinj bendradarbiavimag, su uzsienio partneriais buvo rengiamos bendradarbiavimo partnerysciy projekty paraiSkos pagal Erasmus+ programos antrg veiksma ,,Organizacijy ir institucijy
bendradarbiavimas®. 2023 m. kovo ménesj pateiktos dvi Erasmus+ bendradarbiavimo partnerysciy projekty paraiskos partnerio teisémis. Vieno projekto paraiSka patvirtinta, pradétos projektinés veiklos.

- birzelio ménes;j policijos sistemos darbuotojams suorganizuoti mokymai, skirti ES finansuojamy programy projekty vykdytojams ir pareiSkéjams, teikiantiems projekty jgyvendinimo planus pagal Sieny
valdymo ir vizy politikos finansinés paramos priemonés (SVVP) ir Vidaus saugumo fondo (VSF) programas bei rengiantiems ir jgyvendinantiems kitus tarptautinius projektus. Mokymuy tikslas — suteikti
naujausig informacijg apie programy atnaujinimus, pristatyti galimybes, padéti dalyviams geriau suprasti ir taikyti ES finansuojamas programas.

- siekiant jgyvendinti inovatyvias idéjas ir plétoti tarptautinj bendradarbiavimg, su uzsienio partneriais svarstomos galimybeés ir yra vykdomi parengiamieji darbai kity mety projekty paraiSky teikimui finansinei
paramai gauti. Svarstomos galimybés dalyvauti rengiant paraiSkas: su Lenkijos Szczytno aukstaja policijos mokykla ir Varmijos Mozilry vaivadijos marSalkos tarnyba (Lenkija) bei Bialystoko apskrities
policijos komisariatu (Lenkija) — 2021-2027 m. Interreg Lietuva-Lenkija programoje; su Sengeno daugiafunkciniu mokymo centru (Rumunija) — bendradarbiavimo partneryséiy projekte pagal Erasmus+
programos antrg veiksma ,,Organizacijy ir institucijy bendradarbiavimas®.

- vykdomi parengiamieji Sieny valdymo ir vizy politikos finansinés paramos priemoneés, jtrauktos j integruoto sieny valdymo fonda, 2021—2027 m. programos IéSomis finansuojamo projekto ,Policijos
pareiginy mokymas, | etapas“ paraiSkai parengti.




Per IV ketvir€ius: 2023 m. LPM vykdé 4 projekty (2022 m. IV ketv. — 6), finansuojamy nacionaliniy ir ES finansiniy priemoniy IéSomis, veiklas:

- baigtas jgyvendinti Vidaus saugumo fondo 2014—2020 m. programos projektas Nr. LT/2019/VSF/4.5.1.6 ,Policijos pareiginy mokymas, Il etapas”. 2023 m. suorganizuota 10 mokymo renginiy, kuriy metu
apmokytas 161 policijos pareiglinas pagal Sias modulines mokymo programas: ,Kompleksiniai mokymai reaguojant j Specialiosios tranzito schemos pazZeidimus" — 4 renginiai, 56 dalyviai; ,Reagavimas j
incidentus, uztikrinant STS funkcionavima"— 4 renginiai, 54 dalyviai; ,Sengeno teisyno jgyvendinimas uztikrinant Specialiosios tranzito schemos funkcionavima" — 2 renginiai, 51 dalyvis.

- baigtas 2022 m. Erasmus+ mobilumo projektas, skirtas kursanty ir darbuotojy profesiniy jgidziy ugdymui. Suorganizuotos 4 LPM darbuotojy staZuotés j Berlyno policijos akademijg (Vokietija), 1 darbuotojo
stazuoté j Cekijos policijos $vietimo ir mokymo padalinj (Cekijos Respublika) ir 1 darbuotojo stazuoté j Nimes nacionaline policijos mokyklg (Prancizija). 2023 m. kovo ménesj suorganizuotos kursanty
staZzuotés: 8 LPM kursantai su lydin€iu asmeniu staZzavosi Slupsko policijos mokykloje (Lenkija), 4 LPM kursantai su lydin¢iu asmeniu staZzavosi Meklenburgo-Pomeranijos VieSojo administravimo, policijos ir
teisés universitete Giustrove (Vokietija). Birzelio ménesj suorganizuotas kviestinio eksperto i$ Latvijos valstybinio policijos koledzo vizitas j LPM.

- birzelio ménesj pradétas jgyvendinti 2023 m. projektas pagal Erasmus+ programos 1 pagrindinj veiksmg ,Asmeny mobilumas mokymosi tikslais®, skirtas kursanty ir darbuotojy profesiniy jgtdziy ugdymui.
lgyvendinant projekto veiklas 4 LPM darbuotojai stazavosi Danijos nacionalinés policijos Danijos policijos koledze (Danija), suorganizuotas Dniepropetrovsko valstybinio vidaus reikaly universiteto (Ukraina)
darbuotojo darbo stebéjimo vizitas LPM. Derinami projekto veikly organizavimo klausimai su projekto partneriu Odesos valstybiniu vidaus reikaly universitetu (Ukraina), planuojami darbuotojo ir kursanty
vizitai mokyklos partneriy jstaigose.

- rugséjo menesj pradeétas jgyvendinti naujas tarptautinis projektas pagal Erasmus+ programos 2 pagrindinj veiksmg, pavadinimu ,Bendradarbiavimas kuriant bendrg pirminio reagavimo tarnyboms skirtg
taktiniy veiksmy mokymo programg fizinés prievartos, Saudybos ir pirmosios pagalbos temomis (FIRST-TAC )“. Projekte LPM dalyvauja partnerio teisémis. Projekto metu Kroatijos, Lenkijos, Bosnijos ir
Hercegovinos bei Lietuvos policijos pareiginy rengimo jstaigos kurs bendrg pirminio reagavimo pareiginams skirtg taktiniy veiksmy mokymo programg. Rugséjo ménesj vyko jvadinis projekto partneriy
susitikimas Splite (Kroatija), 2 nuotoliniai susitikimai. Pagal projekto plang bus organizuojami kontaktiniai susitikimai 2024 m. projekto tikslams pasiekti.

Kitos projektinés veiklos:

- parengta ir Svietimo mainy paramos fondui pateikta galutiné Profesinio mokymo Mobilumo Chartijos jgyvendinimo uz 2015-2020 metus ataskaita. Galutinés ataskaitos jvertinimas - 93 balai (i§ 100).

- siekiant plétoti tarptautinj bendradarbiavima, su uzsienio partneriais buvo rengiamos bendradarbiavimo partnerysciy projekty paraiskos pagal Erasmus+ programos antrg veiksma ,,Organizacijy ir institucijy
bendradarbiavimas*. 2023 m. kovo ménesj pateiktos dvi Erasmus+ bendradarbiavimo partnerys€iy projekty paraiskos partnerio teisémis. Vieno projekto paraiSka patvirtinta, pradétos projektinés veiklos.

- birzelio ménes;j policijos sistemos darbuotojams suorganizuoti mokymai, skirti ES finansuojamy programy projekty vykdytojams ir pareiSkéjams, teikiantiems projekty jgyvendinimo planus pagal Sieny
valdymo ir vizy politikos finansinés paramos priemonés (SVVP) ir Vidaus saugumo fondo (VSF) programas bei rengiantiems ir jgyvendinantiems kitus tarptautinius projektus. Mokymy tikslas — suteikti
naujausig informacijg apie programy atnaujinimus, pristatyti galimybes, padéti dalyviams geriau suprasti ir taikyti ES finansuojamas programas.

- parengtas ir pateiktas projekto jgyvendinimo planas Sieny valdymo ir vizy politikos finansinés paramos priemoneés, jtrauktos j Integruoto sieny valdymo fonda, 2021-2027 m. programos léSomis
finansuojamo projekto ,Policijos pareiginy mokymas, | etapas®.

- siekiant jgyvendinti inovatyvias idéjas ir plétoti tarptautinj bendradarbiavima, su uZsienio partneriais svarstomos galimybés ir yra vykdomi parengiamieji darbai 2024 mety projekty paraisky teikimui
finansinei paramai gauti. Svarstomos galimybés dalyvauti rengiant paraiskas su Bialystoko apskrities policijos komisariatu (Lenkija) — 2021-2027 m. Interreg Lietuva-Lenkija programoje; su Sengeno
daugiafunkciniu mokymo centru (Rumunija) — bendradarbiavimo partnerysciy projekte pagal Erasmus+ programos antrg veiksma ,Organizacijy ir institucijy bendradarbiavimas®.

5.1. lgyvendinamy projekty 4 2 3 4 4 100,0 Per | ketvirtj: 2023 m. | ketv. buvo planuota, kad bus jgyvendinami 2
skaicius (sk.) testiniai projektai, kurie vykdyti 2022 m.

Per Il ketvir€ius: Vykdomi 3 projektai (2 testiniai projektai, kurie vykdyti
2022 m. ir 1 projektas pradétas 2023 m. Il ketv.)

Per Il ketvir€ius: Baigti jgyvendinti 2 testiniai projektai, kurie vykdyti
2022 m., 1 projektas pradétas 2023 m. Il ketv. ir 1 projektas pradetas
2023 m. Il ketv.




Priemonés 01-011-11-02-01 jgyvendinimo rezultatai (2023 m. IV ketv.) Priemone_02-01

Stebésenos rodiklio reikSmeé

Stebésenos Hebeemee bedds Fara e Jvykdymas Virsijimo / nepasiekimo priezastys ir
rodiklio kodas 2023 m. | ketv. Il ketv. Il ketv. IV ketv. nuo igyvendinimo budai
patvirtinta jvykdyta jvykdyta jvykdyta jvykdyta patvirtintos
reikSmeés

VEIKLOS UZDAVINYS - "Uztikrinti tinkama policijai pavesty funkcijy vykdyma $alies teritorijoje"

Priemoné — Vykdyti nusikalstamy veiky ir kity teisés pazeidimy prevencija, kontrole, uzkardyma, atskleidimg ir tyrima, vykdyti saugaus eismo automobiliy keliais kontrole, atlikti
kriminalistinius tyrimus ir ekspertizes, vykdyti specialigsias antiteroristines operacijas, vykdyti pareiguny rengima, kvalifikacijos tobulinima, vykdyti policijos jstaigy bendrasias ir
specialigsias funkcijas.

Veiksmo pavadinimas: 6. Uztikrinti naujy policijos pareigliny parengima. LPM virSininko metiné uzduotis

Veiksmo aprasymas:

Per | ketvirtj: Siekiant uztikrinti naujy kursanty j LPM priémima ataskaitiniu laikotarpiu organizuotas pretendenty pageidaujanciy mokytis LPM ir Mykolo Romerio universitete (toliau — MRU) dokumenty
priéemimo procesas:

- asmenys, pageidaujantys mokytis LPM pagal pirminio profesinio mokymo programg, pateiké 431 praSymag (2022 m. | ketv. — 173);

- asmenys, pageidaujantys mokytis LPM jvadinio mokymo kursuose, pateiké 162 praSymus (2022 m. | ketv. — 86);

- asmenys, pageidaujantys mokytis MRU, pateiké 31 pradyma (2022 m. | ketv. — 44).

Mokytis jvadinio mokymo kursuose priimtas 31 kursantas.

Per Il ketvir€ius: Siekiant uztikrinti naujy policijos pareigy rengimg, vykdytas asmenu, pageidaujanciy mokytis LPM ir MRU, dokumenty priémimo procesas:

- asmenys, pageidaujantys mokytis LPM pagal pirminio profesinio mokymo programa, pateiké 743 praSymus (2022 m. Il ketv. — 390);

- asmenys, pageidaujantys mokytis LPM jvadinio mokymo kursuose, pateiké 209 praSymus (2022 m. Il ketv. — 160);

- asmenys, pageidaujantys mokytis MRU, pateiké 85 prasymus (2022 m. Il ketv. — 136).

Mokytis pagal jvadinio mokymo kursy programa priimti 53 kursantai.

Mokymus pagal jvadinio mokymo kursy programg baigé 52 kursantai. Duomenys apie kursantus, baigusius pirminio profesinio mokymo programa, bus teikiami 2023 m. Ill ketv. ataskaitoje.

Per Il ketvir€ius: Siekiant uztikrinti naujy policijos pareigliny rengima, vykdytas asmeny, pageidaujanciy mokytis LPM ir MRU, dokumenty priémimo procesas:

- asmenys, pageidaujantys mokytis LPM pagal Policininko moduline profesinio mokymo programa, pateiké 799 praSymus (2022 m. Il ketv. — 390).

- asmenys, pageidaujantys mokytis LPM jvadinio mokymo kursuose, pateiké 292 praSymus (2022 m. lll ketv. — 254);

- asmenys, pageidaujantys mokytis MRU, pateiké 85 prasymus (2022 m. Il ketv. — 136). Reikalavimus atitiko ir priimti mokytis 8 asmenys.

Mokytis pagal jvadinio mokymo kursy programg priimtas 101 kursantas.

Mokymus pagal jvadinio mokymo kursy programg baigé 52 kursantai (2 priimty mokytis pagal jvadinio mokymo programa kursanty grupés mokymus baigs 2023 m. spalio mén.).

Reikalavimus mokytis LPM pagal Policininko moduline profesinio mokymo programg atitiko ir j 2023 m. rugpjacio meén. organizuotg atrankg uzsiregistravo 232 asmenys. Atrankos reikalavimus jvykdé 136
pretendentai, o nuo 2023-09-01 priimti mokytis LPM 133 kursantai. Dalyvauti papildomoje atrankoje rugséjo mén uzsiregistravo 42, o atrankoje dalyvavo 35 asmenys. Mokytis LPM pagal Policininko
moduline profesinio mokymo programg nuo 2023-09-18 buvo papildomai priimta 20 kursanty. Vykdyta asmeny atranka j LPM mokytis pagal VieSojo saugumo gynéjo moduling profesinio mokymo
programg. Atrankg laiméjo 24 kursantai, mokymosi pradzia — 2023-10-02.

Per IV ketvir€ius: Siekiant uztikrinti naujy policijos pareiginy rengima, vykdytas asmenuy, pageidaujanciy mokytis LPM ir MRU, dokumenty priémimo procesas:

- asmenys, pageidaujantys mokytis LPM pagal Policininko moduline profesinio mokymo programa, pateiké 799 praSymus (2022 m. IV ketv. — 390).

- asmenys, pageidaujantys mokytis LPM jvadinio mokymo kursuose, pateiké 383 prasymus (2022 m. IV ketv. — 323);

- asmenys, pageidaujantys mokytis MRU, pateiké 85 prasymus (2022 m. IV ketv. — 136). Reikalavimus atitiko ir priimti mokytis 8 asmenys.

Mokytis pagal Pareiginy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareiginams parengti) programg priimti 121 kursantai.

Mokymus pagal Pareiginy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareiginams parengti) programg baigé 118 kursanty.

Reikalavimus mokytis LPM pagal Policininko moduline profesinio mokymo programg atitiko ir j 2023 m. rugpjacio meén. organizuotg atrankg uzsiregistravo 232 asmenys. Atrankos reikalavimus jvykdé 136
pretendentai, o nuo 2023-09-01 priimti mokytis LPM 133 kursantai. Dalyvauti papildomoje atrankoje rugséjo mén uZsiregistravo 42, o atrankoje dalyvavo 35 asmenys. Mokytis LPM pagal Policininko
moduling profesinio mokymo programa nuo 2023-09-18 buvo papildomai priimta 20 kursanty. Mokymasi pagal Policininko moduline profesinio mokymo programg (2022/2023 mokslo metai) baigé - 127
kursantai.

Vykdyta asmeny atranka j LPM mokytis pagal Vie$ojo saugumo gynéjo moduling profesinio mokymo programa. Sig atrankg laiméjo ir mokytis nuo 2023-10-02 LPM pradéjo 24 kursantai.

P-07-011-11-02- |Lietuvos policijos mokyklos parengty pirminés 269 *x ** *k 245 911 Per IV ketvir€ius: Nepasiekta. 2023 m. LPM

01-20 grandies policijos pareigiiny, ne maziau kaip, (sk.) baigé 118 kursanty pagal Pareiguny jvadinio
mokymo kursy (pirminés grandies pareiginams
parengti) programg ir 127 kursantai pagal
Policininko moduling profesinio mokymo
programa. IS LPM kursanty sarady per 2022-
2023 mokslo metus buvo iSbraukti 24 R22
mokymo grupiy kursantai, kurie mokési pagal
Policininko moduling profesinio mokymo
programa, 1 kursantui suteiktos akademinés
atostogos. IS 2023 m. priimty mokytis pagal
Pareigtiny jvadinio mokymo kursy (pirminés
grandies pareiglinams parengti) programg 121
kursanto 3 kursantai mokslo mety pradzioje
atsisaké mokytis ir buvo iSbraukti i$ kursanty
sgrasy.

6.2. Kursanty, iSbraukty i§ kursanty sarasy dél 5 0,6 2,2 1,0 1,0 19,7
nepazangumo dalis ne didesné kaip, (proc.)

Per ataskaitinj laikotarpj iS LPM kursanty sgrasy * 1 4 4 4 *
iSbraukty uz nepazangumag skaicius.

Kalendoriniais metais sausio 1 d. besimokanciy * 132 132 132 132 *
pagal Policininko moduline profesinio (jvadinio)
mokymo programas LPM kursanty skaicius.

Per ataskaitinj laikotarpj priimty mokytis pagal * 31 53 254 274 *
Policininko moduline profesinio (jvadinio) mokymo
programas LPM kursanty skaicius.

P-07-011-11-02- [Parengta kursanty pagal nustatytg kvota, ne 90 #VALUE! #VALUE! #VALUE! 81 89,9 Per IV ketviréius: Nuo 2022 m. rugséjo mén.

01-21 maziau kaip (proc.) 2022-2023 mokslo metams priimti mokytis 152
kursantai. IS LPM kursanty sarasy per 2022-
2023 mokslo metus buvo iSbraukti 24 R22
Ataskaitiniais metais LPM parengta kursanty, * *x o ** 127 * mokymo grupiy kursantai, kurie mokési pagal
kuriems suteikta policininko kvalifikacija, skaicius. Policininko moduling profesinio mokymo
programg (20 — savo noru, 4 — uz
nepazanguma); 1 kursantui suteiktos
akademinés atostogos.

Kursanty priémimo mokytis j LPM skai€ius pagal * *x * *x 157 *
Vidaus reikaly ministro nustatytg asmeny
pritmimo mokytis pagal formaliojo profesinio
mokymo programa kvota.

Veiksmo pavadinimas: 7. Pagal kompetencijg organizuoti ir vykdyti policijos darbuotojy kvalifikacijos tobulinima.




Veiksmo aprasymas:

Per | ketvirtj: LPM organizuodama ir vykdydama policijos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg vadovaujasi Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. 5-V-283 ,Dél 2023—-2024
mety policijos jstaigy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo plano ir 2023—-2024 mety policijos psichology vedamy tarnybiniy mokymy policijos jstaigose plano patvirtinimo" (toliau — LPGK 2023-03-29
jsakymas Nr. 5-V-283). Pagal patvirtintg 2023 m. policijos jstaigy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo plang per 2023 m. | ketv.suorganizuoti 68 renginiai ir mokymus baigé 1 618 asmeny (2022 m. | ketv. — 1
745). | bendrg LPM organizuojamy kvalifikacijos tobulinimo renginiy, numatyty 2023-2024 mety policijos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo plane, skai€iy nejtraukti mokymai, kuriuos plane numatyta
organizuoti pagal poreikj (tokiy temy yra 16).

Per Il ketvircéius: LPM organizuodama ir vykdydama policijos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg vadovosi LPGK 2023-03-29 jsakymu Nr. 5-V-283. Pagal patvirtintg 2023 m. policijos jstaigy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo plang, suorganizuotas 171 renginys (2022 m. Il ketv. — 139) ir mokymus baigé 11 333 asmenys (2022 m. Il ketv. — 2 637). | bendrg LPM organizuojamy kvalifikacijos tobulinimo
renginiy, numatyty 2023-2024 mety policijos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo plane, skai€iy nejtraukti mokymai, kuriuos plane numatyta organizuoti pagal poreikj (tokiy temy yra 16). UZtikrinant LPM
darbuotojy kvalifikacijos tobulinima, Policijos personalo posistemio duomenimis, kvalifikacijos tobulinimo renginiuose dalyvavo 58 (2022 m. Il ketv. — 70) darbuotojai arba 47 proc. visy LPM darbuotojy
(2023-06-30 duomenimis LPM dirbo 124 LPM darbuotojai (2022 m. Il ketv. — 128)). 25 ( 2022 m. Il ketv. — 23) darbuotojai kvalifikacijos tobulinimo renginiuose buvo du ir daugiau karty. 87 LPM darbuotojai
tobulino kvalifikacija iSlaikydami atitinkamo modulio jskaitas.

LPM darbuotojy kvalifikacijos tobulinimui ir LPM kvalifikacijos tobulinimo renginiy organizavimui panaudota 8,3 tikst. eury.

Per Il ketvir€ius: LPM organizuodama ir vykdydama policijos darbuotojy kvalifikacijos tobulinima vadovosi LPGK 2023-03-29 jsakymu Nr. 5-V-283 (pakeistas Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023
m. gruodZio 7 d. jsakymu Nr. 5-V-956). Pagal patvirtintg 2023 m. policijos jstaigy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo plang, suorganizuoti 235 renginiai (2022 m. Ill ketv. — 183), i$ ju:

- Nuotoliniu badu 34 arba 14,5 proc. nuo bendro mokymy skai€iaus.

- Kontaktiniu badu 139 arba 59,2 proc. nuo bendro mokymy skaiciaus.

- MiSriuoju badu (nuotoliniai ir kontaktiniai mokymai) 62 arba 26,4 proc. nuo bendro mokymy skaiciaus.

IS viso mokymus baigé 13 008 dalyviai (2022 m. Il ketv. — 3 246).

Uztikrinant LPM darbuotojy kvalifikacijos tobulinima, Policijos personalo posistemio duomenimis, kvalifikacijos tobulinimo renginiuose dalyvavo 95 (2022 m. lll ketv. — 75) darbuotojai arba 74 proc. visy LPM
darbuotojy (2023-09-30 duomenimis LPM dirbo 134 LPM darbuotojai (2022 m. Il ketv. — 128)), i$ jy 6 darbuotojai yra vaiko priezidros atostogose. 40 (2022 m. Il ketv. — 47) darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose buvo du ir daugiau karty. 95 LPM darbuotojai tobulino profesinius jgiidzius iSlaikydami atitinkamo modulio jskaitas (Sie duomenys j bendrg LPM darbuotojy, tobulinusiy kvalifikacija,
skaiciy nejskaiciuoti).

LPM darbuotojy kvalifikacijos tobulinimui ir LPM kvalifikacijos tobulinimo renginiy organizavimui panaudota 13,2 tikst. eury.

Per IV ketvir€ius: LPM organizuodama ir vykdydama policijos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimag vadovosi LPGK 2023-03-29 jsakymu Nr. 5-V-283.Pagal patvirtintg 2023—2024 mety policijos jstaigy
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo plang, suorganizuoti 332 renginiai (2022 m. IV ketv. — 453), i$ ju:

- nuotoliniu budu 53 arba 16 proc. nuo bendro mokymy skaiciaus.

- kontaktiniu badu 110 arba 33 proc. nuo bendro mokymy skaiciaus.

- miSriuoju badu (nuotoliniai ir kontaktiniai mokymai) 169 arba 51 proc. nuo bendro mokymy skaiciaus.

IS viso mokymus baigé 16 890 dalyviai (2022 m. ketv. — 23 506).

Taip pat organizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginiai ne policijos sistemos darbuotojams:

- 2023-02-23/24 mokymai "Elektros Soko jtaiso "Taser" naudojimas policijos veikloje". Mokymai organizuoti Lietuvos kariuomenés darbuotojams pagal bendradarbiavimo sutartj (iSduota 12 kvalifikacijos
tobulinimo pazyméjimy).

- 2023-11-13/17 — 11-27/12-01 mokymai "Bazinis profesiniy jgidziy instruktoriaus kursas". Mokymai organizuoti pagal bendradarbiavimo sutartj. Juose dalyvavo 3 Muitinés mokymo centro, 9 Gyvosios
gamtos apsaugos departamento ir 1 Finansiniy nusikaltimy tyrimy tarnybos prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos darbuotojas.

- 2023-11-21 mokymai "Prekybos Zmonémis tyrimas". Juose dalyvavo 2 Valstybinés darbo inspekcijos darbuotojai.

Uztikrinant LPM darbuotojy kvalifikacijos tobulinima, Policijos personalo posistemio duomenimis, kvalifikacijos tobulinimo renginiuose dalyvavo 106 (2022 m. IV ketv. — 87) darbuotojai arba 82 proc. visy
LPM darbuotojy (2023-12-31 duomenimis LPM dirbo 135 LPM darbuotojai (2022 m. IV ketv. — 127)), iS jy 5 darbuotojai yra vaiko priezidros atostogose. 56 (2022 m. IV ketv. — 59) darbuotojai kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose buvo du ir daugiau karty. Taip pat 105 LPM darbuotojai tobulino profesinius jgidzius iSlaikydami atitinkamo modulio jskaitas (Sie duomenys j bendrg LPM darbuotojy, tobulinusiy
kvalifikacijg, skaiciy nejskaiciuoti).

LPM darbuotojy kvalifikacijos tobulinimui ir LPM kvalifikacijos tobulinimo renginiy organizavimui panaudota 15,6 tikst. eury.

7.1. lgyvendinty kvalifikacijos tobulinimo renginiy dalis 90 29 73 100 194 215,7 Per Il ketvir€ius: Organizuoti mokymai
(proc.) ,Sengeno informaciné sistema policijos veikloje,
nauji funkcionalumai”, kuriuos baigé 5813
Per ataskaitinj laikotarpj LPM organizuoty * 68 171 235 332 * asmeny, ir ,Tarptautinis policijos
kvalifikacijos tobulinimo renginiy skaicius bendradarbiavimas ir keitimasis informacija”,

kuriuos baigé 1229 asmenys. Taip pat buvo
didelis poreikis mokymy ,Specialiyjy transporto
priemoniy vairuotojy, naudojanciy mélynus ir (ar)
raudonus (arba tik mélynus) Zyb¢&iojancius
Svyturélius ir (arba) specialiuosius garso
signalus, papildomo mokymo programa". Tokiy
mokymy organizuota 85 ir juos baigé 894

pareigdnai.
LPM organizuojamy kvalifikacijos tobulinimo * 234 234 234 171 * Per Il ketvir€ius: VirSyta. | bendrg LPM
renginiy, numatyty Policijos darbuotojy organizuojamy kvalifikacijos tobulinimo renginiy,
kvalifikacijos tobulinimo plane, skaiCius. numatyty 2023-2024 mety policijos darbuotojy

kvalifikacijos tobulinimo plane, skaiciy (234)
nejtraukti mokymai, kuriuos plane numatyta
organizuoti pagal poreikj (tokiy temy yra 16).
Atsizvelgiant j policijos jstaigy poreikius
organizuota daugiau kvalifikacijos tobulinimo
renginiy.

Per IV ketvir€ius: VirSyta. 2023-12-07 Lietuvos
policijos generalinio komisaro jsakymu Nr. 5-V-
956 buvo pakeistas Kvalifikacijos tobulinimo
planas. Dél Sios priezasties pasikeité bendri
skaiciai. | bendrg LPM organizuojamy
kvalifikacijos tobulinimo renginiy, numatyty 2023-
2024 mety policijos darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo plane, skaiciy (171) nejtraukti
mokymai, kuriuos plane numatyta organizuoti
pagal poreikj (tokiy temy yra 16). Atsizvelgiant |
policijos jstaigy poreikius organizuota daugiau
kvalifikacijos tobulinimo renginiy.

7.2 Kvalifikacijg tobulinusiy LPM darbuotojy dalis nuo 85 12 47 74 82 95,9 Per | ketvirtj: Nepasiekta. 2023 m. kovo mén.
visy LPM dirbanciy darbuotojy skaiciaus (proc.) LPM darbuotojai dalyvavo Andragogikos ir
uzsienio k. mokymuose, kuriems kvalifikacijos
tobulinimo pazymeéjimai bus iSduoti 2023 m.
balandzio mén. baigus mokymus. ] ataskaitinio
laikotarpio duomenis minétuose mokymuose
dalyvaujangiy darbuotojy skaicius nejtrauktas.

Kvalifikacijos tobulinimo mokymus baigusiy LPM * 15 58 95 106 * Per lll ketvir€ius: VirSyta. Dauguma LPM
darbuotojy skaicius darbuotojy (55) iSklausé privalomajj ,Savizudybiy
prevencija" kursg, kurio Zinias reikia atnaujinti
kas 3 metus.




Ataskaitiniu laikotarpiu LPM dirbanciy darbuotojy * 121 124 128 130 *
skaicius, atémus darbuotojy, esanciy vaiko
priezilros atostogose, skaiciy

Veiksmo pavadinimas: 8. Tobulinti kvalifikacijos kélimo sistema, orientuojant jg j ilgalaikiy individualiy plany, susiety su konkrediais siekiamais rezultatais, sudaryma. LPM virSininko metiné uzduotis

Veiksmo aprasymas:

Per | ketvirtj: Ataskaitiniu laikotarpiu suorganizuoti 4 darbiniai susitikimai, kuriy metu aptartos policijos pareigtiny pareigybiy bazinés kompetencijos, pirminio profesinio mokymo ir jvadinio mokymo
programose ugdomos kompetencijos, numatytos baziniy kompetencijy krepselio gairés. Taip pat suorganizuoti 5 darbiniai susitikimai dél policijos pareigiiny kvalifikacijos tobulinimo sistemos koregavimo ir
policijos pareigiiny kvalifikacijos tobulinimo plany, vykdytas bendradarbiavimas ir konsultacijos su PD Zmogi$kyjy istekliy valdybos (toliau — ZIV) atstovais policijos pareiginy kvalifikacijos tobulinimo
organizavimo ir planavimo klausimais.

Per Il ketviréius: Suorganizuoti 7 tiesioginiai ir nuotoliniai LPM ir PD ZIV atstovy darbiniai susitikimai, kuriy metu aptartos policijos pareigiiny pareigybiy bazinés kompetencijos, pirminio profesinio mokymo
ir jvadinio mokymo programose ugdomos kompetencijos, numatytos baziniy kompetencijy krepsSelio gairés. Taip pat suorganizuoti 5 darbiniai susitikimai dél policijos pareiginy kvalifikacijos tobulinimo
sistemos koregavimo ir policijos pareigtiny kvalifikacijos tobulinimo plany, vykdytas bendradarbiavimas ir konsultacijos su PD ZIV atstovais policijos pareigiiny kvalifikacijos tobulinimo organizavimo ir
planavimo klausimais. Parengtos baziniy reagavimo padalinio pareigiino kompetencijy krepSelio projekto gairés, grindziamos individualia policijos pareigino kvalifikacijos tobulinimo sistema, pateikti
sidlymai ir dalyvauta rengiant Pareiginy, baigusiy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareiglinams parengti) programa, kvalifikacijos tobulinimo plang (patvirtintas Lietuvos policijos generalinio
komisaro 2023 m. geguzés 5 d. jsakymu Nr. 5-V-382 ,Dél Lietuvos policijos generalinio komisaro 2021 m. vasario 22 d. jsakymo Nr. 5-V-148 ,Dél pareiginy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies
pareigiinams parengti) programos ir pareigliny, baigusiy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareigiinams parengti) programa, kvalifikacijos tobulinimo plano patvirtinimo* pakeitimo*).

Per Il ketviréius: Organizuoti 8 LPM vadovybés, mokymo padaliniy vadovy ir PD ZIV atstovy darbiniai susitikimai, kuriy metu aptartos policijos pareigliny pareigybiy bazinés kompetencijos, pirminio
profesinio mokymo ir jvadinio mokymo programose ugdomos kompetencijos, numatytos baziniy kompetencijy krepselio gairés. Taip pat suorganizuoti 9 LPM padaliniy darbiniai susitikimai del policijos
pareigiiny kvalifikacijos tobulinimo sistemos koregavimo ir policijos pareigiiny kvalifikacijos tobulinimo plany, vykdytas bendradarbiavimas ir konsultacijos su PD ZIV atstovais policijos pareigiiny
kvalifikacijos tobulinimo organizavimo ir planavimo klausimais. Parengtos baziniy reagavimo padalinio pareigino kompetencijy krepselio projekto gairés, grindziamos individualia policijos pareiglino
kvalifikacijos tobulinimo sistema. Pateikti sidlymai ir dalyvauta rengiant Pareigiiny, baigusiy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareigiinams parengti) programa, kvalifikacijos tobulinimo plang
(patvirtintas Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. geguzés 5 d. jsakymu Nr. 5-V-382 ,Dél Lietuvos policijos generalinio komisaro 2021 m. vasario 22 d. jsakymo Nr. 5-V-148 ,Dél pareiginy
jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareiginams parengti) programos ir pareigiiny, baigusiy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareiginams parengti) programg, kvalifikacijos tobulinimo
plano patvirtinimo* pakeitimo®).

Per IV ketviréius: Organizuota 10 LPM vadovybés, mokymo padaliniy vadovy ir PD ZIV atstovy darbiniy susitikimy, kuriy metu aptartos policijos pareigiiny pareigybiy bazinés kompetencijos, pirminio
profesinio mokymo ir jvadinio mokymo programose ugdomos kompetencijos, parengtas baziniy reagavimo padalinio pareigino kompetencijy krepselio projektas, pagrjstas individualia policijos pareigiino
kvalifikacijos tobulinimo sistema. Taip pat suorganizuota 11 LPM padaliniy darbiniy susitikimy dél policijos pareigiiny kvalifikacijos tobulinimo sistemos koregavimo ir policijos pareigiiny kvalifikacijos
tobulinimo planu, vykdytas bendradarbiavimas ir konsultacijos su PD ZIV atstovais policijos pareigiiny kvalifikacijos tobulinimo organizavimo ir planavimo klausimais. Pateikti sidlymai ir dalyvauta rengiant
Pareigiiny, baigusiy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareigiinams parengti) programa, kvalifikacijos tobulinimo plang (patvirtintas Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. geguzés 5 d.
jsakymu Nr. 5-V-382 ,Dél Lietuvos policijos generalinio komisaro 2021 m. vasario 22 d. jsakymo Nr. 5-V-148 ,Dél pareiginy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareigiinams parengti) programos ir
pareiginy, baigusiy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareigiinams parengti) programa, kvalifikacijos tobulinimo plano patvirtinimo® pakeitimo®). Parengtas ir Lietuvos policijos mokyklos virSininko
2023 m. gruodzio 15 d. jsakymu Nr. 144-V-278 ,Dél pirminés grandies policijos pareigino kompetencijy sgraso patvirtinimo" patvirtintas Pirminés grandies policijos pareigiino kompetencijy sgrasas. Teiktos
konsultacijos, dalyvauta rengiant ir derinant ,Praktikos organizavimo ir tarnybos viety baigus mokslus paskirstymo tvarkos aprasg" (patvirtintas Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. gruodzio 29
d. jsakymu Nr. 5-V-1029 ,Del praktikos organizavimo ir tarnybos viety baigus mokslus paskirstymo tvarkos apraso patvirtinimo").

8.1. Parengtas policijos pareiginy pareigybéms 1 ** 0 0 1 100,0 Per Il ketvir€ius: Vykdoma. Atlikti parengiamieji
nustatyty kompetencijy krepSelis su pirminio darbai dél plane numatyty priemony
profesinio ir jvadinio mokymo metu suteikiamy jgyvendinimo, pateikti silymai dél policijos
kompetencijy lygio vertinimu (paketas) pareigiiny baziniy kompetencijy krepselio.

Planuojama visg priemoniy paketg jgyvendinti
2023 m. Il pusm.

8.2. Pateikti sidlymai dél kvalifikacijos tobulinimo 1 *k 0 0 1 100,0 Per Il ketvir€ius: Vykdoma. Atlikti parengiamieji
kélimo sistemos (paketas) darbai dél plane numatyty priemony
jgyvendinimo, pateikti silymai dél policijos
pareiginy baziniy kompetencijy krepselio.
Planuojama visg priemoniy paketg jgyvendinti
2023 m. IV ketv.

Veiksmo pavadinimas: 9. Uztikrinti kokybiskag pirminio profesinio ir jvadinio mokymo vykdyma.

Veiksmo aprasymas:

Per | ketvirtj: Ataskaitiniu laikotarpiu LPM pirminis profesinis mokymas R22 mokymo grupéms vykdytas pagal mety trukmés 60 kredity apimties Policininko moduline profesinio mokymo programg ir LPM
virSininko 2022 m. rugséjo 2 d. jsakymu Nr. 144-V1-45 Dél Lietuvos policijos mokyklos pirminio profesinio mokymo grafiko patvirtinimo® (toliau — LPM virSininko 2022-09-02 jsakymas Nr. 144-V1-45)
patvirtintg LPM pirminio profesinio mokymo grafikg.

Jgyvendinant Policininko moduline profesinio mokymo programg, daug démesio skiriama kursanty praktiniy jgidziy formavimui. Praktiniy uzsiémimy metu taikomi kompleksinio mokymo metodai, kurie
leidZia jvertinti kursanty gebéjimus skirtingose veiklos srityse. Mokant kursantus derinami tradicinio ir nuotolinio mokymo bidai, organizuojamos kviestiniy lektoriy paskaitos.

2023 m. | ketv. mokymas pagal pirminio profesinio mokymo programa organizuotas 5 mokymo grupéms (2022 m. | ketv. — 4). Per 2023 m. | ketv. i§ LPM kursanty sgrasy buvo iSbraukti 3 R22 mokymo
grupiy kursantai, kurie mokési pagal pirminio profesinio mokymo programg (2 — savo noru, 1 — uz nepazanguma). Sio laikotarpio pabaigoje LPM pagal pirminio profesinio mokymo programg mokeési 129
kursantai (2022 m. | ketv. — 77).

2023 m. | ketv. jvadinis mokymas vykdytas pagal Lietuvos policijos generalinio komisaro 2021 m. vasario 22 d. jsakymu Nr. 5-V-148 ,Dél pareigiiny jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareigiinams
parengti) programos ir pareiginy, baigusiy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareiginams parengti) programa, kvalifikacijos tobulinimo plano patvirtinimo* (toliau — LPKG 2021-02-22 jsakymas Nr.
5-V-148) patvirtintg 240 akademiniy valandy trukmés Pareigiiny jvadinio mokymo kursy, pirminés grandies pareiginams parengti, programa, pagal kurig ataskaitiniu laikotarpiu mokési 31 kursantas (2022
m. | ketv. — 25).

Siekiant tobulinti pirminio ir jvadinio profesinio mokymo kokybe, organizuoti LPM profesinj mokymg vykdanciy padaliniy pasitarimai del mokymo kokybés gerinimo ir LPM pirminio ir testinio profesinio
mokymo kokybés tobulinimo veiksmy 2023 m. plano, patvirtinto LPM virSininko 2022 m. spalio 17 d. jsakymu Nr. 144-V-264 ,Dél Lietuvos policijos mokyklos pirminio ir testinio profesinio mokymo kokybés
tobulinimo gairiy ir veiksmy plano patvirtinimo* (toliau — LPM virSininko 2022-10-17 jsakymas Nr. 144-V-264) jgyvendinimo.




Per Il ketvir€ius: Mokymas pagal pirminio profesinio mokymo programag organizuotas 5 R22 kursanty mokymo grupéms (2022 m. Il ketv. — 4) pagal mety trukmés 60 kredity apimties Policininko modulinge
profesinio mokymo programg ir LPM virSininko 2022-09-02 jsakymu Nr. 144-V1-45 patvirtintg LPM pirminio profesinio mokymo grafikg.

Jgyvendinant Policininko moduline profesinio mokymo programg, daug démesio skirta kursanty praktiniy jgudziy formavimui. Praktiniy uzsiémimy metu taikyti kompleksinio mokymo metodai, kurie leido
jvertinti kursanty gebéjimus skirtingose veiklos srityse. Mokant kursantus derinti tradicinio ir nuotolinio mokymo biidai, organizuotos kviestiniy lektoriy paskaitos, organizuotos kursanty stazuotés uzsienio
policijos jstaigose. 2023 m. kovo 1825 d. 3 kursantai ir lydintis asmuo dalyvavo savaités trukmés staZuotéje Vokietijos Zemutinés Saksonijos policijos akademijoje. 2023 m. balandZio 23—28 d. 2 kursantai
dalyvavo savaités trukmeés stazuotéje Latvijos valstybiniame policijos koledze. Vizity metu kursantai susipazino su Vokietijos ir Latvijos policijos sistemomis, dalijosi informacija apie policijos darbg ir
pareiginy rengima Siose Salyse, lankési policijos jstaigose, dalyvavo paskaitose ir praktiniuose uzsiémimuose.

Vykdant Lietuvos ir Vokietijos studenty mainus, 2023 m. balandzio 24-28 d. LPM stazavosi 2 kursantai i$ Vokietijos Niedersachsen policijos akademijos (Polizeiakademie Niedersachsen) ir 2 studentai i$
Vokietijos Meklenburgo-Pomeranijos Zemés VieSojo administravimo, policijos ir teismy valdininky taikomyjy moksly universiteto. Stazuociy metu studentai susipazino su Lietuvos policijos sistema, policijos
pareiginy rengimu, jy veikla ir darbo ypatumais, dalyvavo viesosios tvarkos uztikrinimo, Saudybos, fizinio rengimo ir kitose pamokose, kultdrinéje programoje, lankési Lietuvos policijos antiteroristiniy
operacijy rinktinéje ,Aras”, Lietuvos keliy policijos tarnyboje, Lietuvos policijos kriminalistiniy tyrimy centre, patruliavo kartu su Kauno apskr. VPK policijos patruliais.

IS LPM kursanty sarasy buvo iSbraukti 6 R22 mokymo grupiy kursantai, kurie mokeési pagal pirminio profesinio mokymo programa (2 — savo noru, 4 — uz nepazanguma), 1 kursantas grjzo iS akademiniy
atostogy. Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje LPM pagal pirminio profesinio mokymo programg mokési 127 kursantai (2022 m. Il ketv. — 76).

Jvadinis mokymas vykdytas pagal Pareiginy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareigiinams parengti) programg, LPKG 2021-02-22 jsakymu Nr. 5-V-148 (nauja programos redakcija patvirtinta
Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. geguzés 5 d. jsakymu Nr. 5-V-382 ,Dél Lietuvos policijos generalinio komisaro 2021 m. vasario 22 d. jsakymo Nr. 5-V-148 ,Dél pareigiiny jvadinio mokymo
kursy (pirminés grandies pareiginams parengti) programos ir pareigiiny, baigusiy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareiginams parengti) programa, kvalifikacijos tobulinimo plano patvirtinimo*
pakeitimo“). Mokymus pagal jvadinio mokymo kursy programg baigé 52 kursantai (2022 m. Il ketv. — 57) (1 kursantas, paties praSymu, buvo iSbrauktas i$ kursanty sgraso).

Siekiant tobulinti pirminio ir jvadinio profesinio mokymo kokybe, ataskaitiniu laikotarpiu organizuoti LPM profesinj mokyma vykdanciy padaliniy pasitarimai dél mokymo kokybés gerinimo ir LPM pirminio ir
testinio profesinio mokymo kokybés tobulinimo veiksmy 2023 m. plano, patvirtinto LPM virSininko 2022 m. spalio 17 d. jsakymu Nr. 144-V-264 ,Dél Lietuvos policijos mokyklos pirminio ir testinio profesinio
mokymo kokybés tobulinimo gairiy ir veiksmy plano patvirtinimo* jgyvendinimo. Taip pat patvirtintas Lietuvos policijos mokyklos mokymo kokybés gerinimo 2023 mety planas (reg. 2023-06-05 Nr. 144-V-
137).

Per Il ketvir€ius: Mokymas pagal pirminio profesinio mokymo programa organizuotas 5 R22 kursanty mokymo grupéms pagal mety trukmeés 60 kredity apimties Policininko moduling profesinio mokymo
programg ir LPM virSininko 2022-09-02 jsakymu Nr. 144-V/1-45 patvirtintg LPM pirminio profesinio mokymo grafika.

Jgyvendinant Policininko moduline profesinio mokymo programg, daug démesio skirta kursanty praktiniy jgidziy formavimui. Praktiniy uzsi€mimy metu taikyti kompleksinio mokymo metodai, kurie leido
jvertinti kursanty gebéjimus skirtingose veiklos srityse. Mokant kursantus derinti tradicinio ir nuotolinio mokymo bidai, organizuotos kviestiniy lektoriy paskaitos, organizuotos kursanty stazuotés uzsienio
policijos jstaigose. 2023 m. kovo 18-25 d. 3 kursantai ir lydintis asmuo dalyvavo savaités trukmés stazuotéje Vokietijos Zemutinés Saksonijos policijos akademijoje. 2023 m. balandzio 23-28 d. 2 kursantai
dalyvavo savaités trukmés stazuotéje Latvijos valstybiniame policijos koledzZe. Vizity metu kursantai susipazino su Vokietijos ir Latvijos policijos sistemomis, dalijosi informacija apie policijos darbg ir
pareiginy rengima Siose Salyse, lankési policijos jstaigose, dalyvavo paskaitose ir praktiniuose uzsiémimuose.

Vykdant Lietuvos ir Vokietijos studenty mainus, 2023 m. balandzio 24-28 d. LPM stazavosi 2 kursantai iS Vokietijos Niedersachsen policijos akademijos (Polizeiakademie Niedersachsen) ir 2 studentai i$
Vokietijos Meklenburgo-Pomeranijos zemeés VieSojo administravimo, policijos ir teismy valdininky taikomuyjy moksly universiteto. Stazuociy metu studentai susipazino su Lietuvos policijos sistema, policijos
pareiglny rengimu, jy veikla ir darbo ypatumais, dalyvavo vieSosios tvarkos uztikrinimo, Saudybos, fizinio rengimo ir kitose pamokose, kultdrinéje programoje, lankési Lietuvos policijos antiteroristiniy
operacijy rinktinéje ,Aras®, Lietuvos keliy policijos tarnyboje, Lietuvos policijos kriminalistiniy tyrimy centre, patruliavo kartu su Kauno apskr. VPK policijos patruliais.

IS LPM kursanty sarasy buvo iSbraukti 6 R22 mokymo grupiy kursantai, kurie mokési pagal Policininko moduline profesinio mokymo programa (2 — savo noru, 4 — uz nepazanguma), i§ R23 mokymo grupés
kursanty sgrasy buvo iSbraukti 3 kursantai (savo noru). 1 kursantas grjzo mokytis i§ akademiniy atostogy. Ataskaitinio laikotarpio metu 127 kursantams jteikti profesinio mokymo diplomai, suteikiant jiems
policininko kvalifikacijg.

] LPM mokytis pagal Policininko moduline profesinio mokymo programag nuo 2023 m. rugséjo mén. 2023-2024 mokslo metams priimta 153 kursanty (133 per pagrindine ir 20 per papildomg atrankg). Naujai
priimtiems mokytis pagal Policininko moduling profesinio mokymo programa kursantams mokslo mety pradzioje buvo organizuoti kariniai mokymai. Lietuvos kariuomenés Didziojo Lietuvos etmono JonuSo
Radvilos mokomojo pulko kari$kiai LPM mokymo bazéje moké kursantus baziniy kariniy pagrindy.

Jvadinis mokymas vykdytas pagal Pareigiiny jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareiglinams parengti) programa, patvirtintg LPKG 2021-02-22 jsakymu Nr. 5-V-148. Mokymus pagal jvadinio
mokymo kursy programa baigé 52 kursantai (2022 m. 1l ketv. — 57) (1 kursantas, paties prasymu, buvo iSbrauktas i$ kursanty saraso).

Siekiant tobulinti pirminio ir jvadinio profesinio mokymo kokybe, ataskaitiniu laikotarpiu organizuoti LPM profesinj mokyma vykdanciy padaliniy pasitarimai dél mokymo kokybés gerinimo ir LPM pirminio ir
testinio profesinio mokymo kokybés tobulinimo veiksmy 2023 m. plano, patvirtinto LPM virSininko 2022 m. spalio 17 d. jsakymu Nr. 144-V-264 ,Dél Lietuvos policijos mokyklos pirminio ir testinio profesinio
mokymo kokybés tobulinimo gairiy ir veiksmy plano patvirtinimo® jgyvendinimo. Taip pat patvirtintas Lietuvos policijos mokyklos mokymo kokybés gerinimo 2023 mety planas (reg. 2023-06-05 Nr. 144-V-
137) planas pakeistas LPM virSininko 2023 m. liepos 10 d. jsakymu Nr. 144-V-171 ,Dél Lietuvos policijos mokyklos vir§ininko 2023 m. birzelio 5 d. jsakymo Nr. 144-V-137 ,Dél Lietuvos policijos mokyklos
mokymo kokybés gerinimo 2023 mety plano patvirtinimo® pakeitimo").

Per IV ketvir€ius: Mokymas pagal pirminio profesinio mokymo programa organizuotas 5 R22 kursanty mokymo grupéms pagal mety trukmés 60 kredity apimties Policininko moduline profesinio mokymo
programa ir LPM virSininko 2022-09-02 jsakymu Nr. 144-V1-45 patvirtintg LPM pirminio profesinio mokymo grafikg.

Jgyvendinant Policininko moduline profesinio mokymo programg, daug démesio skirta kursanty praktiniy jgdziy formavimui. Praktiniy uzsi€mimy metu taikyti kompleksinio mokymo metodai, kurie leido
jvertinti kursanty gebéjimus skirtingose veiklos srityse. Mokant kursantus derinti tradicinio ir nuotolinio mokymo biidai, organizuotos kviestiniy lektoriy paskaitos, organizuotos kursanty stazuotés uzsienio
policijos jstaigose. 2023 m. kovo 18-25 d. 3 kursantai ir lydintis asmuo dalyvavo savaités trukmés staZuotéje Vokietijos Zemutinés Saksonijos policijos akademijoje. 2023 m. balandzio 23-28 d. 2 kursantai
dalyvavo savaités trukmés stazuotéje Latvijos valstybiniame policijos koledze. Vizity metu kursantai susipazino su Vokietijos ir Latvijos policijos sistemomis, dalijosi informacija apie policijos darbg ir
pareiginy rengima Siose Salyse, lankési policijos jstaigose, dalyvavo paskaitose ir praktiniuose uzsiémimuose.

Vykdant Lietuvos ir Vokietijos studenty mainus, 2023 m. balandzio 24-28 d. LPM stazavosi 2 kursantai iS Vokietijos Niedersachsen policijos akademijos (Polizeiakademie Niedersachsen) ir 2 studentai i$
Vokietijos Meklenburgo-Pomeranijos zemés VieSojo administravimo, policijos ir teismy valdininky taikomuyjy moksly universiteto. Stazuo¢iy metu studentai susipazino su Lietuvos policijos sistema, policijos
pareigliny rengimu, jy veikla ir darbo ypatumais, dalyvavo vieSosios tvarkos uztikrinimo, Saudybos, fizinio rengimo ir kitose pamokose, kultdrinéje programoje, lankési Lietuvos policijos antiteroristiniy
operacijy rinktinéje ,Aras®, Lietuvos keliy policijos tarnyboje, Lietuvos policijos kriminalistiniy tyrimy centre, patruliavo kartu su Kauno apskr. VPK policijos patruliais.

IS LPM kursanty sarasy buvo iSbraukti 6 R22 mokymo grupiy kursantai, kurie mokési pagal Policininko moduline profesinio mokymo programg (2 — savo noru, 4 — uz nepazanguma). 1 kursantas grjzo
mokytis i§ akademiniy atostogy mokytis. 2023 m. 127 R22 grupiy kursantams jteikti profesinio mokymo diplomai, suteikiant jiems policininko kvalifikacijg.

| LPM mokytis pagal Policininko moduline profesinio mokymo programg nuo 2023 m. rugséjo mén. 2023-2024 mokslo metams priimta 153 kursanty (133 per pagrindine ir 20 per papildoma atranka). IS
LPM kursanty sarasy buvo iSbraukti 4 R23 mokymo grupiy kursantai (savo noru), kurie mokeési pagal Policininko moduline profesinio mokymo programa. 1 kursantas grjzo mokytis i§ akademiniy atostogy.
2023-12-31 pagal Policininko moduling profesinio mokymo programa LPM mokeési 150 kursanty. Naujai priimtiems mokytis pagal Policininko moduline profesinio mokymo programa kursantams mokslo
mety pradZioje buvo organizuoti kariniai mokymai. Lietuvos kariuomenés DidZiojo Lietuvos etmono JonuSo Radvilos mokomojo pulko kariSkiai LPM mokymo bazéje moké kursantus baziniy kariniy
pagrindy.

Jvadinis mokymas vykdytas pagal Pareiginy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareigiinams parengti) programa, patvirtintg LPKG 2021-02-22 jsakymu Nr. 5-V-148. Mokymus pagal jvadinio
mokymo kursy programg baigé 118 kursanty (2022 m. IV ketv. — 95) (3 kursantai, paciy praSymu, buvo iSbraukti i$ kursanty sgrasy). Taip pat organizuoti mokymai 1 jvadinio mokymo grupei pagal vidurinés
grandies (specializuoty kriminalinés policijos padaliniy) pareiginy jvadinio mokymo kursy programa.

Siekiant tobulinti pirminio ir jvadinio profesinio mokymo kokybe, ataskaitiniu laikotarpiu organizuoti LPM profesinj mokyma vykdanciy padaliniy pasitarimai dél mokymo kokybés gerinimo ir LPM pirminio ir
testinio profesinio mokymo kokybés tobulinimo veiksmy 2023 m. plano, patvirtinto LPM virSininko 2022 m. spalio 17 d. jsakymu Nr. 144-V-264 ,Dél Lietuvos policijos mokyklos pirminio ir testinio profesinio
mokymo kokybés tobulinimo gairiy ir veiksmy plano patvirtinimo® jgyvendinimo. Taip pat patvirtintas Lietuvos policijos mokyklos mokymo kokybés gerinimo 2023 mety planas (reg. 2023-06-05 Nr. 144-V-
137) planas pakeistas LPM virSininko 2023 m. liepos 10 d. jsakymu Nr. 144-V-171 ,Dél Lietuvos policijos mokyklos vir§ininko 2023 m. birzelio 5 d. jsakymo Nr. 144-V-137 ,Dél Lietuvos policijos mokyklos
mokymo kokybés gerinimo 2023 mety plano patvirtinimo® pakeitimo").

9.1. Jgyvendintas LPM pirminio ir testinio profesinio 100 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 100 100,0 Per | ketvirtj: Nepasiekta. Ataskaitiniu laikotarpiu
mokymo kokybés tobulinimo veiksmy 2023 m. vykdyti parengiamieji darbai dél plane numatyty
planas (proc.) priemony jgyvendinimo. Planuojama priemones

jgyvendinti nuo 2023 m. Il ketv.

Per ataskaitinj laikotarpj jgyvendinty priemoniy * 0 0 0 4 * Per Il ketvir€ius: Vykdoma. Atikti parengiamieji
skaicCius darbai dél plane numatyty priemony
jgyvendinimo, parengtos baziniy reagavimo
padalinio pareigino kompetencijy krepSelio
projekto gaires, teikti sillymai PD atsakingiems
asmenims deél kvalifikacijos tobulinimo plany
policijos pareiginams, baigusiems jvadinio ir
pirminio profesinio mokymo programas,
dalyvauta rengiant "Pareigliny, baigusiy jvadinio
mokymo kursy (pirminés grandies pareigdnams
parengti) programa, kvalifikacijos tobulinimo
plang" (reg. 2023-05-05 Nr. 5-V-382). Priemonés
bus jgyvendintos 2023 m. Il pusm.




Per ataskaitinj laikotarpj jgyvendinty priemoniy * 0 0 0 4 * Per lll ketvir€ius: Vykdoma. Atikti parengiamieji
skaiCius darbai dél plane numatyty priemony
jgyvendinimo, parengtos baziniy reagavimo
padalinio pareigiino kompetencijy krepselio
projekto gairés, teikti sidlymai PD atsakingiems
asmenims dél kvalifikacijos tobulinimo plany
policijos pareiglinams, baigusiems jvadinio ir
pirminio profesinio mokymo programas,
dalyvauta rengiant ,Pareigliny, baigusiy jvadinio
mokymo kursy (pirminés grandies pareiginams
parengti) programa, kvalifikacijos tobulinimo
plang" (reg. 2023-05-05 Nr. 5-V-382). Priemonés
bus jgyvendintos 2023 m. |l pusm.

Veiksmo pavadinimas: 10. Uztikrinti efektyvy policijos profesijos populiarinimo priemoniy jgyvendinima, siekiant didinti motyvuoty kandidaty pritraukimg mokytis LPM.

Veiksmo aprasymas:

Per | ketvirtj: 2023 m. | ketv. pristatyta policijos pareigtno profesija ir LPM veikla 13 (2022 m. | ketv. — 9) renginiy:

- Dalyvauta 3 karjeros dieny renginiuose: Klaipédos "Vétrungés" gimnazijoje, Aukstuyjy ir profesiniy mokykly mugéje Pakruojyje, parodoje ,Studijos ir karjera 2023" Vilniuje.

- Vyko 6 susitikimai su 10 — 12 klasiy moksleiviais ir studentais iS Kauno, Klaipédos, Prieny, Vilkaviskio, Kybarty ir Grinkiskio vidurinio ir aukstojo ugdymo jstaigy, pristatant policijos pareigdno profesija,
stojimo j LPM reikalavimus ir tvarkg. Vieno susitikimo metu vidutiniSkai dalyvavo apie 40-60 moksleiviy/studenty.

- Suorganizuoti 2 pazintiniai vizitai LPM Herojaus mokyklos pradinio ugdymo moksleiviams.

- LPM kursantai 2023 m. sausio 7 d. sudalyvavo socialinéje akcijoje ,Gyvybés ir mirties keliu“, kuri organizuojama Zuvusiems Sausio 13-gjg atminti.

-Siekiant stiprinti policijos pareigiino jvaizdj visuomenéje, skatinti profesijos populiarinimg 2023 m. kovo 28 d. buvo sudalyvauta Kauno dienos aktualijy tinklalaidéje.

Ataskaitiniu laikotarpiu atliktas 2022 mety ziniasklaidos monitoringas (reg. Nr. 144-PR2-58), pateikta analiz¢ ir sidlymai siekiant didinti informacijos apie LPM vykdoma veiklg sklaidg. LPM interneto
svetaingje, Facebook, Instagram, Tik Tok ir Youtube paskyrose nuolat vieSinama informacija apie LPM vykdoma veiklg, aktualijos, susijusios su profesiniu ir jvadiniu mokymu. 2023 m. vasario 28 d.
patalpintas skelbimas su aktualia informacija apie kursanty ir pareigliny socialines garantijas pasieké daugiau nei 100 tikst. Facebook naudotojy. Pateikti 4 pranesimai spaudai, kurie paskelbti daugiau nei
30 karty jvairiuose Ziniasklaidos Saltiniuose (Delfi, Lrytas, 15min., TV3 ir kt.).

Vykdant Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. kovo 13 d. jsakymg Nr. 5-V-223 ,,Dél naujy policijos pareigtny ir kity darbuotojy pritraukimo | policijos sistema priemoniy plano patvirtinimo"
ataskaitiniu laikotarpiu parengta ir patvirtinta LPM 2021-2023 mety komunikacijos strategijos ir veiksmy plano, patvirtinto LPM 2021 m. birZelio 2 d. jsakymu Nr. 144-V-158 ,Dél Lietuvos policijos mokyklos
2021-2023 mety komunikacijos strategijos ir veiksmy plano patvirtinimo* nauja redakcija. | LPM 2023 m. veiksmy plang jtrauktos Naujy policijos pareigtny ir kity darbuotojy pritraukimo j policijos sistema
priemoniy plane LPM kompetencijai priskirtos priemoneés.

Siekiant palengvinti dokumenty teikimo j LPM salygas, internetinéje svetainéje https://lpm.policija.lrv.It/ buvo jdiegti nauji portalo blokai ir atliktos sgsajos su puslapyje esanciais struktdriniais pogrupiais,
kurie vieno mygtuko paspaudimu nukelia interesantg tiesiai j https://paslaugos.epolicija.lt/stokipolicija/ ar LPM Facebook puslapj. Taip pat sugeneruotas ir daznai uzduodamy klausimy pogrupis, siekiant bet
kuriuo paros metu virtualiai atsakyti j interesantams kilusius klausimus.

Ataskaitiniu laikotarpiui LPM vadovybei pateikti sillymai dél interaktyvaus bendravimo su LPM Facebook puslapio sekéjais, Siuo metu derinami procesai.

Per Il ketvir€ius: Pristatyta LPM ir policijos pareigiino profesijos veikla 36 (2022 m. Il ketv. — 23) renginiuose:

- Sudalyvauta 3 karjeros dieny renginiuose: Klaipédos "Vétrungés" gimnazijoje, Aukstuyjy ir profesiniy mokykly mugéje Pakruojyje, parodoje ,Studijos ir karjera 2023" Vilniuje.

- LPM kursantai sausio 7 d. sudalyvavo socialinéje akcijoje ,Gyvybés ir mirties keliu®, kuri organizuojama zuvusiems Sausio 13-3gjg atminti.

- LPM pristaté stojimo reikalavimus, mokymo aspektus dalyvaudama ,Ka pasési 2023“ parodoje.

- LPM kursantas, kartu su Vilniaus apskr. VPK dalyvavo Traky miesto Sventéje 2023, kur pristaté stojimo reikalavimus ir mokymo proceso aspektus.

Siekiant stiprinti policijos pareigino jvaizdj visuomenéje, skatinti profesijos populiarinimg dalyvauta:

- Kovo 28 d. Kauno dienos aktualijy tinklalaidéje;

- Birzelio 25 d. LRT transliuojamoje tinklalaidéje ,,Sveciuose Nomeda“.

Populiarinant policijos pareigiino profesija geguzés 19 d. LPM vyko atviry dury diena.

Taip pat vyko 6 susitikimai su 10 — 12 klasiy moksleiviais ir studentais i§ Kauno, Klaipédos, Prieny, VilkaviSkio, Kybarty ir Grinkiskio vidurinio ir auk$tojo ugdymo jstaigy, pristatant policijos pareigiino
profesija, stojimo j LPM reikalavimus ir tvarkg. Vieno susitikimo metu vidutiniSkai dalyvavo apie 40-60 moksleiviy/studenty.

- Geguzés 13 d. LPM atstovai dalyvavo Pasvalyje organizuojant PilietiSkumo Zaidynes.

- Birzelio 2-3 d. LPM atstovai dalyvavo Siauliy ir Tel$iy apskr. VPK bendruomenés pareigiiny organizuotoje stovykloje ,Kursantas parai". Stovykloje dalyvavo apie 30 16 —19 m. dalyviy.

Vykdant Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. kovo 13 d. jsakymag Nr. 5-V-223 ,Dél naujy policijos pareiglny ir kity darbuotojy pritraukimo j policijos sistemg priemoniy plano patvirtinimo"
ataskaitiniu laikotarpiu parengta ir patvirtinta LPM 2021-2023 mety komunikacijos strategijos ir veiksmy plano, patvirtinto LPM 2021 m. birzelio 2 d. jsakymu Nr. 144-V-158 ,Dél Lietuvos policijos mokyklos
2021-2023 mety komunikacijos strategijos ir veiksmy plano patvirtinimo* nauja redakcija. | LPM 2023 m. veiksmy plang jtrauktos Naujy policijos pareiguny ir kity darbuotojy pritraukimo j policijos sistemg
priemoniy plane LPM kompetencijai priskirtos priemones.

Ataskaitiniu laikotarpiu atliktas 2022 mety Ziniasklaidos monitoringas (reg. Nr. 144-PR2-58), pateikta analizé ir sidlymai siekiant didinti informacijos apie LPM vykdoma veiklg sklaidg. LPM interneto
svetainéje, Facebook, Instagram, Tik Tok ir Youtube paskyrose nuolat vieSinama informacija apie LPM vykdomg veiklg aktualijos, susijusios su profesiniu ir jvadiniu mokymu. 1 — 4 kartus j savaite.
Facebook jrasy pasiekiamumas padidéjo 48,5 proc. Vasario 28 d. patalpintas skelbimas su aktualia informacija apie kursanty ir pareigiiny socialines garantijas pasieké daugiau nei 100 tikst. Facebook
naudotojy. Taip pat, atlikti pozicionavimo darbai LPM interneto svetainéje ir Facebook platformoje. Aktyviai vieSinima policijos pareigtno profesijos populiarinimo renginiy informacija Facebook (98 jrasai) ir
Instagram (98 jrasai) platformose.

Pateikti 6 praneSimai spaudai, kurie paskelbti daugiau nei 30 karty jvairiuose ziniasklaidos Saltiniuose (Delfi, Lrytas, 15min., TV3 ir kt.).

Internetinéje svetainéje https://lpm.policija.lrv.It/ buvo jdiegti nauji portalo blokai ir atliktos sasajos su puslapyje esanciais struktdriniais pogrupiais, kurie vieno mygtuko paspaudimu nukelia interesantg
tiesiai j https://paslaugos.epolicija.lt/stokipolicija/ ar LPM Facebook puslapj. Taip pat sugeneruotas ir daznai uzduodamy klausimy pogrupis. Ataskaitiniu laikotarpiui parengtas LPM pristatymas lietuviy ir
angly k.




Per Il ketvir€ius: Pristatyta LPM ir policijos pareigiino profesijos veikla 43 (2022 m. Il ketv. — 47) renginiuose:

- Sudalyvauta 4 studijy mugése: Klaipédos "Vétrungés" gimnazijoje, Aukstyjy ir profesiniy mokykly mugéje Pakruojyje, parodoje ,Studijos ir karjera 2023" Vilniuje ir ,Studijy diena 2023" Panevézyje.

- Sudalyvauta 4 stovyklose: Kédainiy karaté klubo "Stoikas", Alytaus klubo "Mochikanas", ,Mano svajoniy vasara 2023 ir organizuota Jaunujy policijos réméjy stovykla.

- Suorganizuoti 4 pazintiniai vizitai moksleiviams LPM.

- LPM kursantai sausio 7 d. sudalyvavo socialinéje akcijoje ,Gyvybés ir mirties keliu“, kuri organizuojama Zuvusiems Sausio 13-gjg atminti.

- LPM pristaté stojimo reikalavimus, mokymo aspektus dalyvaudama ,Ka pasési 2023“ parodoje.

- LPM kursantas, kartu su Vilniaus apskr. VPK dalyvavo Traky miesto Sventéje 2023, kur pristaté stojimo reikalavimus ir mokymo proceso aspektus.

- LPM darbuotojai ir kursantai dalyvavo policijos jstaigy organizuotose atviry dury dienose (12 renginiy).

Siekiant stiprinti policijos pareigino jvaizdj visuomenéje, skatinti profesijos populiarinimg dalyvauta:

- Kovo 28 d. Kauno dienos aktualijy tinklalaidéje;

- Birzelio 25 d. LRT transliuojamoje tinklalaidéje ,Sveciuose Nomeda®“.

- Duoti 3 interviu LRT ir LNK Zurnalistams apie policijos pareigino profesijg.

Populiarinant policijos pareigino profesija geguzes 19 d. LPM vyko atviry dury diena.

Taip pat vyko 8 susitikimai su 10 — 12 klasiy moksleiviais ir studentais, pristatant policijos pareigiino profesija, stojimo j LPM reikalavimus ir tvarka.

- Geguzés 13 d. LPM atstovai dalyvavo Pasvalyje organizuojant PilietiSkumo Zaidynes.

- Birzelio 2-3 d. LPM atstovai dalyvavo Siauliy ir Tel$iy apskr. VPK bendruomenés pareigiiny organizuotoje stovykloje ,Kursantas parai".

Vykdant Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. kovo 13 d. jsakymg Nr. 5-V-223 ,,Dél naujy policijos pareiginy ir kity darbuotojy pritraukimo | policijos sistemg priemoniy plano patvirtinimo"
ataskaitiniu laikotarpiu parengta ir patvirtinta LPM 2021-2023 mety komunikacijos strategijos ir veiksmy plano, patvirtinto LPM 2021 m. birZelio 2 d. jsakymu Nr. 144-V-158 ,Dél Lietuvos policijos mokyklos
2021-2023 mety komunikacijos strategijos ir veiksmy plano patvirtinimo* nauja redakcija. | LPM 2023 m. veiksmy plang jtrauktos Naujy policijos pareiginy ir kity darbuotojy pritraukimo j policijos sistemg
priemoniy plane LPM kompetencijai priskirtos priemonés.

Ataskaitiniu laikotarpiu atliktas 2022 mety Ziniasklaidos monitoringas (reg. Nr. 144-PR2-58), pateikta analizé ir sidlymai siekiant didinti informacijos apie LPM vykdoma veiklg sklaidg. LPM interneto
svetainéje, Facebook, Instagram, Tik Tok ir Youtube paskyrose nuolat vieSinama informacija apie LPM vykdomg veiklg aktualijos, susijusios su profesiniu ir jvadiniu mokymu. 1 — 4 kartus j savaite.
informacija apie kursanty ir pareigiiny socialines garantijas pasieké daugiau nei 100 tikst. Facebook naudotojy.

Pateikti 10 pranesimai spaudai, kurie paskelbti daugiau nei 50 karty jvairiuose Ziniasklaidos Saltiniuose (Delfi, Lrytas, 15min., TV3 ir kt.).

Internetinéje svetainéje https://Ipm.policija.lrv.It/ buvo jdiegti nauji portalo blokai ir atliktos sgsajos su puslapyje esanciais struktdriniais pogrupiais, kurie vieno mygtuko paspaudimu nukelia interesantg
tiesiai j https://paslaugos.epolicija.lt/stokipolicija/ ar LPM Facebook puslapj. Taip pat sugeneruotas ir daznai uzduodamy klausimy pogrupis.

Per IV ketvircius: Siekiant didinti policijos pareigiino profesijos patrauklumg, motyvuoty kandidaty pritraukimg pasirinkti policijos pareigiino profesija, LPM darbuotojai ir kursantai uztikrino aktyvig
profesinjos populiarinimo veiklg. LPM veikla ir policijos pareigino profesija pristatyta 66 renginiuose/priemonése (2022 m. — 57 renginiuose/priemonése):

- dalyvauta 5 studijy mugése: Klaipédos "Veétrungés" gimnazijoje, Aukstyjy ir profesiniy mokykly mugéje Pakruojyje, parodoje ,Studijos ir karjera 2023" Vilniuje ir ,Studijy diena 2023" Panevézyje, KTU
WANTed karjeros dienose.

- dalyvauta 4 stovyklose: Kédainiy karaté klubo "Stoikas", Alytaus klubo "Mochikanas", ,Mano svajoniy vasara 2023 ir Jaunujy policijos réméjy stovykla LPM.

- suorganizuoti 8 pazintiniai vizitai moksleiviams LPM.

- dalyvauta socialinéje akcijoje ,Gyvybés ir mirties keliu“, surengtos AtSvaity dienos ir Kraujo donorystés akcijos.

- pristatyti stojimo reikalavimai, mokymosi LPM aspektai parodoje ,Ka pasési 2023 ir Traky miesto Sventéje.

- LPM darbuotojai ir kursantai dalyvavo policijos jstaigy organizuotose atviry dury dienose (12 renginiy), taip pat Policijos dienos Sventéje pristatant policijos pareigino profesijg ir kursantams priimant
priesaika.

- LPM pareigiinai dalyvavo Kauno dienos aktualijy tinklalaidéje, LRT transliuojamoje tinklalaidéje ,Sveciuose Nomeda“; LR aktualijy programoje ,Nauja diena*, tinklalaidéje ,Nepatogias klausimai“.

- duoti 3 interviu LRT ir LNK Zurnalistams apie policijos pareigitino profesija.

- organizuoti 2 atviry dury dienos renginiai: geguzés 19 d. — LPM mokymo bazéje, gruodzio 15 d. — virtuali LPM Facebook socialinés platformos paskyroje.

- kartu su Kauno apskr. VPK organizuotas renginys Ziniasklaidos atstovams.

- vyko 19 susitikimy su 10 — 12 klasiy moksleiviais ir studentais, pristatant policijos pareigtino profesijg, stojimo j LPM reikalavimus ir tvarka.

- policijos pareigiino profesija pristatyta privalomosios pradinés karo tarnybos kariams.

- LPM atstovai dalyvavo Pasvalyje organizuojant Pilietiskumo Zaidynes; Siauliy ir Tel$iy apskr. VPK bendruomenés pareigiiny organizuotoje stovykloje ,Kursantas parai".

Vykdant Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. kovo 13 d. jsakymg Nr. 5-V-223 ,,Dél naujy policijos pareigtny ir kity darbuotojy pritraukimo | policijos sistema priemoniy plano patvirtinimo"
parengta ir patvirtinta LPM 2021-2023 mety komunikacijos strategijos ir veiksmy plano, patvirtinto LPM 2021 m. birzelio 2 d. jsakymu Nr. 144-V-158 ,Dél Lietuvos policijos mokyklos 2021-2023 mety
komunikacijos strategijos ir veiksmy plano patvirtinimo“ nauja redakcija. | LPM 2023 m. veiksmy plang jtrauktos Naujy policijos pareiginy ir kity darbuotojy pritraukimo j policijos sistemg priemoniy plane
LPM kompetencijai priskirtos priemones.

Atliktas 2022 mety Ziniasklaidos monitoringas (reg. Nr. 144-PR2-58), pateikta analizé ir siilymai siekiant didinti informacijos sklaidg apie LPM vykdoma mokymo veiklg. LPM interneto svetainéje, Facebook,
Instagram, Tik Tok ir Youtube paskyrose vidutiniSkai 1-4 kartus per savaite vieSinama informacija apie aktualijas, susijusias su pirminiu profesiniu ir jvadiniu mokymu, policijos darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimu: paskelbta po 168 jrasSus Facebook ir Instagram platformose. LPM Facebook paskyroje patalpintas skelbimas su aktualia informacija apie kursanty ir pareigliny socialines garantijas pasieké
daugiau nei 100 tdkst. Facebook naudotojy. Pateika 13 praneSimy spaudai, kurie paskelbti daugiau nei 50 karty jvairiuose ziniasklaidos Saltiniuose (Delfi, Lrytas, 15min., TV3 ir kt.). LPM svetainéje
https://Ipm.policija.Irv.It/lt/savivaldybiu-finansine-parama jdiegtas blokas, kuriame patalpinta informacija apie savivaldybiy teikiamas finansines paramas kursantams ir pareigtinams, taip pat jdiegti nauji
portalo blokai ir atliktos sgsajos su puslapyje esanciais struktdriniais pogrupiais, kurie vieno mygtuko paspaudimu nukelia interesantg tiesiai j https://paslaugos.epolicija.lt/stokipolicija/ ar LPM Facebook
puslapj, sugeneruotas ir daznai uzduodamy klausimy pogrupis.

10.1. Nustatytais terminais jgyvendintos Lietuvos 100 37 103 123 189 188,6
policijos mokyklos 2021-2023 m. komunikacijos
strategijos jgyvendinimo priemoniy plane 2023
metais numatytos priemonés (proc.)

Per | ketvirtj: VirSyta. 2023 m. | ketv.
suaktyvintas dalyvavimas policijos pareigiino
profesijos populiarinimo renginiuose,
atsizvelgiant j gautus kity jstaigy kvietimus,
supazindinti moksleivius ir studentus su LPM
vykdoma veikla.

Per ataskaitinj laikotarpj LPM ir kartu su kitomis * 13

jstaigomis organizuoty policijos pareigiiny
profesijos populiarinimo renginiy skaicius

36

43

Per Il ketvir€ius: VirSyta. Ataskaitiniu laikotarpiu
sulaukta didelio jstaigy poreikio dalyvauti LPM
edukaciniuose vizituose, policijos jstaigy
organizuojamose atviry dury dienose, policijos
pareigiino profesijos populiarinimo kontekste.
Taip pat LPM iniciatyva vykdytos aktyvios
policijos pareiglino profesijos populiarinimo
priemoneés.

LPM 2021-2023 m. komunikacijos strategijos
jgyvendinimo priemoniy plane 2023 m. numatyty
policijos pareigtno profesijos populiarinimo
renginiy skaicius

35

35

35

35

Per lll ketvircius: VirSyta. Pagal gautus
kvietimus LPM atstovai, pagal galimybes,
dalyvavo kity institucijy organizuotose
renginiuose pristatant policijos pareigino
profesija.

Per IV ketviréius: VirSyta. Sulaukta didelio
poreikio sudalyvauti mokykly organizuojamose
karjeros dienose ir profesijy pristatymuose, taip
pat atsizvelgiant j gautus praSymus buvo
suorganizuota daugiau moksleiviy vizity LPM.
Siekiant didinti profesijos patrauklumg, LPM
darbuotojai teiké prioritetg sudalyvauti jsitrauké
j policijos profesijos populiarinimo veiklas, priimti
policijos pareiglino profesijos pristatymui.

Veiksmo pavadinimas: 11. Organizuoti priemones LPM darbuotojy motyvacijai stiprinti.

Veiksmo aprasymas:




Per | ketvirtj: 2023 m. | ketv. vykdé LPM darbo organizavimo tobulinimo gaires:

1. Stiprinti vidine komunikacija;

2. Ugdyti komandine brandg ir kurti jtraukiancig darbo aplinka;

3. Uztikrinti efektyvy ir racionaly Zzmogiskyjy istekliy panaudojima ir nuolatinj kompetencijy stiprinima.

lgyvendinant LPM darbo organizavimo tobulinimo 1 gaire, LPM 2023 m. sausio 19 d. LPM virSininko jsakymu Nr. 144-V-13 , Dél Lietuvos policijos mokyklos vizijos kirimo patariamosios grupés sudrymo"
(toliau — LPM virSininko 2023-01-19 jsakymas Nr. 144-V-13) sudaryta LPM vizijos kdrimo patariamoji grupé, kuria siekiama skatinti darbuotojy iniciatyvumag dalyvauti LPM vizijos kiirimo procese, prisidéti
prie jstaigos veiklos tobulinimo ir skatinti tarpusavio komunikacijg bei komandinj darbg. Suorganizuoti 2 posédZiai ir 1 pazintiné iSvyka j kitg Svietimo jstaigg. 2023 m. vasario 9 d. suorganizuotas susitikimas
su LPM darbuotojais, kuriame buvo pristatyta ir aptarta 2022 m. LPM veikla ir nusimatyti jstaigos tikslai, prioritetai, veiklos planuojami pokygiai ir rezultatai. Taip pat LPM vadovybé periodiskai (kartg j
ménesj) organizuoja susitikimus su LPM struktdriniy padaliniy vadovais formalioje ir neformalioje aplinkoje. Sudaroma galimybé LPM darbuotojams nuotoliniu badu stebéti pirmadienj vykstanc&ius
pasitarimus pas LPM virSininka, sudarytos sglygos organizuoti LPM struktdriniy padaliniy darbuotojy susitikimus bendriems tikslams ir uzdaviniams aptarti, taip pat sudarytos sglygos LPM darbuotojams
anonimiskai teikti pasidlymus dél veiklos tobulinimo.

Jgyvendinant LPM darbo organizavimo tobulinimo 2 gaire, ataskaitiniu laikotarpiu periodiskai (karta j ménesj) organizuojami individualds pasnekesiai su LPM virSininku, sudarant salygas asmeniskai
pabendrauti su LPM virSininku. Taip pat LPM vadovybé organizuoja susitikimus su naujai priimtais j LPM darbuotojais ar nusprendusiais palikti LPM darbuotojais, siekiant aptarti darbuotojo savijautg darbo
vietoje, i$&jimo priezastis ir kt. Siais priemonei vykdyti 2022 m. gruodZio 28 d. LPM vir§ininko jsakymu Nr. 144-V-315 , Dél individualiy pokalbiy su Lietuvos policijos mokyklos darbuotojais, ketinanéiais
palikti jstaigg, vykdymo" (toliau — LPM virSininko 2022-12-28 jsakymas Nr. 144-V-315) buvo patvirtintas Rekomenduojamy klausimy pokalbiui su LPM darbuotojais, ketinanciais palikti jstaiga, sgrasas ir
LPM darbuotojy, ketinanciy palikti jstaiga, griztamojo rysio anketos forma. Siekiant skatinti komandinj darbg ir  iniciatyvinius projektus (Erasmus+ ir kt.) jtraukti kuo daugiau darbuotojy informacija apie
numatomas veiklas ir kvietimai dalyvauti jose, yra vieSinama vidiniais komunikacijos kanalais visiems LPM darbuotojams.

lgyvendinant LPM darbo organizavimo tobulinimo 3 gaire, sudaromos vienodos salygos LPM darbuotojams gilinti savo profesines Zinias ir tobulinti jgidzius dalyvaujant kvalifikacijos tobulinimo renginiuose,
seminaruose, projektuose ir kituose renginiuose Lietuvoje ir uzsienyje. Skatinamos iniciatyvos tobulinti LPM vadovaujanciy funkcijy atliekanciy darbuotojy lyderystés jgiidzius, sudarytos sglygos LPM
darbuotojams dalyvauti angly kalbos mokymuose. Siekiant mazinti mokyma vykdanciy LPM struktdriniy padaliniy administracinj darbg, papildomos funkcijos, susijusias su turto valdymu, pirkimy iniciavimu
ir kt. perduodamos LPM LS darbuotojams.

Per Il ketvircius: LPM vykdé darbo organizavimo tobulinimo gaires:

1. Stiprinti vidine komunikacija;

2. Ugdyti komandine brandg ir kurti jtraukiancig darbo aplinka;

3. Uztikrinti efektyvy ir racionaly zmogiskujy iStekliy panaudojima ir nuolatinj kompetencijy stiprinima.

lgyvendinant LPM darbo organizavimo tobulinimo 1 gaire, LPM sausio 19 d. LPM virSininko 2023-01-19 jsakymu Nr. 144-V-13 sudaryta LPM vizijos karimo patariamoji grupé, kuria siekiama skatinti
darbuotojy iniciatyvumg dalyvauti LPM vizijos kirimo procese, prisidéti prie jstaigos veiklos tobulinimo ir skatinti tarpusavio komunikacijg bei komandinj darba. Suorganizuoti 4 posédziai ir 2 pazintinés
iSvykos j kitas Svietimo jstaigas. Vasario 9 d. suorganizuotas susitikimas su LPM darbuotojais, kuriame buvo pristatyta ir aptarta 2022 m. LPM veikla ir nusimatyti jstaigos tikslai, prioritetai, veiklos
planuojami pokyg¢iai ir rezultatai. Taip pat LPM vadovybé periodiSkai (kartg j ménesj) organizuoja susitikimus su LPM struktdriniy padaliniy vadovais formalioje ir neformalioje aplinkoje. Sudaroma galimybé
LPM darbuotojams nuotoliniu bidu stebéti pirmadienj vykstancius pasitarimus pas LPM virSininkg, sudarytos salygos organizuoti LPM struktdriniy padaliniy darbuotojy susitikimus bendriems tikslams ir
uzdaviniams aptarti, taip pat sudarytos salygos LPM darbuotojams anonimiskai teikti pasidlymus dél veiklos tobulinimo. LPM vadovybé kartu su LPM darbuotojais dalyvavo policijos darbuotojams
organizuojamuose renginiuose (pésciyjy, dviradiy zygiai, saskrydis ir kt.).

Jgyvendinant LPM darbo organizavimo tobulinimo 2 gaire, ataskaitiniu laikotarpiu periodiskai (karta j ménesj) organizuojami individualds pasnekesiai su LPM virSininku, sudarant salygas asmeniskai
pabendrauti su LPM virSininku. Taip pat LPM vadovybé organizuoja susitikimus su naujai priimtais j LPM darbuotojais ar nusprendusiais palikti LPM darbuotojais, siekiant aptarti darbuotojo savijautg darbo
vietoje, i$éjimo prieZastis ir kt. Siais priemonei vykdyti LPM vir§ininko 2022-12-28 jsakymu Nr. 144-V-315 buvo patvirtintas Rekomenduojamy klausimy klausimynas pokalbiui su LPM darbuotojais,
ketinanciais palikti jstaiga, sgrasas ir LPM darbuotojy, ketinanciy palikti jstaiga, griztamojo rySio anketos forma. Siekiant skatinti komandinj darbg ir j iniciatyvinius projektus (Erasmus+ ir kt.) jtraukti kuo
daugiau darbuotojy informacija apie numatomas veiklas ir kvietimai dalyvauti jose, yra vieSinama vidiniais komunikacijos kanalais visiems LPM darbuotojams.

lgyvendinant LPM darbo organizavimo tobulinimo 3 gaire, sudaromos vienodos salygos LPM darbuotojams gilinti savo profesines Zinias ir tobulinti jgidzius dalyvaujant kvalifikacijos tobulinimo renginiuose,
seminaruose, projektuose ir kituose renginiuose Lietuvoje ir uzsienyje. Skatinamos iniciatyvos tobulinti LPM vadovaujanciy funkcijy atliekanciy darbuotojy lyderystés jgiidzius, sudarytos sglygos LPM
darbuotojams dalyvauti angly kalbos mokymuose. Siekiant mazinti mokymg vykdanciy LPM struktdriniy padaliniy administracinj darbg, papildomos funkcijos, susijusias su turto valdymu, pirkimy iniciavimu
ir kt. perduodamos LPM LS darbuotojams.

Per lll ketvircius: LPM vykdé darbo organizavimo tobulinimo gaires:

1. Stiprinti vidine komunikacija;

2. Ugdyti komandine brandg ir kurti jtraukiancig darbo aplinka;

3. Uztikrinti efektyvy ir racionaly zmogiskujy iStekliy panaudojima ir nuolatinj kompetencijy stiprinima.

Jgyvendinant LPM darbo organizavimo tobulinimo 1 gaire, LPM virSininko 2023-01-19 jsakymu Nr. 144-V-13 sudaryta LPM vizijos kirimo patariamoji grupé, kuria siekiama skatinti darbuotojy iniciatyvumg
dalyvauti LPM vizijos kdrimo procese, prisidéti prie jstaigos veiklos tobulinimo ir skatinti tarpusavio komunikacijg bei komandinj darba. Suorganizuoti 4 posédziai ir 2 pazintinés iSvykos j kitas Svietimo
jstaigas. Vasario 9 d. suorganizuotas susitikimas su LPM darbuotojais, kuriame buvo pristatyta ir aptarta 2022 m. LPM veikla ir nusimatyti jstaigos tikslai, prioritetai, veiklos planuojami pokyc¢iai ir rezultatai.
Taip pat 2023-09-28 buvo organizuotas LPM struktiriniy padaliniy vadovy susitikimas su LPM darbuotojais, siekiant supazindinti LPM darbuotojus su LPM padaliniy veiklos naujovémis, pasiektais
rezultatais, svarbiausiais vykdomais uzdaviniais ir jy jgyvendinimo rizikomis. LPM vadovybé periodiSkai (kartg j ménesj) organizuoja susitikimus su LPM struktariniy padaliniy vadovais formalioje ir
neformalioje aplinkoje. Sudaroma galimybé LPM darbuotojams nuotoliniu bidu stebéti pirmadienj vykstancius pasitarimus pas LPM virSininkg, sudarytos sglygos organizuoti LPM struktdriniy padaliniy
darbuotojy susitikimus bendriems tikslams ir uzdaviniams aptarti, taip pat sudarytos sglygos LPM darbuotojams anonimiskai teikti pasidlymus dél veiklos tobulinimo. LPM vadovybé kartu su LPM
darbuotojais dalyvavo policijos darbuotojams organizuojamuose renginiuose (pésciujy, dviraciy zZygiai, sgskrydis, angely sargy (policijos) dienos Svente ir kt.).

lgyvendinant LPM darbo organizavimo tobulinimo 2 gaire, ataskaitiniu laikotarpiu periodiSkai (kartg j ménesj) organizuojami individualis pasnekesiai su LPM virSininku, sudarant salygas asmeniskai
pabendrauti su LPM virSininku. Taip pat LPM vadovybé organizuoja susitikimus su naujai priimtais j LPM darbuotojais ar nusprendusiais palikti LPM darbuotojais, siekiant aptarti darbuotojo savijautg darbo
vietoje, i§éjimo priezastis ir kt. Siais priemonei vykdyti LPM vir§ininko 2022-12-28 jsakymu Nr. 144-V-315 buvo patvirtintas Rekomenduojamy klausimy klausmynas pokalbiui su LPM darbuotojais,
ketinanciais palikti jstaiga, sgrasas ir LPM darbuotojy, ketinanciy palikti jstaiga, griztamojo rySio anketos forma. Siekiant skatinti komandinj darbg ir j iniciatyvinius projektus (Erasmus+ ir kt.) jtraukti kuo
daugiau darbuotojy informacija apie numatomas veiklas ir kvietimai dalyvauti jose, yra vieSinama vidiniais komunikacijos kanalais visiems LPM darbuotojams.

Jgyvendinant LPM darbo organizavimo tobulinimo 3 gaire, sudaromos vienodos salygos LPM darbuotojams gilinti savo profesines Zinias ir tobulinti jgtidzius dalyvaujant kvalifikacijos tobulinimo renginiuose,
seminaruose, projektuose ir kituose renginiuose Lietuvoje ir uzsienyje. Skatinamos iniciatyvos tobulinti LPM vadovaujanciy funkcijy atliekanciy darbuotojy lyderystés jgidzius, sudarytos sglygos LPM
darbuotojams dalyvauti angly kalbos mokymuose. Siekiant mazinti mokyma vykdangiy LPM struktdriniy padaliniy administracinj darba, papildomos funkcijos, susijusias su turto valdymu, pirkimy iniciavimu
ir kt. perduodamos LPM LS darbuotojams.

PD ZIV Psichology skyrius 2023-09-11 pristaté LPM darbuotojams atlikto mikroklimato tyrimo rezultatus, 2023-08-22 patvirtintas PD ZIV Psichology skyriaus pateikty rekomendacijy jgyvendinimo planas
mikroklimatui palaikyti ir gerinti (toliau — Mikroklimato gerinimo planas). Siuo metu vykdomos Mikroklimato gerinimo plane numatyty priemoniy jgyvendinimas, pagal nustatytus terminus.

Per IV ketvircius: LPM vykdé darbo organizavimo tobulinimo gaires:

1. Stiprinti vidine komunikacija;

2. Ugdyti komandine brandg ir kurti jtraukiancig darbo aplinka;

3. Uztikrinti efektyvy ir racionaly Zmogiskujy iStekliy panaudojima ir nuolatinj kompetencijy stiprinima.

Jgyvendinant LPM darbo organizavimo tobulinimo 1 gaire, LPM virSininko 2023-01-19 jsakymu Nr. 144-V-13 sudaryta LPM vizijos kiirimo patariamoji grupé, kuria siekiama skatinti darbuotojy iniciatyvumag
dalyvauti LPM vizijos kidrimo procese, prisidéti prie jstaigos veiklos tobulinimo ir skatinti tarpusavio komunikacijg bei komandinj darba. Suorganizuoti 4 posédziai ir 2 pazintinés iSvykos j kitas Svietimo
jstaigas. Vasario 9 d. suorganizuotas susitikimas su LPM darbuotojais, kuriame buvo pristatyta ir aptarta 2022 m. LPM veikla ir nusimatyti jstaigos tikslai, prioritetai, veiklos planuojami pokyciai ir rezultatai.
Taip pat 2023-09-28 buvo organizuotas LPM struktiriniy padaliniy vadovy susitikimas su LPM darbuotojais, siekiant supazindinti LPM darbuotojus su LPM padaliniy veiklos naujovémis, pasiektais
rezultatais, svarbiausiais vykdomais uzdaviniais ir jy jgyvendinimo rizikomis. LPM vadovybé periodiSkai (kartg j ménesj) organizuoja susitikimus su LPM struktariniy padaliniy vadovais formalioje ir
neformalioje aplinkoje. Sudaroma galimybé LPM darbuotojams nuotoliniu badu stebéti pirmadienj vykstancius pasitarimus pas LPM virSininkg, sudarytos sglygos organizuoti LPM struktdriniy padaliniy
darbuotojy susitikimus bendriems tikslams ir uzdaviniams aptarti, taip pat sudarytos sglygos LPM darbuotojams anonimiskai teikti pasidlymus dél veiklos tobulinimo. LPM vadovybé kartu su LPM
darbuotojais dalyvavo policijos darbuotojams organizuojamuose renginiuose (pésciujy, dviraciy Zygiai, sgskrydis, angely sargy (policijos) dienos Sventé ir kt.).

lgyvendinant LPM darbo organizavimo tobulinimo 2 gaire, ataskaitiniu laikotarpiu periodiskai (kartg j ménesj) organizuojami individualds pasnekesiai su LPM virSininku, sudarant salygas asmeniskai
pabendrauti su LPM virSininku. Taip pat LPM vadovybé organizuoja susitikimus su naujai priimtais j LPM darbuotojais ar nusprendusiais palikti LPM darbuotojais, siekiant aptarti darbuotojo savijautg darbo
vietoje, i$&jimo priezastis ir kt. Siais priemonei vykdyti LPM vir§ininko 2022-12-28 jsakymu Nr. 144-V-315 buvo patvirtintas Rekomenduojamy klausimy klausmynas pokalbiui su LPM darbuotojais,
ketinandiais palikti jstaiga, sarasas ir LPM darbuotojy, ketinanciy palikti jstaiga, grjiztamojo rySio anketos forma. Siekiant skatinti komandinj darbg ir j iniciatyvinius projektus (Erasmus+ ir kt.) jtraukti kuo
daugiau darbuotojy informacija apie numatomas veiklas ir kvietimai dalyvauti jose, yra vieSinama vidiniais komunikacijos kanalais visiems LPM darbuotojams.

Jgyvendinant LPM darbo organizavimo tobulinimo 3 gaire, sudaromos vienodos sglygos LPM darbuotojams gilinti savo profesines Zinias ir tobulinti jgidzius dalyvaujant kvalifikacijos tobulinimo renginiuose,
seminaruose, projektuose ir kituose renginiuose Lietuvoje ir uzsienyje. Skatinamos iniciatyvos tobulinti LPM vadovaujanciy funkcijy atliekanciy darbuotojy lyderystés jgiidzius, sudarytos sglygos LPM
darbuotojams dalyvauti angly kalbos mokymuose. Siekiant mazinti mokymag vykdanciy LPM struktiriniy padaliniy administracinj darbg, papildomos funkcijos, susijusias su turto valdymu, pirkimy iniciavimu
ir kt. perduodamos LPM LS darbuotojams.

PD ZIV Psichology skyrius 2023-09-11 pristaté LPM darbuotojams atlikto mikroklimato tyrimo rezultatus, 2023-08-22 patvirtintas PD ZIV Psichology skyriaus pateikty rekomendacijy jgyvendinimo planas
mikroklimatui palaikyti ir gerinti (toliau — Mikroklimato gerinimo planas). Siuo metu vykdomos Mikroklimato gerinimo plane numatyty priemoniy jgyvendinimas, pagal nustatytus terminus.

11.1. Atliktas LPM darbuotojy pasitenkinimo darbu 1 o *x 1 1 100,0
tyrimas ir jo rezultaty pristatymas LPM
darbuotojams (paketas)




11.2. Jgyvendinty Lietuvos policijos mokyklos darbo 90 81 87,5 100,0 100,0 1111 Per | ketvirtj: VirSyta. LPM darbo organizavimo
organizavimo tobulinimo gairiy dalis (proc.) tobulinimo gairés buvo patvirtintos 2022-09-28,
pradeétas jy jgyvendinimas. Didelé dalis gairiy
priemoniy vykdymo jau spéjo tapti LPM vidines
komunikacijos ir kultdros tradicijy (viesi
pasitarimai, LPM struktdriniy padaliniy vadovy
susitikimai, LPM vadovybeés pokalbiai su
darbuotojais ir kt.) dalimi.

Per ataskaitinj laikotarpj organizuoty priemoniy * 13 14 16 16 * Per Il ketvircius: VirSyta. LPM vadovybe ir
skaicius struktdriniy padaliniy vadovai iSlaiko LPM darbo
organizavimo tobulinimo gairiy vykdymo
testinuma, uztikrindami gairiy jgyvendinima.

LPM darbo organizavimo tobulinimo gairéese * 16 16 16 16 * Per lll ketvircius: VirSyta. LPM vadovybé ir
numatyty priemoniy skaicius struktdriniy padaliniy vadovai iSlaiko LPM darbo
organizavimo tobulinimo gairiy vykdymo
testinuma, uztikrindami gairiy jgyvendinima.

Per IV ketvir€ius: VirSyta. LPM vadovybé ir
struktdriniy padaliniy vadovai iSlaiko LPM darbo
organizavimo tobulinimo gairiy vykdymo
testinuma, uztikrindami gairiy jgyvendinima.

Veiksmo pavadinimas: 12. Stiprinti policijos pareigtny fizinj ir specialyjj profesinj pasirengima ir gebéjimus veikti situacijose, susijusiose su psichinés, fizinés prievartos ir Saunamojo ginklo panaudojimu:
organizuoti policijos pareiguny pratybas, kontroliniy normatyvy laikyma, varzybas.

Veiksmo aprasymas:

Per | ketvirtj: LPM Profesiniy jgidziy valdybos (toliau — P]V) viena i$ prioritetiniy veikly yra Saudymo, fizinés prievartos ir profesinés taktikos veiksmy atlikimo pratyby organizavimas bei fizinio pasirengimo
ir atitikties papildomiems reikalavimams vertinimas policijos pareigiinams. 2023 m. | ketv. P|V organizavo:

- 1 261 Saudymo pratybas (2022 m. | ketv. — 539);

- 921 fizinés prievartos pratybas (2022 m. | ketv. — 471);

- 1 251 profesinés taktikos pratybas (2022 m. | ketv. — 446);

- 36 rikiuotés pratybos (2022 m. | ketv. — 40);

- 101 fizinio pasirengimo pratybas (2022 m. | ketv. — 11);

- 69 pratybas, skirtas policijos rémejams.

Pratyby lankomumas pagal nauja rodiklj paskaiciuotas esamais duomenimis i§ EPLAS sistemos ir Personalo posistemio. Duomenys pateikti pagal tai, kiek pareigtiny dalyvavo pratybose. |vertinta ir
panaudoti duomenys dél nelankiusiy pareigiiny, kurie yra vaiko prieziGros atostogose ir turintys nedarbingumg daugiau, kaip 80 dieny. Kitos nedalyvavimo priezastys nebuvo analizuotos, kadangi Siuo metu
yra tvarkomas EPLAS funkcionalumas (darby terminai 2023-12-30) ir pateikti bei matyti pateisinancias priezastis dél nedalyvavimo néra galimybiy.

Siekiant suaktyvinti dalyvavimg pratybose LPM vadovybei pateiktas pasitlymas — bendry susirinkimy metu informuoti P] vadovus, bei jpareigoti, kad uztikrinty pareiginy dalyvavimg pratybose.

2023 m. | ketv. kontroliniy normatyvy laikymas buvo organizuojamas tik pagal individualius pareiguny praSymus dél dalyvavimo atrankose, dél tarnybinio kaitumo ir kity priezasc€iy susijusiy su tarnybos
eiga, ataskaitiniu laikotarpiu dalyvavo 15 pareigiiny, kurie atitinkamai laiké visus tris privalomus — fizinio rengimo ir papildomus reikalavimus bei juos islaike.

Ataskaitiniu laikotarpiu LPM PV organizavo 39 sporto renginius, i$ jy: 5 sporto renginiai (Lietuvos policijos salés futbolo pirmenybés, Lietuvos policijos plaukimo pirmenybés, Lietuvos policijos Sachmaty
pirmenybés, Lietuvos policijos vyry krepsinio pirmenybés, Lietuvos policijos senjory krep$inio pirmenybés) organizuoti kartu su PD ZIV, kiti sporto renginiai organizuoti policijos jstaigose siekiant atrinkti
geriausius policijos sportininkus dalyvauti Lietuvos policijos sporto varzybose. 2023 m. | ketv. LPM P}V organizavo 11 kvalifikacijos tobulinimo renginiy, i$ jy 3 renginiai ,Elektros Soko jtaiso , Taser
naudojimas policijos veikloje® ir 8 renginiui ,Profesinés taktikos pagrindai”.

Per Il ketvir€ius: LPM P}V viena i$ prioritetiniy veikly yra Saudymo, fizinés prievartos ir profesinés taktikos veiksmy atlikimo pratyby organizavimas bei fizinio pasirengimo ir atitikties papildomiems
reikalavimams vertinimas policijos pareigiinams. LPM P}V organizavo:

- 2 001 Saudymo pratybas (2022 m. Il ketv. — 1 023);

- 1 272 fizinés prievartos pratybas (2022 m. Il ketv. — 802);

- 2 219 profesinés taktikos pratyby (2022 m. Il ketv. — 854);

- 214 fizinio pasirengimo pratyby (2022 m. |l ketv. — 65);

- 54 rikiuotés pratybas (2022 m. Il ketv. — 40);

- 132 pratybas, skirtas policijos reméjams (2022 m. Il ketv. — 101).

IS viso buvo suorganizuotos 5 898 profesiniy jgidziy tobulinimo pratybos (2022 m. Il ketv. — 2 784), kuriose pareiginai sudalyvavo 43 916 karty (2022 m. Il ketv. — 19 751). Taip pat suorganizuota ir
dalyvauta 68 policijos taikomuosiuose ir kituose sporto Saky renginiuose (2022 m. Il ketv. — 57).

Siekiant stiprinti specialyjj profesinj pasirengima bei gebéjimus veikti situacijose, susijusiose su psichinés, fizinés prievartos ir Saunamojo ginklo panaudojimu, LPM P|V policijos pareiginams suorganizavo
18 kvalifikacijos tobulinimo renginiy (2022 m. Il ketv. — 14) , i$ ju: 6 renginius ,Elektros impulsiniy prietaisy ,Taser“ naudojimas policijos veikloje* ; 1 renginj ,Policijos pareigiiny pradinio Saudymo jgadziy
formavimas ir tobulinimas® ir 11 renginiy ,Profesinés taktikos pagrindai”. Taip pat LPM P}V instruktoriai organizavo ir pravedé 1 kvalifikacijos tobulinimo renginj (2022 m. Il ketv. — 5), skirtg LPM
instruktoriams ,Profesinés taktikos instruktoriaus kursas®.

Kontroliniy normatyvy laikymas buvo organizuojamas geguzés ir birzelio ménesiais pagal patvirtintus tvarkarascius ir i anksto suderintais dalyviy normatyvy laikymo sara$ais ir datomis. IS uzimty policijos
pareiglny pareigybiy skaiciaus (7 353), atémus pareigiinus, esancius vaiko priezidros atostogose (371), fizinio pasirengimo ir papildomy normatyvy vertinimg atitiko 4 165 pareigtnai. Policijos pareiginy,
atitinkanciy fizinio pasirengimo ir papildomus reikalavimus,

susijusius su fiziniais ir praktiniais gebéjimais eiti tam tikras pareigas, dalis (proc.) sudaro: Vilniaus apskrities vyriausiasis policijos komisariatas (toliau — Vilniaus apskr. VPK) 69,8 proc.; Kauno apskrities
vyriausiasis policijos komisariatas (toliau — Kauno apskr. VPK) 87,2 proc.; Klaipédos apskrities vyriausiasis policijos komisariatas (toliau — Klaipédos apskr. VPK) 73,3 proc.; Siauliy apskrities vyriausiasis
policijos komisariatas (toliau — Siauliy apskr. VPK) 83,3 proc.; Panevézio apskrities vyriausiasis policijos komisariatas (toliau — Panevézio apskr. VPK) 77 proc.; Alytaus apskrities vyriausiasis policijos
komisariatas (toliau — Alytaus apskr. VPK) 84,7 proc.; Marijampolés apskrities vyriausiasis policijos komisariatas (toliau — Marijampolés apskr. VPK) 73,9 proc.; TelSiy apskrities vyriausiasis policijos
komisariatas (toliau — TelSiy apskr. VPK) 70,5 proc.; Tauragés apskrities vyriausiasis policijos komisariatas (toliau — Tauragés apskr. VPK) 64,7 proc.; Utenos apskrities vyriausiasis policijos komisaritas
(toliau — Utenos apskr. VPK) 76,8 proc.; Lietuvos keliy policijos tarnyba (toliau — LKPT) 75,3 proc.; Lietuvos kriminalinés policijos biuras (toliau — LKPB) 61,7 proc.; Lietuvos policijos kriminalistiniy tyrimy
centras (toliau — LPKTC) 91,6 proc.; PD 54,4 proc.; LPM 94,6 proc..

Per Il ketvir€ius: LPM P}V viena i$ prioritetiniy veikly yra Saudymo, fizinés prievartos ir profesinés taktikos veiksmy atlikimo pratyby organizavimas bei fizinio pasirengimo ir atitikties papildomiems
reikalavimams vertinimas policijos pareigiinams. LPM P}V organizavo:

- 2 441 Saudymo pratybas (2022 m. Il ketv. — 1 422);

- 1 574 fizinés prievartos pratybas (2022 m. Ill ketv. — 1 079);

- 2 511 profesinés taktikos pratyby (2022 m. Il ketv. — 1 133);

- 244 fizinio pasirengimo pratybas (2022 m. Il ketv. — 95);

- 68 rikiuotés pratybas (2022 m. Il ketv. — 65);

- 148 pratybas, skirtas policijos reméjams (2022 m. lll ketv. — 111).

IS viso buvo suorganizuotos 6 986 profesiniy jgadziy tobulinimo pratybos (2022 m. Il ketv. — 3 794), kuriose pareigtnai sudalyvavo 50 562 karty (2022 m. Il ketv. — 28 017). Taip pat suorganizuota ir
dalyvauta 86 policijos taikomuosiuose ir kituose sporto Saky renginiuose (2022 m. Il ketv. — 85).

Siekiant stiprinti specialyjj profesinj pasirengima bei gebéjimus veikti situacijose, susijusiose su psichinés, fizinés prievartos ir Saunamojo ginklo panaudojimu, LPM P]V policijos pareigiinams suorganizavo
30 kvalifikacijos tobulinimo renginj (2022 m. IIl ketv. — 20), i$ jy: 9 renginius ,Elektros impulsiniy prietaisy ,Taser” naudojimas policijos veikloje* ; 8 renginius ,Policijos pareiginy pradinio Saudymo jgadziy
formavimas ir tobulinimas® ir 13 renginiy ,Profesinés taktikos pagrindai”. Taip pat LPM P}V instruktoriai organizavo ir pravedé 1 kvalifikacijos tobulinimo renginj (2022 m. lll ketv. — 7), skirtg LPM
instruktoriams ,Profesinés taktikos instruktoriaus kursas®.

Kontroliniy normatyvy laikymas buvo organizuojamas geguzés, birZelio ir rugséjo ménesiais pagal patvirtintus tvarkarasc€ius ir iS anksto suderintais dalyviy normatyvy laikymo sgrasais ir datomis. 1S uzimty
policijos pareigliny pareigybiy skai€iaus (7 433), atémus pareigiinus, esancius vaiko prieziliros atostogose (376), fizinio pasirengimo ir papildomy normatyvy vertinimag atitiko 5 770 pareigtinai. Policijos
pareiginy, atitinkanciy fizinio pasirengimo ir papildomus reikalavimus, susijusius su fiziniais ir praktiniais gebéjimais eiti tam tikras pareigas, dalis (proc.) sudaro: Vilniaus apskr. VPK 73,2 proc.; Kauno
apskr. VPK 94,3 proc.; Klaipédos apskr. VPK 78,2 proc.; Siauliy apskr. VPK 84,5 proc.; Panevézio apskr. VPK 89,8 proc.; Alytaus apskr. VPK 92,7 proc.; Marijampolés apskr. VPK 79,5 proc.; Tel$iy apskr.
VPK 72,9 proc.; Tauragés apskr. VPK 79,1 proc.; Utenos apskr. VPK 78,3 proc.; LKPT 83 proc.; LKPB 75,8 proc.; LPKTC 100 proc.; PD 64,6 proc.; LPM 94,6 proc..




Per IV ketviréius: LPM P]V viena i$ prioritetiniy veikly yra Saudymo, fizinés prievartos ir profesinés taktikos veiksmy atlikimo pratyby organizavimas bei fizinio pasirengimo ir atitikties papildomiems
reikalavimams vertinimas policijos pareiginams. LPM P|V organizavo:

- 3 748 Saudymo pratybas (2022 m. IV ketv. — 2512);

- 2 651 fizinés prievartos pratybas (2022 m. IV ketv. — 2012);

- 3 358 profesinés taktikos pratybas (2022 m. IV ketv. — 1914);

- 292 fizinio pasirengimo pratybas (2022 m. IV ketv. — 83);

- 99 rikiuotés pratybas (2022 m. IV ketv. — 287);

- 223 pratybas, skirtas policijos réméjams (2022 m. IV ketv. — 186).

IS viso buvo suorganizuotos 10 371 profesiniy jgddZiy tobulinimo pratybos (2022 m. IV ketv. — 6994), kuriose pareiginai sudalyvavo 78 349 karty (2022 m. IV ketv. — 46 370). Taip pat suorganizuota ir
dalyvauta 97 policijos taikomuosiuose ir kituose sporto Saky renginiuose (2022 m. IV ketv. — 104).

Siekiant stiprinti specialujj profesinj pasirengima bei gebéjimus veikti situacijose, susijusiose su psichinés, fizinés prievartos ir Saunamojo ginklo panaudojimu, LPM P|V policijos pareigdnams suorganizavo
42 kvalifikacijos tobulinimo renginius (2022 m. IV ketv. — 39), i$ ju: 12 renginiy ,Elektros impulsiniy prietaisy , Taser“ naudojimas policijos veikloje“; 11 renginiy ,Policijos pareigiiny pradinio Saudymo jgidziy
formavimas ir tobulinimas® ir 15 renginiy ,Profesinés taktikos pagrindai”. Taip pat LPM P|V instruktoriai organizavo ir pravedé 2 kvalifikacijos tobulinimo renginius (2022 m. IV ketv. — 9), skirtus LPM
instruktoriams ,Profesinés taktikos instruktoriaus kursas® bei ,Bazinis instruktoriaus kursas®.

Kontroliniy normatyvy laikymas buvo organizuojamas geguzés, birZelio ir rugséjo ménesiais pagal patvirtintus tvarkarascius ir i$ anksto suderintais dalyviy normatyvy laikymo saras$ais ir datomis. IS uzimty
policijos pareiginy pareigybiy skaiCiaus (7 382), atémus pareiginus, esancius vaiko priezilros atostogose (324), fizinio pasirengimo ir papildomy normatyvy vertinimg atitiko 6 154 pareiginai. Policijos
pareiginy, atitinkanciy fizinio pasirengimo ir papildomus reikalavimus, susijusius su fiziniais ir praktiniais gebéjimais eiti tam tikras pareigas, dalis (proc.) sudaro: Vilniaus apskr. VPK 83,2 proc.; Kauno
apskr. VPK 95,8 proc.; Klaipédos apskr. VPK 80,7 proc.; Siauliy apskr. VPK 85,2 proc.; Panevézio apskr. VPK 92,7 proc.; Alytaus apskr. VPK 93,5 proc.; Marijampolés apskr. VPK 82,3 proc.; Tel$iy apskr.
VPK 93,2 proc.; Tauragés apskr. VPK 88,5 proc.; Utenos apskr. VPK 83,6 proc.; LKPT 83,5 proc.; LKPB 86,2 proc.; LPKTC 89,1 proc.; PD 82,4 proc.; LPM 96,2 proc..

R-07-011-11-02- |Policijos pareiglny, atitinkanciy fizinio 84 0,2 59,7 81,8 87,2 103,8
01-14 pasirengimo ir papildomus reikalavimus,
susijusius su fiziniais ir praktiniais
gebéjimais eiti tam tikras pareigas, dalis,
ne maziau kaip, proc.
Policijos pareigliny, ataskaitiniais metais * 15 4165 5770 6154 *
iSlaikiusiy fizinio pasirengimo, fizinés prievartos ir
profesinés taktikos bei Saudybos kontrolinius
vertinimus, skaicius

Ataskaitiniais metais gruodzio 31 d. uzimty * 6990 6982 7057 7058 *
policijos pareiginy pareigybiy skaicius, atémus
pareiginy, esanciy vaiko priezidros atostogose,
skaiciy

12.1. LPM policijos pareigilny, atitinkangiy fizinio 84 0,0 94,6 94,9 93,8 111,6
pasirengimo ir papildomus reikalavimus,
susijusius su fiziniais ir praktiniais
gebéjimais eiti tam tikras pareigas, dalis,
ne maziau kaip, proc.

LPM policijos pareiglnuy, ataskaitiniais metais * 0 70 74 75 *
iSlaikiusiy fizinio pasirengimo, fizinés prievartos ir
profesinés taktikos bei Saudybos kontrolinius
vertinimus, skaicius

Ataskaitiniais metais gruodzio 31 d. uZimty * 74 74 78 80 *
policijos pareiginy pareigybiy skaicius, atémus
pareiginy, esanciy vaiko priezidros atostogose,
skaiciy

Veiksmo pavadinimas: 13. Gerinti policijos pareiginy fizinio pasirengimo ir specialiyjy profesiniy jgidziy tobulinimo sistema, pagal LPM kompetencija uztikrinant vidaus audito ataskaitoje pateikty policijos
pareiginy fizinio, taktinio pasirengimo bei sveikatos ir ekspertizés proceso vertinimo rekomendacijy jgyvendinima. LPM virSininko metiné uzduotis

Veiksmo aprasymas:

Per | ketvirtj: 2023 m. | ketv. jgyvendinant vidaus audito ataskaitoje pateikty policijos pareigliny fizinio, taktinio pasirengimo bei sveikatos ir ekspertizés proceso vertinimo 7.2 rekomendacijg ,,Nustatyti (ir
reglamentuoti) P] padaliniy vadovams pareiga i§ anksto LPM pateikti pareigtiny, kurie pagal tvarkarastj dalyvaus pratybose, sgrasus.", LPM P}V suderinusi su PD ZIV parengé visoms policijos jstaigoms
rastus dél pareigliny sgrasy pateikimo ir registracijos j pratybas bei kasmetinius fizinio rengimo ir papildomy vertinimy kontrolinius normatyvus, proceso organizavimo.

Taip pat LPM P}V kartu su PD ZIV ir PD IT organizavo susitikimus ir rengé silymus dél elektroninés pratyby lankomumo apskaitos sistemos (toliau — EPLAS) funkcionalumo tobulinimo, registracijos j
pratybas procesy gerinimo, registracijos j kasmetinius fizinio rengimo ir papildomy reikalavimy vertinimus procesy tobulinimg. Parengti pratyby lankomumo, registracijos j pratybas, registracijos ir
dalyvavimo kasmetiniuose fizinio rengimo vertinimuose, dalyvavimo savarankigkai sportuojant algoritmai, aprasyti procesai. Siuo metu visi atlikti veiksmai derinami su PD ZIV. LPM P}V katu su PD ZIV
pradétas rengti naujas Papildomy reikalavimy tvarkos aprasas (nauja jo redakcija).

Siekiant stebéti policijos jstaigose dirbanciy pareigiiny dalyvavimo pratybose uztikrinimo efektyvuma numatytas naujas stebésenos rodiklis ,,Policijos pareiginy, dalyvavusiy pratybose, dalis". Ataskaitiniu
laikotarpiu pagal esamg EPLAS funkcionaluma néra galimybés apskaiciuoti tiksliy pratyby lankymo duomeny, kadangi policijos jstaigy vadovai EPLAS Siuo metu negali pazyméti policijos pareigliny pratyby
nelankyma pateisinanciy priezasc€iy, be to sistema formuoja lankomumo ataskaitas pagal atskirus padalinius ir generuoja tik procentine iSraiSkg. Remiantis EPLAS statistiniais duomenimis ir iSvedus
procentinj vidurkj pagal jstaigas ir jy padalinius bei iS bendro skai€iaus atéemus Policijos personalo posisteméje gautus duomenis dél pareigliny esanciy vaiko priezilros atostogose ir turin€iy nedarbingumag
ilgiau kaip 80 dieny apskaic€iuotas pratyby lankomumas:

- Vilniaus apskr. VPK 23 proc.,

- Kauno apskr. VPK 70,7 proc.,

- Klaipédos apskr. VPK 51 proc.,

- Siauliy apskr. VPK 36 proc.,

- Panevézio apskr. VPK 38,8 proc.,

- Alytaus apskr. VPK 70,2 proc,

- Marijampolés apskr. VPK 62,2 proc.,

- TelSiy apskr. VPK 46 proc.,

- Tauragés apskr. VPK 42 proc.,

- Utenos apskr. VPK 52 proc.,

- PD 13 proc.,

- LKPT 54 proc.,

- LKPB 11 proc.,

- LPKTC 67 proc.,

- LPM 67 proc.

Tikslius duomenis apie policijos pareigtny pratyby lankomuma tikimasi gauti 2023 m. Il ketv. patobulinus EPLAS funkcionaluma.




Per Il ketvir€ius: Jgyvendinant vidaus audito ataskaitoje pateikty policijos pareiginy fizinio, taktinio pasirengimo bei sveikatos ir ekspertizés proceso vertinimo 7.2 rekomendacijg ,,Nustatyti (ir
reglamentuoti) policijos jstaigy padaliniy vadovams pareigg i$ anksto LPM pateikti pareigtny, kurie pagal tvarkarastj dalyvaus pratybose, sgrasus.", LPM P}V suderinusi su PD ZIV parengé visoms policijos
jstaigoms rastus dél pareigliny sarasy pateikimo ir registracijos j pratybas bei kasmetinius fizinio rengimo ir papildomy normatyvy vertinimus.

Taip pat LPM P}V kartu su PD ZIV ir PD IT organizavo susitikimus ir rengé sitlymus dél pratyby lankomumo EPLAS sistemos funkcionalumo tobulinimo, registracijos j pratybas, registracijos j kasmetinius
fizinio pasirengimo ir papildomy reikalavimy vertinimus procesy tobulinimg. Parengti pratyby lankomumo, registracijos j pratybas, registracijos ir dalyvavimo kasmetiniuose fizinio rengimo vertinimuose,
dalyvavimo savarankiskai sportuojant algoritmai, aprasyti procesai. LPM PV katu su PD ZIV parengé Papildomy reikalavimy tvarkos aprasg (nauja redakcija). Siuo metu visi atlikti veiksmai derinami su PD
ZIV.

Siekiant uztikrinti efektyvy policijos jstaigose dirbanciy pareigliny dalyvavimg pratybose, numatytas naujas stebésenos rodiklis ,,Policijos pareiglny, dalyvavusiy pratybose, dalis". Pratyby lankomumas
pagal naujg rodiklj paskai€iuotas esamais duomenimis i§ EPLAS sistemos ir Personalo posistemio. |vertinti ir panaudoti duomenys dél nelankiusiy pareigtinuy, kurie yra vaiko priezidros atostogose ir turintys
nedarbinguma daugiau, kaip 80 dieny. Kitos nedalyvavimo priezastys nebuvo analizuotos, kadangi Siuo metu yra tvarkomas EPLAS funkcionalumas (darby terminai 2023-12-30) ir pateikti bei matyti
pateisinancias priezastis del nedalyvavimo néra galimybiy. Siekiant suaktyvinti dalyvavimg pratybose LPM vadovybei pateiktas pasitlymas — bendry susirinkimy metu informuoti P] vadovus, bei jpareigoti,
kad uztikrinty pareigliny dalyvavimg pratybose, taip pat kiekvieno ketvir€io pabaigoje yra iStraukiamos padaliniy ataskaitos iS EPLAS sistemos ir pateikiamos padaliniy vadovams, siekiant kontroliuoti ir
skatinti pareiglinus aktyviau dalyvauti profesiniy jgtidziy tobulinimo pratybose. Ataskaitiniu laikotarpiu policijos pareigiiny dalyvavusiy pratybose ir surinke per ketvirtj atitinkamg jam nustatytg valandy
skaiciy pratybose buvo 281 pareigunas:

- Vilniaus apskr. VPK — 25;

- Kauno apskr. VPK — 29;

- Klaipédos apskr. VPK — 46;

- Siauliy apskr. VPK — 29;

- Panevézio apskr. VPK — 25;

- Alytaus apskr. VPK — 45;

- Marijampolés apskr. VPK — 18;

- TelSiy apskr. VPK — 2;

- Tauragés apskr. VPK - 5;

- Utenos apskr. VPK - 32;

- PD - 10;

- LKPT - 4;

- LKPB - 0;

- LPKTC - 2;

-LPM-29.

ie policiios pareiafinu nratvbu lankomuma tikimasi aauti 2023 m 1\ ketv patobulinus FPI AS funkcionaliima

 Tikslius duomenis anie

Per Il ketvir€ius: LPM P}V pagal kompetencijg dalyvavo jgyvendinant vidaus audito ataskaitoje pateikty policijos pareiglny fizinio, taktinio pasirengimo bei sveikatos ir ekspertizés proceso vertinimo
rekomendacijas:

- Patvirtintas Policijos pareigiiny fizinio pasirengimo ir papildomy reikalavimuy, susijusiy su fiziniais ir praktiniais gebéjimais eiti tam tikras pareigas, ir atitikties Siems reikalavimams tikrinimo bei fizinio
pasirengimo ir papildomy reikalavimy pratyby organizavimo, lankomumo uztikrinimo ir instruktoriy veiklos tvarkos aprasas (Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. rugpjicio 17 d. jsakymas Nr. 5-V-
680 ,Dél Policijos pareiginy fizinio pasirengimo ir papildomy reikalavimy, susijusiy su fiziniais ir praktiniais gebéjimais eiti tam tikras pareigas, ir atitikties Siems reikalavimams tikrinimo bei fizinio
pasirengimo ir papildomy reikalavimy pratyby organizavimo, lankomumo uztikrinimo ir instruktoriy veiklos tvarkos apraso patvirtinimo*® (toliau — Fizinio pasirengimo ir papildomy reikalavimy aprasas) (1.1
rekomendacija)). Fizinio pasirengimo ir papildomy reikalavimy vertinimo komisijos darbo ir pratyby lankomumo kontrolés nuostatos jtrauktos j Fizinio pasirengimo ir papildomy reikalavimy aprasa (4.1, 5.1,
5.3 ir 6.3 rekomendacijos).

- Patvirtinta pratyby policijos pareiginams organizavimo ir atitikties fizinio pasirengimo ir papildomiems reikalavimams tikrinimo procesy dokumentacija (Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m.
rugpjdcio 29 d. jsakymas Nr. 5-V-700 ,Dél Pratyby policijos pareiginams organizavimo ir atitikties fizinio pasirengimo ir papildomiems reikalavimams tikrinimo procesy dokumentacijos patvirtinimo" (toliau —
Procesy dokumentacija) (1.2 rekomendacija)).

- Fizinio pasirengimo ir papildomy reikalavimy aprase reglamentuotos nuostatos dél policijos pareigiiny nedalyvavimo pratybose ir atitikties vertinimuose priezas¢iy fiksavimo. Taip pat policijos jstaigos
informuotos dél nuostaty uztikrinimo PD ZIV 2023-10-11 rastu Nr. 5-S-24421 , Dél policijos pareigiiny fizinio pasirengimo ir papildomy reikalavimy, susijusiy su fiziniais ir praktiniais gebéjimais eiti tam
tikras pareigas, vertinimo jgyvendinimo" (6.1 ir 6.2.1 rekomendacijos).

- Parengti visoms policijos jstaigoms rastai dél pareigliny sgrasy pateikimo ir registracijos j pratybas bei kasmetinius fizinio rengimo ir papildomy normatyvy vertinimus (7.2 romendacija).

- Patvirtinta Procesy dokumentacija ir pratyby lankomumo ir atitikties fiziniam pasirengimui tikrinimo skaiciavimo rodikliai (Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. rugséjo 26 d. jsakymas Nr. 5-V-
766 ,,Dél Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. kovo 2 d. jsakymo Nr. 5-V-198 ,,Dél policijos procesy rodikliy, jy siektiny reikSmiy ir stebéjimo periodiSkumo lentelés patvirtinimo" pakeitimo" (12.2
ir 13.1 rekomendacija).

Pratyby lankomumas pagal naujg rodiklj paskaiciuotas esamais duomenimis i§ EPLAS ir Personalo posistemio. Jvertinti ir panaudoti duomenys dél nelankiusiy pareiginy, kurie yra vaiko priezitros
atostogose ir turintys nedarbinguma daugiau, kaip 80 dieny. Kitos nedalyvavimo priezastys nebuvo analizuotos, kadangi Siuo metu yra tvarkomas EPLAS funkcionalumas (darby terminas — 2023-12-30) ir
nustatyti pateisinancias priezastis dél nedalyvavimo néra galimybiy. Siekiant suaktyvinti dalyvavimg pratybose bendry susitikimy metu LPM vadovybé informuoja policijos jstaigy vadovus dél pareiginy
dalyvavimo pratybose uztikrinimo, taip pat kiekvieno ketvircio pabaigoje yra teikiamos ataskaitos P]V padaliniy vadovams, siekiant kontroliuoti ir skatinti pareigiinus aktyviau dalyvauti profesiniy jgidziy
tobulinimo pratybose. Pagal turimus duomenis 2023 m. liepos—rugséjo meén. 566 policijos pareiginai, dalyvave pratybose, surinko atitinkamai jiems nustatytg dalyvavimo pratybose valandy skaiciy:

- Vilniaus apskr. VPK — 352;

- Kauno apskr. VPK - 0;

- Klaipédos apskr. VPK — 3;

- Siauliy apskr. VPK — 1;

- Panevézio apskr. VPK - 0;

- Alytaus apskr. VPK — 0;

- Marijampolés apskr. VPK - 0;

- TelSiy apskr. VPK - 0;

- Tauragés apskr. VPK - 0;

- Utenos apskr. VPK - 91;

- PD - 22;

- LKPT - 36;

Per IV ketvircius: LPM P]V pagal kompetencijg dalyvavo jgyvendinant vidaus audito ataskaitoje pateikty policijos pareigiiny fizinio, taktinio pasirengimo bei sveikatos ir ekspertizés proceso vertinimo
rekomendacijas: - Patvirtintas Policijos pareigiiny fizinio pasirengimo ir papildomy reikalavimy, susijusiy su fiziniais ir praktiniais gebéjimais eiti tam tikras pareigas, ir atitikties Siems reikalavimams
tikrinimo bei fizinio pasirengimo ir papildomy reikalavimy pratyby organizavimo, lankomumo uztikrinimo ir instruktoriy veiklos tvarkos aprasas (Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. rugpjacio 17
d. jsakymas Nr. 5-V-680 ,Dél Policijos pareigiiny fizinio pasirengimo ir papildomy reikalavimuy, susijusiy su fiziniais ir praktiniais gebé&jimais eiti tam tikras pareigas, ir atitikties Siems reikalavimams tikrinimo
bei fizinio pasirengimo ir papildomy reikalavimy pratyby organizavimo, lankomumo uztikrinimo ir instruktoriy veiklos tvarkos apraso patvirtinimo* (toliau — Fizinio pasirengimo ir papildomy reikalavimy
aprasas) (1.1 rekomendacija)). Fizinio pasirengimo ir papildomy reikalavimy vertinimo komisijos darbo ir pratyby lankomumo kontrolés nuostatos jtrauktos j Fizinio pasirengimo ir papildomy reikalavimy
aprasg (4.1, 5.1, 5.3 ir 6.3 rekomendacijos). - Patvirtinta pratyby policijos pareigiinams organizavimo ir atitikties fizinio pasirengimo ir papildomiems reikalavimams tikrinimo procesy dokumentacija
(Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. rugpjdcio 29 d. jsakymas Nr. 5-V-700 ,Dél Pratyby policijos pareiginams organizavimo ir atitikties fizinio pasirengimo ir papildomiems reikalavimams
tikrinimo procesy dokumentacijos patvirtinimo" (toliau — Procesy dokumentacija) (1.2 rekomendacija)). - Fizinio pasirengimo ir papildomy reikalavimy aprase reglamentuotos nuostatos dél policijos
pareigliny nedalyvavimo pratybose ir atitikties vertinimuose prieZasgiy fiksavimo. Taip pat policijos jstaigos informuotos dél nuostaty uztikrinimo PD ZIV 2023-10-11 rastu Nr. 5-S-24421 , Dél policijos
pareiginy fizinio pasirengimo ir papildomy reikalavimy, susijusiy su fiziniais ir praktiniais gebéjimais eiti tam tikras pareigas, vertinimo jgyvendinimo" (6.1 ir 6.2.1 rekomendacijos). - Parengti visoms
policijos jstaigoms rastai dél pareigliny sgrasy pateikimo ir registracijos j pratybas bei kasmetinius fizinio rengimo ir papildomy normatyvy vertinimus (7.2 rekomendacija). - Patvirtinta Procesy
dokumentacija ir pratyby lankomumo ir atitikties fiziniam pasirengimui tikrinimo skaiciavimo rodikliai (Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. rugseéjo 26 d. jsakymas Nr. 5-V-766 ,,Dél Lietuvos
policijos generalinio komisaro 2023 m. kovo 2 d. jsakymo Nr. 5-V-198 ,,Dél policijos procesy rodikliy, juy siektiny reikSmiy ir stebéjimo periodiSkumo lentelés patvirtinimo" pakeitimo" (12.2 ir 13.1
rekomendacija). Pratyby lankomumas pagal naujg rodiklj paskaiciuotas esamais duomenimis i§ EPLAS ir Personalo posistemio. Jvertinti ir panaudoti duomenys dél nelankiusiy pareiginy, kurie yra vaiko
priezilros atostogose ir turintys nedarbinguma daugiau, kaip 80 dieny. Kitos nedalyvavimo priezastys nebuvo analizuotos, kadangi Siuo metu yra tvarkomas EPLAS funkcionalumas (darby terminas
atidétas iki 2024) ir nustatyti pateisinancias priezastis dél nedalyvavimo néra galimybiy. Siekiant suaktyvinti dalyvavimg pratybose bendry susitikimy metu LPM vadovybé informuoja policijos jstaigy
vadovus dél pareigiiny dalyvavimo pratybose uztikrinimo. Pagal EPLAS turimus duomenis (duomenys netikslis dé nepakankamol EPLAS funkcionalumo) 2023 m. 36 policijos pareiginai, dalyvave
pratybose, surinko 100 proc. atitinkamai jiems nustatytg dalyvavimo pratybose valandy skaiciy:

- Vilniaus apskr. VPK — 1;

- Kauno apskr. VPK — 1;

- Klaipédos apskr. VPK — 8;

- Siauliy apskr. VPK — 0;

- Panevézio apskr. VPK - 1;

- Alytaus apskr. VPK — 2;

- Marijampolés apskr. VPK - 0;

- TelSiy apskr. VPK - 0;

- Tauragés apskr. VPK — 5;

- Utenos apskr. VPK — 8;

-PD-0;

- LKPT - 1;

- LKPB - 0;

- LPKTC — 1;

-LPM - 8.

Siekiant gauti tikslius duomenis apie policijos pareigiiny pratyby lankomumg 2024 m. ir toliau bus tobulinamas EPLAS funkcionalumas.




13.1.

Policijos pareiguny, dalyvavusiy
pratybose, dalis, proc.

90

#VALUE!

4,0

8,1

0,5

0,6

Per Il ketviréius: Vykdoma. Sio rodiklio
skaiciavimui itin didele jtakg daro EPLAS pratyby
lankomumo sistemos nefunkcionavimas, kadangi
Siuo metu policijos jstaigy vadovai,
disponuojantys informacijg apie jiems pavaldziy
policijos pareiginy atostogos, komandiruotes,
nepraéjusio 12 val. po tarnybos laiko termino ir
kt., neturi galimybés j EPLAS suvesti
pateisinamy priezasc€iy, dél kuriy pareiginai
nedalyvavo profesiniy jgidziy pratybose. 2023
m. | pusm. rodiklio skaiCiavimui panaudoti
duomenys, tik tie kuriuos buvo galima iStraukti iS
policijos Personalo posistemio t. y. pareiglny
skaicius, kurie yra vaiko priezidros atostogose ir
kurie turi nedarbinguma 80 ir daugiau dieny.
Sistemos tobulinimo darbai planuojami jvykdyti
mety pabaigoje. Siuo metu su PD IT specialistais
yra vykdomi derinimo procesai dél sasajy su
kitomis policijos sistemomis. Taip pat Sios
priemonés vykdymui jtakos turejo ir tai, kad §. m.
geguzés ir birzelio ménesiais buvo organizuojami
fizinio pasirengimo ir papildomy normatyvy
vertinimai, kuriy metu profesiniy jgidziy pratybos
buvo nevykdomos.

Ataskaitiniu laikotarpiu policijos pareiginy
dalyvavusiy pratybose (fizinio pasirengimo ir
papildomy reikalavimy pratybos) skaicius
(pareiginas turi dalyvauti (surinkti) per ménesj
jam nustatytg valandy skaiciy pratybose).

*%

281

566

36

Ataskaitiniu laikotarpiu jstaigoje dirbusiy
(nejtraukiant ty pareigiiny, kurie nedirbo dél ligos,
ilgalaikés komandiruotés ar delegavimo, atostogu,
turéjo pazyma dél traumos) policijos pareigtny,
skaicius.

*%

6953

6990

6996

Per Il ketviréius: Vykdoma. Sio rodiklio
skaiciavimas priklauso nuo EPLAS
funkcionalumo galimybiy. Siuo metu policijos
jstaigy vadovai, disponuojantys informacija apie
jiems pavaldziy policijos pareigiiny atostogas,
komandiruotes, nepraéjusio 12 val. po tarnybos
laiko termino ir kt., neturi galimybés j EPLAS
suvesti pateisinamy priezasc€iy, dél kuriy
pareiginai nedalyvavo profesiniy jgidziy
pratybose. Rodikliui uz 2023 m. Ill ketv.
skaiciuoti panaudoti duomenys i$ policijos
Personalo posistemio, t. y. pareiginy skaicius,
kurie yra vaiko priezitros atostogose ir kurie turi
nedarbinguma 80 ir daugiau dieny. Sistemos
tobulinimo darbai planuojami jvykdyti mety
pabaigoje. Siuo metu su PD IT specialistais yra
vykdomi derinimo procesai dél sgsajy su kitomis
policijos sistemomis. Pazymétina tai, kad liepos
— rugpjacio men. dél kasmetiniy atostogy meto, o
rugséjo men. dél organizuojamy fizinio
pasirengimo ir papildomy normatyvy vertinimo
profesiniy jgtdziy pratybos buvo nevykdomos.
Taip pat Sio rodiklio tikslumui jtakos turi ir tai, kad
rugpjucio mén. pasikeitus teisiniam
reglamentavimui, lll-iojo lygio pareigiinams
sumazintas nustatytas privalomujy pratyby
valandy skaicius (nuo 12 iki 6 val.), taCiau Siuo
metu EPLAS kol kas néra atlikti programos
tikslinimo darbai.

Per IV ketviréius: Nepasiekta. Sio rodiklio
skaic¢iavimas priklauso nuo EPLAS
funkcionalumo galimybiy. Siuo metu policijos
jstaigy vadovai, disponuojantys informacija apie
jiems pavaldziy policijos pareigiiny atostogas,
komandiruotes, nepraéjusio 12 val. po tarnybos
laiko termino ir kt., neturi galimybés j EPLAS
suvesti pateisinamy priezasc€iy, dél kuriy
pareiginai nedalyvavo profesiniy jgidziy
pratybose. Rodikliui uz 2023 m. IV ketv.
skaiciuoti panaudoti duomenys i$ policijos
Personalo posistemio, t. y. pareiginy skaicius,
kurie yra vaiko priezitros atostogose ir kurie turi
nedarbingumag 80 ir daugiau dieny. Sistemos
tobulinimo darbai planuojami jvykdyti 2024 m.
Siuo metu su PD IT specialistais yra vykdomi
derinimo procesai dél sgsajy su kitomis policijos
sistemomis. Pazymétina tai, kad liepos —
rugpjtcio meén. dél kasmetiniy atostogy meto, o
rugséjo meén. dél organizuojamy fizinio
pasirengimo ir papildomy normatyvy vertinimo
profesiniy jgadziy pratybos buvo nevykdomos.
Taip pat Sio rodiklio tikslumui jtakos turi ir tai, kad
rugpjacio mén. pasikeitus teisiniam
reglamentavimui, lll-iojo lygio pareiginams
sumazintas nustatytas privalomyjy pratyby
valandy skaicius (nuo 12 iki 6 val.), taCiau Siuo
metu EPLAS kol kas néra atlikti programos
tikslinimo darbai.




13.2. Policijos pareiglny fizinio, taktinio pasirengimo 100 14,3 14,3 63,6 100,0 100,0 Per Il ketvir€ius: Vykdoma. Darbo grupé

bei sveikatos ir ekspertizés proceso vertinimo parengé fizinio pasirengimo ir papildomy

vidaus audito ataskaitoje teikty rekomendacijy reikalavimy normatyvy laikymo bei fizinio
jgyvendinimo priemoniy plano jgyvendinimas, pasirengimo ir papildomy reikalavimy pratyby
(proc.) lankymo procesy aprasa (paketq), kuris pateiktas

derinti PD atsakingiems padaliniams ir
profesinéms sgjungoms. LPM P}V
nenutrikstamai dalyvauja procesy rengime su
kitais PD padaliniais. Pasibaigus derinimo
procesams numatomas rodiklio jvykdymas 2023

m. IV ketv.
Per ataskaitinj laikotarpj jgyvendinty LPM * 1 1 7 11 *
kompetencijai priskirty priemoniy skaicius
Policijos pareiginy fizinio, taktinio pasirengimo * 7 7 11 11 *
bei sveikatos ir ekspertizés proceso vertinimo
vidaus audito ataskaitoje teikty rekomendacijy
jgyvendinimo priemoniy plane LPM numatyty
priemoniy skai€ius.

13.3. Patvirtinti pareigny privalomy periodiniy 1 o 0 1 1 100,0 Per | ketvirtj: Ataskaitiniu laikotarpiu dalyvaujant
profilaktiniy sveikatos patikrinimy, fizinio darbo grupéje kartu su PD ZIV ir PD IT atstovais
pasirengimo ir papildomy reikalavimy normatyvy parengti fizinio pasirengimo ir papildomy
laikymo bei fizinio pasirengimo ir papildomy reikalaivimy pratyby lankymo procesy aprasai,
reikalavimy pratyby lankymo procesy aprasai t.y. algoritmai, apra8yti patys procesai, kurie yra
(paketas) pateikti tolimesniam derinimui. Procesy aprasy

patvirtinimo terminas numatytas iki 2023-06-01.

Per Il ketvir€ius: Vykdoma. Darbo grupé
parengé fizinio pasirengimo ir papildomy
reikalavimy normatyvy laikymo bei fizinio
pasirengimo ir papildomy reikalavimy pratyby
lankymo procesy aprasg (paketg), kuris pateiktas
derinti PD atsakingiems padaliniams ir
profesinéms sajungoms. LPM P}V
nenutriikstamai dalyvauja procesy rengime su
kitais PD padaliniais. Pasibaigus derinimo
procesams numatomas rodiklio jvykdymas 2023
m. IV ketv.

Veiksmo pavadinimas: 14. UZztikrinti efektyvy policijos sistemos personalo valdymg ir vystyma.

Veiksmo aprasymas:

Per | ketvirtj: Policijos personalo posistemio duomenimis, 2023 m. kovo 31 d. LPM dirbo 76 pareiglnai. Siekiant sudaryti karjeros galimybes jstaigos viduje ir papildomai motyvuoti LPM dirbancius
pareiginus 2023 m. kovo mén. atlikus kasmetinj LPM pareigtny tarnybinés veiklos vertinimg, 1 pareigiinas perkeltas j aukStesnes pareigas.

Per Il ketvir€ius: Policijos personalo posistemio duomenimis, birzelio 30 d. LPM dirbo 76 pareiginai.1 pareiginas, laimejes atrankg, LPM virSininko 2023-04-05 jsakymu Nr. 144-TE-32 priimtas j LPM
Profesinés taktikos skyriaus vyresniojo specialisto pareigybe. 1 pareiginas, paciam prasant, LPM virSininko 2023-05-08 jsakymu Nr. 144-TE-44 nuo 2023-05-08 buvo perkeltas i§ LPM Policijos veiklos
skyriaus | Lietuvos kaléjimy tarnybg. LPM 2023-05-31 vykdé atrankg Nr. 144-P1-56 LPM Policijos veiklos skyriaus vyresniojo specialisto pareigybei uzimti, taciau kandidatas nebuvo atrinktas. Atsizvelgiant
j planuojamo darbo kriivio padidéjimg LPM 2023 m. |1l ketv. organizuos dar 2 atrankas statutinio valstybés tarnautojo pareigybéms uzimti.

Per lll ketvircius: Policijos personalo posistemio duomenimis, rugséjo 30 d. LPM dirbo 80 pareiglny. Statutiniy valstybés tarnautojy kaita: 1 statutinis valstybés tarnautojas priimtas dirbti j LPM Profesinés
taktikos skyriy, 3 statutiniai valstybés tarnautojai — j LPM Policijos veiklos skyriy ir 1 —j LPM P}V 3-igjj skyriy. 1 pareigtnas, paiam prasant buvo perkeltas iS LPM Policijos veiklos skyriaus j Lietuvos
kaléjimy tarnyba. 2023 m. IV ketv. numatoma organizuoti statutiniy valstybés tarnautojy priémima j 2 pareigybes, atsizvelgiant j padidéjusj darbo krivj.

Per IV ketvircius: Policijos personalo posistemio duomenimis, gruodzio 31 d. LPM dirbo 80 pareiginy. Statutiniy valstybés tarnautojy kaita: 6 statutiniai valstybés tarnautojai priimti dirbti j LPM, i$ jy 1 —j
Profesinés taktikos skyriy, 3 statutiniai valstybés tarnautojai j Policijos veiklos skyriy ir 2 — j P]V 1-3jj ir 3-igjj skyrius. 1 pareiglinas, paciam prasant buvo perkeltas | Lietuvos kaléjimy tarnybg ir 1 pareigiinas
atleistas i$ vidaus tarnybos dél iSéjimo j valstybine pensijg. Siekiant sudaryti karjeros galimybes jstaigos viduje ir papildomai motyvuoti LPM dirbancius pareiginus 2023 m. buvo atlikti kasmetiniai ir
neeiliniai LPM pareigiiny tarnybinés veiklos vertinimai, kuriy metu 5 pareiginams buvo nustatytas didesnis pareiginés algos koeficientas ir 1 pareigtinas perkeltas j aukStesnes pareigas. Esant papildomam
pedagoginio personalo poreikiui vykdyti mokyma pagal jvairias kvalifikacijos tobulinimo programas, pasitelkiami kompetentingi pareiginai i$ kity policijos jstaigy, jdarbinant juos j LPM pagal terminuotas
darbo sutartis.

14.1. Policijos pareiginy skaic¢iaus pokytis policijos 0,0 0,0 0,0 53 5,3 * Per Il ketvir€ius: VirSyta. Siekiant uztikrinti
jstaigoje, proc. sklandy kursanty mokymo procesg ir policijos
narainiinii nrafacinin inindZin tahiillinima haoi




pUrvIgUniy prvivonn Y YUyt Ui g o
tolygy darbo kravio paskirstyma buvo priimti
LPM 5 pareigtnai.

Ataskaitiniu laikotarpiu jstaigoje dirbusiy policijos * 76 76 80 80 *
pareiginy skaicius

|staigoje 2023 m. sausio 1 d. dirbusiy policijos * 76 76 76 76 * Per IV ketvir€ius: VirSyta. Siekiant uztikrinti
pareiginy skaicius sklandy kursanty mokymo procesg ir policijos
pareiginy profesiniy jgadziy tobulinima bei
tolygy darbo kravio paskirstymg buvo priimti j
LPM 6 pareiginai.

Veiksmo pavadinimas: 15. UZtikrinti efektyvy policijos jstaigos jsiskolinimy valdyma.

Veiksmo aprasymas:

Per | ketvirtj: Gautos saskaitos faktros, uz tiekéjy suteiktas paslaugas bei jsigytas prekes ir darbus, apmokamos laikantis apmokéjimy terminy taip uztikrinamas jsiskolinimy nedidinimas. 2023 m. kovo
mén. jsiskolinimai bus apmokami 2023 m. balandZio mén. |siskolinimy dydZio jvertinamas bus teikiamas teikiant 2023 m. keturiy ketvir€iy ataskaita.

Per Il ketvir€ius: Gautos saskaitos faktdros, uz tiekéjy suteiktas paslaugas bei jsigytas prekes ir darbus, apmokamos laikantis apmokéjimy terminy taip uztikrinamas jsiskolinimy nedidinimas. 2023 m.
birZelio mén. jsiskolinimai bus apmokami 2023 m. liepos mén. |siskolinimy dydZio jvertinamas bus teikiamas teikiant 2023 m. keturiy ketvir€iy ataskaitg.

Per Il ketvir€ius: Gautos saskaitos faktdros, uz tiekéjy suteiktas paslaugas bei jsigytas prekes ir darbus, apmokamos laikantis apmokéjimy terminy taip uztikrinamas jsiskolinimy nedidinimas. 2023 m.
rugsejo men. jsiskolinimai bus apmokami 2023 m. spalio mén. |siskolinimy dydZio jvertinamas bus teikiamas teikiant 2023 m. keturiy ketvir€iy ataskaita.

Per IV ketvir€ius: Gautos saskaitos faktdros, uz tiekéjy suteiktas paslaugas bei jsigytas prekes ir darbus, apmokamos laikantis apmokéjimy terminy taip uztikrinamas jsiskolinimy nedidinimas. Ataskaitinio
laikotarpio pabaigai LPM jsiskolinimas sudaré 0,2 tukst. eury.

15.1. |siskolinimas 2023 m. gruodzio 31 d. sudaro ne 22,7 34 *k *k 0,2 0,9
daugiau kaip (tdkst. eury)

Veiksmo pavadinimas: 16. Organizuoti ir vykdyti specialigsias funkcijas — surinkti pajamas uz teikiamas paslaugas ir uz trumpalaikio ir ilgalaikio materialiojo turto nuoma.

Veiksmo aprasymas:

Per | ketvirtj: Suinteresuotiems asmenims LPM teikiamos mokamos patalpy nuomos, apgyvendinimo paslaugos. Uz Sias suteiktas paslaugas gauta 12,5 tikst. eury (2022 m. | ketv. — 6,9 tdkst. eury).

Per Il ketvircius: Suinteresuotiems asmenims LPM teikiamos mokamos patalpy nuomos, apgyvendinimo paslaugos. Uz Sias suteiktas paslaugas gauta 25,0 tikst. eury (2022 m. Il ketv. — 21,0 tdkst.
eury).

Per Il ketvir€ius: Suinteresuotiems asmenims LPM teikiamos mokamos patalpy nuomos, apgyvendinimo paslaugos. Uz Sias suteiktas paslaugas gauta 39,3 tikst. eury (2022 m. Il ketv. — 35,5 tikst.
eury).

Per IV ketvir€ius: Suinteresuotiems asmenims LPM teikiamos mokamos patalpy nuomos, apgyvendinimo paslaugos. Uz Sias suteiktas paslaugas gauta ir Jmokéta j valstybés biudzetg 50,6 tUkst. eury
(2022 m. — 48,6 tdkst. eury).

16.1. Jmokeéta  valstybés biudzetg pajamy uz teikiamas 24,0 12,5 25,0 39,3 50,6 210,8 Per | ketvirtj: VirSyta. Teikiant mokamas
paslaugas ir uz trumpalaikio ir ilgalaikio paslaugas suinteruosiems asmenis, buvo
materialiojo turto nuomg (tikst. eury) surinkta daugiau léSy, kadangi mety pradzioje

nebuvo planuota suteikti apgyvendinimo
paslaugas Karo policijai ir sporto salés nuomai
ne darbo dienomis.

Per Il ketvir€ius: VirSyta. Teikiant mokamas
paslaugas suinteruosiems asmenis, buvo
surinkta daugiau 1é3y, kadangi mety pradzioje
nebuvo planuota suteikti apgyvendinimo
paslaugas Karo policijai ir sporto salés nuomai
ne darbo dienomis.

Per Il ketvir€ius: VirSyta. Teikiant mokamas
paslaugas suinteruosiems asmenis, buvo
surinkta daugiau 1é3y, kadangi mety pradzioje
nebuvo planuota suteikti apgyvendinimo
paslaugas Karo policijai ir sporto salés nuomg ne
darbo dienomis.

Per IV ketvir€ius: VirSyta. Teikiant mokamas
paslaugas suinteruosiems asmenis, buvo
surinkta daugiau 1é3y, kadangi mety pradzioje
nebuvo planuota suteikti apgyvendinimo
paslaugas Karo policijai ir sporto salés nuomg ne
darbo dienomis bei gauta draudimo iSmoka uz
tiekéjo vieSujy pirkimy procediry pazeidima.

Veiksmo pavadinimas: 17. Uztikrinti tinkama pasirengimg vykdyti pirminj profesinj mokymag pagal VieSojo saugumo gynéjo moduling programa. LPM virSininko metiné uzduotis

Veiksmo aprasymas:

Per lll ketviréius: Pirminis profesinis mokymsas pagal 30 kredity apimties VieSojo saugumo gynéjo moduline profesinio mokymo programg organizuotas 1 V23-1 kursanty mokymo grupei. LPM virSininko
2023 m. rugseéjo 29 d. jsakymu Nr. 144-V1-56 ,Dél kursanty priemimo mokytis pagal VieSojo saugumo gynéjo moduline profesinio mokymo programg*“ (toliau - LPM virSininko 2023-09-29 jsakymas Nr. 144-
V1-56) buvo priimti mokytis LPM 24 kursantai.

Per IV ketvir€ius: Pirminis profesinis mokymas pagal 30 kredity apimties VieSojo saugumo gynéjo moduline profesinio mokymo programg organizuotas 1 V23-1 kursanty mokymo grupei. LPM virSininko
2023-09-29 jsakymas Nr. 144-V1-56) buvo priimti mokytis LPM 24 kursantai. 2 V23-1 mokymo grupés kursantai buvo pasalinti i$ kursanty sarasy mokslo mety pradzioje (paciy prasymu). LPM 2023-12-31
mokeési 22 V23-1 mokymo grupés kursantai.




17.1. Parengti ir patvirtinti VieSojo saugumo gynéjo 9 ** *x 9 9 100,0 Per Il ketvir€ius: VieSojo saugumo gynéjo
modulinés profesinio mokymo programos moduliy modulinés profesinio mokymo programos

planai (sk.). moduliy planai patvirtinti LPM virSininko 2023 m.
spalio 9 d. jsakymu Nr. 144-V-241 ,,Dél VieSojo
saugumo gynéjo modulinés profesinio mokymo
programos moduliy plany patvirtinimo".

Veiksmo pavadinimas: 18.Plésti vieSujy zaliyjy pirkimy vykdyma ir dazniau vieSuosiuose pirkimuose taikyti kainos ar kokybeés ir sgnaudy santykio kriterijy.

Veiksmo aprasymas:

Per | ketvirtj: Patvirtinus Lietuvos policijos mokyklos 2023 m. prekiy, paslaugy ir darby pirkimy plang pradéti vykdyti prekiy, paslaugy ir darby pirkimai.
Ataskaitiniu laikotarpiu inicijuoti ir vykdyti 45 pirkimai. Sudarytos 27 Zzodinés ir 18 raSytiniy sutarciy, kuriy verté 125,2 takst. eury, jskaitant ir projektinius pirkimus, i$ jy Zodziu sudaryty sutarciy verté 3,6
tokst. eury. Ataskaitiniu laikotarpiu pirkimy, atitinkanciy zaliyjy pirkimy reikalavimus, verté sudaré 118,0 tukst. eury.

Per Il ketvir€ius: Sudarytos 114 Zodiniy ir 33 rasytinés sutartys, kuriy verté 344,9 tokst. eury, jskaitant ir projektinius pirkimus. Ataskaitiniu laikotarpiu pirkimy, atitinkanciy Zaliyjy pirkimy reikalavimus, verté
sudare 344,9 tikst. eury.

Per Il ketvir€ius: Sudarytos 140 Zodiniy ir 40 rasytinés sutartys, kuriy verté 712,2 tukst. eury, jskaitant ir projektinius pirkimus. Ataskaitiniu laikotarpiu pirkimy, atitinkanciy zaliyjy pirkimy reikalavimus,
verté sudaré 712,2 tikst. eury.

Per IV ketvircius: Sudarytos 223 Zodinés ir 51 rasytinés sutartys, kuriy verte 1038,3 tikst. eury, jskaitant ir projektinius pirkimus. Ataskaitiniu laikotarpiu pirkimy, atitinkanciy zaliyjy pirkimy reikalavimus,
verté sudaré 1038,3 tukst. eury.

18.1. Pirkimy, atitinkanciy Zaliyjy pirkimy reikalavimus, 100 97 100 100 100 100,0
dalis nuo rastu sudaryty vieSyjy pirkimy sutarciy
vertés, ne maziau nei, proc.

Organizuoty pirkimy, atitinkanciy Zaliyjy pirkimy * 117954 344845 712169 1038284 *
reikalavimus, verté (eurais)
Organizuoty visy pirkimy, iSskyrus pirkimus, kai * 121554 344845 712170 1038284 *

sudaromos sutartys zodZziu, verté (eurais).

Veiksmo pavadinimas: 19.Uztikrinti teikiamy vidaus aptarnavimo paslaugy kokybe policijos jstaigoje.

Veiksmo aprasymas:

Per I ketvirtj: Viesujy pirkimy teikiamy paslaugy (jsigyty prekiy) kokybei uztikrinti LPM patvirtintas 2023 m. prekiy, paslaugy ir darby pirkimo planas, kuriame suplanuoti 83 pirkimai. Siuo laikotarpiu
sékmingai jvykdyti 45 pirkimai, sudarytos 27 Zodinés ir 18 rasytiniy sutarciy, kuriy verté 125,2 tokst. eury.

Informaciniy technologijy bei Gkiniy paslaugy pagalbos savitarnos svetainéje MARVAL 2023 m. | ketv. gautos 34 uzduotys (2022 m. | ketv. — 54), kurios jvykdytos, laikantis suformuoty uzduoties reagavimo
ir atlikimo terminy — véluojanc€iy reagavimy ir atlikimo nebuvo.

LPM tarnybinio transporto uzsakymas vykdomas automobiliy rezervavimo sistemoje ,Ecofleet". Nuolat vykdoma tarnybinio transporto techniné priezidra, esant poreikiui organizuojamas remontas.
Automobiliai drausti privalomuoju civilinés atsakomybés draudimu. Automobiliy parkas atnaujintas vienu automobiliu.

LPM patalpy valymas vykdomas kasdien, ataskaitiniu laikotarpiu nusiskundimy dél valymo paslaugy teikimo gauta nebuvo. 2023 m. kovo ménes;j atliktas patikrinimas dél Svaros ir tvarkos LPM patalpose,
esancioje Mokslo g. 16, Mastaiciai. Nusiskundimy dél teikiamos valymo paslaugos negauta.

LPM LS UP administratoriai dalyvauja organizuojant kvalifikacijos tobulinimo, sporto stovykly, kursanty ir kity renginiy, vykstanéiy LPM patalpose, dalyviy apgyvendinimg LPM bendrabugiuose. Per 2023 m.
| ketv. LPM bendrabuciuose apgyvendinti 303 asmenys (2022 m. | ketv. — 207). LPM LS UP administratoriai taip pat kuruoja ir sprendzia idkilusius klausimus, susijusius su sporto salés nuomininkais. Dél
teikiamy paslaugy nusiskundimy negauta.

Per Il ketviréius: Viesujy pirkimy teikiamy paslaugy (jsigyty prekiy) kokybei uztikrinti LPM patvirtintas 2023 m. prekiy, paslaugy ir darby pirkimo planas, kuriame suplanuotas 91 pirkimas. Siuo laikotarpiu
sudarytos 114 Zodiniy ir 33 rasytinés sutartys, kuriy verté 344,9 tukst. eury.

Informaciniy technologijy bei Gkiniy paslaugy pagalbos savitarnos svetainéje MARVAL per 2023 m. Il ketv. gautos 69 uzduotys (2022 m. |l ketv. — 94), kurios jvykdytos, laikantis suformuoty uzduoties
reagavimo ir atlikimo terminy — véluojanc€iy reagavimy ir atlikimo nebuvo.

LPM automobiliu parkas atnaujintas 3 lengvaisiais automobiliais ir 1 krovininiu autobusu. LPM tarnybinio transporto uzsakymas vykdomas automobiliy rezervavimo sistemoje ,Ecofleet". Nuolat vykdoma
tarnybinio transporto techniné priezidra, esant poreikiui organizuojamas remontas. Automobiliai drausti privalomuoju civilinés atsakomybés draudimu.

LPM patalpy valymas vykdomas kasdien, ataskaitiniu laikotarpiu nusiskundimy dél valymo paslaugy teikimo gauta nebuvo. 2023 m. kovo ménesj atliktas patikrinimas dél Svaros ir tvarkos LPM patalpose,
esancioje Mokslo g. 16, Mastaiciai. Nusiskundimy dél teikiamos valymo paslaugos negauta.

LPM LS UP administratoriai dalyvauja organizuojant kvalifikacijos tobulinimo, sporto stovykly, kursanty ir kity renginiy, vykstangiy LPM patalpose, dalyviy apgyvendinimg LPM bendrabuciuose. LPM
bendrabugiuose apgyvendinti 700 asmeny (2022 m. Il ketv. — 570). LPM LS UP administratoriai taip pat kuruoja ir sprendZia iskilusius klausimus, susijusius su sporto salés nuomininkais. Dél teikiamy
paslaugy nusiskundimy negauta.

Per Il ketviréius: Sudarytos 140 Zodiniy ir 40 radytiniy sutargiy, kuriy verté 712,2 tikst. Eur, jskaitant ir projektinius pirkimus. Siuo laikotarpiu pirkimy, atitinkangiy Zaliyjy pirkimy reikalavimus, verté sudaré
712,2 tikst. eury.

Informaciniy technologijy bei Gkiniy paslaugy pagalbos savitarnos svetainéje MARVAL gautos 102 uzduotys (2022 m. Ill ketv. — 122), kurios jvykdytos, laikantis suformuoty uzduoties reagavimo ir atlikimo
terminy — véluojanciy reagavimy ir atlikimo nebuvo.

LPM automobiliy parkas atnaujintas 3 lengvaisiais automobiliais ir 1 krovininiu autobusu. LPM tarnybinio transporto uzsakymas vykdomas automobiliy rezervavimo sistemoje ,Ecofleet". Nuolat vykdoma
tarnybinio transporto techniné priezidra, esant poreikiui organizuojamas remontas. Automobiliai drausti privalomuoju civilinés atsakomybés draudimu. 2023 m. rugseéjo mén. buvo aliktas teisés akty
reikalavimy laikymosi dél LPM darbuotojy, kuriems suteikta teisé vairuoti LPM tarnybinj transporta, iSduoty vairuotojo sveikatos patikrinimo medicininiy pazymy galiojimo terminy. Patikrinimo metu
pazeidimy nerasta.

LPM patalpy valymas vykdomas kasdien, ataskaitiniu laikotarpiu nusiskundimy dél valymo paslaugy teikimo gauta nebuvo. 2023 m. sausio, kovo, rugpjacio ir rugséjo meén. atlikti patikrinimai dél Svaros ir
tvarkos LPM patalpose, esancioje Mokslo g. 16 ir Mokslo g. 20, Mastaiciuose. Nusiskundimy dél teikiamos valymo paslaugos negauta.

LPM LS UP administratoriai dalyvauja organizuojant kvalifikacijos tobulinimo, sporto stovykly, kursanty ir kity renginiy, vykstanéiy LPM patalpose, dalyviy apgyvendinimg LPM bendrabugiuose. LPM
bendrabugiuose apgyvendinti 1035 asmenys (2022 m. Ill ketv. — 1183). LPM LS UP administratoriai taip pat kuruoja ir sprendzia idkilusius klausimus, susijusius su sporto salés nuomininkais. Dél teikiamy
paslaugy nusiskundimy negauta.

Per IV ketviréius: Inicijuoti ir vykdyti 274 vieSieji pirkimai, kuriy vertée 1038,3 tikst. eury, jskaitant ir projektinius pirkimus. Visi vykdyti pirkimai atitinka Zaliyjy pirkimy reikalavimus.

Informaciniy technologijy bei Gkiniy paslaugy pagalbos savitarnos svetainéje MARVAL gauta 131 uzduotis (2022 m. — 146), kurios jvykdytos, laikantis suformuoty uzduoties reagavimo ir atlikimo terminy —
véluojanciy reagavimy ir atlikimo nebuvo.

LPM automobiliy parkas atnaujintas 3 lengvaisiais automobiliais ir 1 krovininiu autobusu. LPM tarnybinio transporto uzsakymas vykdomas automobiliy rezervavimo sistemoje ,Ecofleet". Nuolat vykdoma
tarnybinio transporto techniné priezidra, esant poreikiui organizuojamas remontas. Automobiliai drausti privalomuoju civilinés atsakomybés draudimu. 2023 m. rugséjo mén. buvo aliktas teisés akty
reikalavimy laikymosi dél LPM darbuotojy, kuriems suteikta teisé vairuoti LPM tarnybinj transporta, iSduoty vairuotojo sveikatos patikrinimo medicininiy pazymy galiojimo terminy. Patikrinimo metu
pazeidimy nerasta.

LPM patalpy valymas vykdomas kasdien, ataskaitiniu laikotarpiu nusiskundimy dél valymo paslaugy teikimo gauta nebuvo. 2023 m. sausio, kovo, rugpjacio, rugsejo ir gruodzio meén. atlikti patikrinimai del
Svaros ir tvarkos LPM patalpose, esancioje Mokslo g. 2, 16 ir 20, Mastaiciuose.

LPM LS UP administratoriai dalyvauja organizuojant kvalifikacijos tobulinimo, sporto stovykly, kursanty ir kity renginiy, vykstandiy LPM patalpose, dalyviy apgyvendinimg LPM bendrabugiuose. LPM
bendrabugiuose apgyvendinti 1380 asmenys (2022 m. — 1526). LPM LS UP administratoriai taip pat kuruoja ir sprendZia iskilusius klausimus, susijusius su sporto salés nuomininkais. Dél teikiamy

19.1. Darbuotojy, vidaus aptarnavimo paslaugas 91,0 #VALUE! #VALUE! #VALUE! 71,6 78,7 Per IV ketviréius: Negauta informacija, kurioje
vertinanéiy gerai ir labai gerai, dalis, ne maziau baty nurodytos konkrecios priezastys (apklausos
kaip, proc. komentarai) esantys neigiamiems jveriams.
Darbuotojy, per apklausa nurodziusiy, kad vidaus * *x *k *x 48 *

aptarnavimo padalinio teikiamas paslaugas
vertina gerai ir labai gerai, sk.

Bendras apklausoje dalyvavusiy darbuotojy * *x * *x 67 *
skaicius

Pastaba.

*neplanuota.
**rodiklio reikSmés teikimo ataskaitinis laikotarpis - kitas laikotarpis.




Svarbiausiy (prioritetiniy) darby ir priemoniy jgyvendinimo rezultatai (2023 m. IV ketv.)
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KITI [STAIGOS 2023 METY SVARBIAUSI (PRIORITETINAI) DARBAI IR PRIEMONES

Pagrindinis darbas - "Dalyvauti rengiant naujg jvadinio mokymo koncepcijg."

Veiksmo pavadinimas: 1.Teikti sidlymus PD ZIV dél jvadinio mokymo koncepcijos.

Veiksmo aprasymas:

Per | ketvirtj: Ataskaitiniu laikotarpiu organizuoti tiesioginiai ir nuotoliniai susitikimai su PD ZIV ir Veiklos analizés ir kontrolés valdyba (toliau — VAKV) atstovais jvadinio mokymo
koncepcijos rengimo klausimais. Su minéty PD padaliniy atstovais bendradarbiauta atliekant jvadinio mokymo vykdymo vertinima ir stebéjima, dalyvauta bendruose
pasitarimuose dél jvadinio mokymo kokybés gerinimo, naujos jvadinio mokymo programos karimo, galimybés jvadinio mokymo kursuose déstyti policijos pareiginams-
ekspertams, jvadinio mokymo organizavimo, policijos pareiginy, baigusiy jvadinio mokymo programa, tolesnio mokymosi ir kvalifikacijos tobulinimo jy adaptacijos policijos
jstaigose laikotarpiu ir jam pasibaigus.

Per Il ketviréius: Organizuoti LPM vadovybés ir mokyma vykdangiy padaliniy darbuotojy pasitarimai su PD ZIV ir VAKV atstovais jvadinio mokymo koncepcijos rengimo
klausimais. Su minéty PD padaliniy atstovais bendradarbiauta atliekant jvadinio mokymo vykdymo vertinimg ir stebé&jima, dalyvauta bendruose pasitarimuose dél jvadinio
mokymo kokybés gerinimo, naujos jvadinio mokymo programos kdrimo, galimybeés jvadinio mokymo kursuose déstyti policijos pareigiinams-ekspertams, jvadinio mokymo
organizavimo, policijos pareiginy, baigusiy jvadinio mokymo programa, tolesnio mokymosi ir kvalifikacijos tobulinimo jy adaptacijos policijos jstaigose laikotarpiu ir jam
pasibaigus. Remiantis susitikimy ir déstymo pagal jvadinio mokymo kursy programg stebéjimo rezultatais, parengta ir nauja redakcija iSdéstyta Pareiglny jvadinio mokymo
kursy (pirminés grandies pareiginams parengti) programa (pakoreguotos programos temos, mokymo trukmé (programos trukmé - 256 akad. val.) (patvirtinta Lietuvos policijos
generalinio komisaro 2023 m. geguzés 5 d. jsakymu Nr. 5-V-382 ,Dél Lietuvos policijos generalinio komisaro 2021 m. vasario 22 d. jsakymo Nr. 5-V-148 ,Dél pareiglny jvadinio
mokymo kursy (pirminés grandies pareiglinams parengti) programos ir pareiginy, baigusiy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareiglinams parengti) programa,
kvalifikacijos tobulinimo plano patvirtinimo* pakeitimo®).

Per lll ketvircius: Parengta ir nauja redakcija iSdéstyta Pareigiiny jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareigdnams parengti) programa (pakoreguotos programos temos,
mokymo trukmé (programos trukmeé - 256 akad. val.) (patvirtinta Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. geguzeés 5 d. jsakymu Nr. 5-V-382 ,Dél Lietuvos policijos
generalinio komisaro 2021 m. vasario 22 d. jsakymo Nr. 5-V-148 ,Dél pareigiiny jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareiglinams parengti) programos ir pareiginy,
baigusiy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareigiinams parengti) programa, kvalifikacijos tobulinimo plano patvirtinimo* pakeitimo*).

Per IV ketvircius: Parengta ir nauja redakcija iSdéstyta Pareigiiny jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareigdnams parengti) programa (pakoreguotos programos temos,
mokymo trukmé (programos trukmeé - 256 akad. val.) (patvirtinta Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. geguzés 5 d. jsakymu Nr. 5-V-382 ,Dél Lietuvos policijos
generalinio komisaro 2021 m. vasario 22 d. jsakymo Nr. 5-V-148 ,Dél pareigiiny jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareiglinams parengti) programos ir pareiginy,
baigusiy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareigiinams parengti) programa, kvalifikacijos tobulinimo plano patvirtinimo* pakeitimo*).

1.1.1. Pateikti silymai (paketas) 1 *k 1 i 1 100,0

Pagrindinis darbas - "Tobulinti kvalifikacijos kélimo sistemg, orientuojant ja j ilgalaikiy individualiy plany, susiety su konkreciais siekiamais rezultatais, sudaryma."

Veiksmo pavadinimas: 2.1. Atlikti aplinkos vertinima ir teikti silymus PD ZIV dél kvalifikacijos tobulinimo kélimo sistemos.

Veiksmo aprasymas:

Per | ketvirtj: Ataskaitiniu laikotarpiu suorganizuoti 5 darbiniai susitikimai, kuriy metu aptarta esama policijos sistemos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo sistema ir tvarka,
galiojantis teisinis reglamentavimas, kvalifikacijos tobulinimo sistemos efektyvumag mazinancios kliatys ir galimi sprendimai dél kvalifikacijos tobulinimo sistemos gerinimo. Taip
pat vykdytas Zodinis ir radytinis bendravimas bei konsultacijos su PD ZIV atstovais policijos pareigiiny kvalifikacijos tobulinimo sistemos gerinimo klausimais.

Per Il ketviréius: Organizuoti tiesioginiai ir nuotoliniai susitikimai, vykdytas Zodinis ir rasytinis bendravimas bei konsultacijos su PD ZIV atstovais dél policijos sistemos
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo sistemos gerinimo. Susitikimy metu aptarta esama policijos sistemos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo sistema ir tvarka, galiojantis teisinis
reglamentavimas, kvalifikacijos tobulinimo sistemos efektyvumag mazinancios kliatys ir galimi sprendimai. Parengtos baziniy reagavimo padalinio pareigiino kompetencijy
krepselio projekto gairés, grindziamos individualia policijos pareigino kvalifikacijos tobulinimo sistema. Pateikti sitlymai ir dalyvauta rengiant Pareigtny, baigusiy jvadinio
mokymo kursy (pirminés grandies pareiglinams parengti) programa, kvalifikacijos tobulinimo plang (patvirtintas Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. geguzés 5 d.
jsakymu Nr. 5-V-382 ,Dél Lietuvos policijos generalinio komisaro 2021 m. vasario 22 d. jsakymo Nr. 5-V-148 ,Dél pareigiiny jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies
pareiginams parengti) programos ir pareigiiny, baigusiy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareiginams parengti) programa, kvalifikacijos tobulinimo plano
patvirtinimo® pakeitimo®).

Per Il ketviréius: Organizuoti tiesioginiai ir nuotoliniai susitikimai, vykdytas Zodinis ir radytinis bendravimas bei konsultacijos su PD ZIV atstovais dél policijos sistemos
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo sistemos gerinimo. Susitikimy metu aptarta esama policijos sistemos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo sistema ir tvarka, galiojantis teisinis
reglamentavimas, kvalifikacijos tobulinimo sistemos efektyvumag mazinancios kliatys ir galimi sprendimai. Parengtos baziniy reagavimo padalinio pareigino kompetencijy
krepselio projekto gairés, grindziamos individualia policijos pareigino kvalifikacijos tobulinimo sistema. Pateikti sitlymai ir dalyvauta rengiant Pareigtiny, baigusiy jvadinio
mokymo kursy (pirminés grandies pareiglinams parengti) programa, kvalifikacijos tobulinimo plang (patvirtintas Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. geguzés 5 d.
jsakymu Nr. 5-V-382 ,Dél Lietuvos policijos generalinio komisaro 2021 m. vasario 22 d. jsakymo Nr. 5-V-148 ,Dél pareigiiny jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies
pareigiinams parengti) programos ir pareigiiny, baigusiy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareiginams parengti) programa, kvalifikacijos tobulinimo plano
patvirtinimo® pakeitimo®).

Per IV ketviréius: Organizuoti tiesioginiai ir nuotoliniai susitikimai, vykdytas Zodinis ir radytinis bendravimas bei konsultacijos su PD ZIV atstovais dél policijos sistemos
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo sistemos gerinimo. Susitikimy metu aptarta esama policijos sistemos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo sistema ir tvarka, galiojantis teisinis
reglamentavimas, kvalifikacijos tobulinimo sistemos efektyvumag mazinancios kliatys ir galimi sprendimai. Parengtos baziniy reagavimo padalinio pareigino kompetencijy
krepselio projekto gairés, grindziamos individualia policijos pareigino kvalifikacijos tobulinimo sistema. Pateikti sitlymai ir dalyvauta rengiant Pareigtny, baigusiy jvadinio
mokymo kursy (pirminés grandies pareiglinams parengti) programa, kvalifikacijos tobulinimo plang (patvirtintas Lietuvos policijos generalinio komisaro 2023 m. geguzés 5 d.
jsakymu Nr. 5-V-382 ,Dél Lietuvos policijos generalinio komisaro 2021 m. vasario 22 d. jsakymo Nr. 5-V-148 ,Dél pareigiiny jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies
pareiginams parengti) programos ir pareigiiny, baigusiy jvadinio mokymo kursy (pirminés grandies pareiginams parengti) programa, kvalifikacijos tobulinimo plano
patvirtinimo® pakeitimo®). Parengtas ir Lietuvos policijos mokyklos vir§ininko 2023 m. gruodzio 15 d. jsakymu Nr. 144-V-278 "Dél pirminés grandies policijos pareiglino
kompetencijy sgraso patvirtinimo" patvirtintas Pirminés grandies policijos pareigiino kompetencijy sarasas.

2.1.1. Pateikti silymai (paketas) 1 ok 0 0 1 100,0 Per Il ketvir€ius: Vykdoma. Atlikti
parengiamieji darbai dél plane
numatyty priemony jgyvendinimo,
pateikti sillymai dél jvadinio
mokymo kursus baigusiy
pareigtiny kvalifikacijos tobulinimo
organizavimo ir plano parengimo.
Planuojama visg priemoniy paketa
igyvendinti 2023 m. Il pusm.

Per Il ketviréius: Vykdoma. Atlikti
parengiamieji darbai dél plane
numatyty priemony jgyvendinimo,
pateikti sillymai dél jvadinio
mokymo kursus baigusiy
pareigtiny kvalifikacijos tobulinimo
organizavimo ir plano parengimo.
Planuojama visg priemoniy paketg
igyvendinti 2023 m. IV ketv.




Pagrindinis darbas - "Dalyvauti teikiant sidlymus dél teisinio reglamentavimo pakeitimy, susijusiy su policijos pareigtiny specialiuoju reikalavimu fiziniam pasirengimui (jvedant
IV skiltj)."

Veiksmo pavadinimas: 4.1. Teikti sialymus ZIV dél teisinio reglamentavimo pakeitimy, susijusiy su policijos pareigiiny specialiuoju reikalavimu fiziniam pasirengimui (jvedant
IV skiltj).

Veiksmo aprasymas:

Per | ketvirtj: Sidlymai teikiami nebuvo. RuoSiami sitlymai dél naujos Papildomy reikalavimy apraso redakcijos.

Per Il ketviréius: LPM P}V kartu su PD ZIV parengeé Policijos pareigiiny fizinio pasirengimo ir papildomy reikalavimy, susijusiy su
fiziniais ir praktiniais gebéjimais eiti tam tikras pareigas, ir atitikties Siems reikalavimams tikrinimo bei fizinio pasirengimo ir papildomy reikalavimy pratyby organizavimo,
lankomumo uztikrinimo ir instruktoriy veiklos tvarkos apraso pakeitimo projekts.

Per Il ketvir€ius: 2023-08-01 jsigaliojo Vidaus tarnybos sistemos pareigtiny fizinio pasirengimo reikalavimy ir atitikties Siems reikalavimams tikrinimo tvarkos apraso, patvirtinto
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2019 m. sausio 15 d. jsakymu Nr. 1V-55 | Dél Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto jgyvendinimo® pakeitimai. Aktualus
pakeitimas, susijes su policijos pareigiiny specialiuoju reikalavimu fiziniam pasirengimui numatytas alternatyvus testas 4000 m &jimas vietoj 1000 m, 2000 m arba 3000 m
bégimo.

Per IV ketvir€ius: 2023-08-01 jsigaliojo Vidaus tarnybos sistemos pareiginy fizinio pasirengimo reikalavimy ir atitikties Siems reikalavimams tikrinimo tvarkos apraso, patvirtinto
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2019 m. sausio 15 d. jsakymu Nr. 1V-55 | Dél Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto jgyvendinimo® pakeitimai. Aktualus
pakeitimas, susijes su policijos pareigiiny specialiuoju reikalavimu fiziniam pasirengimui numatytas alternatyvus testas 4000 m &jimas vietoj 1000 m, 2000 m arba 3000 m
bégimo.

4.1.1. Pateikti silymai (paketas) 1 * 0 1 1 100,0 Per Il ketvir€ius: Vykdoma.
Darbo grupé parenge fizinio
pasirengimo ir papildomy
reikalavimy normatyvy laikymo bei
fizinio pasirengimo ir papildomy
reikalavimy pratyby lankymo
procesy aprasg (paketg), kuris
pateiktas derinti PD atsakingiems
padaliniams ir profesinéms
sgjungoms. LPM P}V
nenutrikstamai dalyvauja procesy
rengime su kitais PD padaliniais.
Pasibaigus derinimo procesams
numatomas rodiklio jvykdymas
2023 m. IV ketv.

Pastaba.
*neplanuota.
**rodiklio reikSmes teikimo ataskaitinis laikotarpis - kitas laikotarpis.
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